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En innehallsrik
host

—riksdagsval, nordiskt moéte och
viktigt forberedelsearbete infor
en kravande avtalsrorelse 2023

fter en vilbehovlig semester har vi nu dragit i gdng en spiannande och
innehdllsrik host. Méleriforetagen ar val forberedda och laddade med tva
nya medarbetare och en vissad organisation.

Vi har ett riksdagsval som med hinsyn till ridande ekonomiska och
samhaillspolitiska lige — inom och utom landet — mojligen ar viktigare dn pa mycket
linge. For att skapa de forutsittningar som krivs for en dterhimtning av ekonomin
och en bromsad inflation s& méste Sverige ha en regering med handlingskraft som
végar ta svira och nodvindiga beslut. Méleriforetagen fortsitter att driva pé frigan
om en hojning av ROT-avdraget som en mindre men viktig del av ett storre reformar-
bete. Detta dr ett beprovat instrument som en ny regering maste infora snarast dd
bygg- och installationssektorn dr en viktig motor for ekonomin.

Det kommer genomforas ett nordiskt mote inom maéleribranschen i Oslo i mitten
av september 2022 dar Méleriforetagens Sverigestyrelse tillsammans med vd kommer
att delta. Det ar det forsta nordiska motet sedan augusti 2018, da Finland var vird
for motet. Vi kommer att utbyta erfarenheter fran vdra respektive lander och disku-
tera viktiga fragor for méleribranschens fortsatta utveckling, dir flera medlemsfore-
tag numera dven dr verksamma i flera nordiska linder.

Med den hogsta inflationen sedan slutet av 1980-talet gér vi 2023 in i en avtals-
rorelse som kommer stilla hoga krav pa arbetsmarknadens parter, inte minst pa
Industriavtalet och dess parter. Det dr av vital betydelse att vi inom samtliga sektorer
i ndringslivet tar ett gemensamt ansvar som parter for att ekonomin ska kunna
aterhiamta sig. Mdleriforetagen har sedan i varas inlett ett forberedelsearbete som
kommer att intensifieras under hosten for att vi ska vara riktigt vil forberedda.

Vir langsiktiga satsning — En ny framtid — fortsitter med nya inspirerande filmer
och nirvaro i sociala medier for att locka fler ungdomar och yrkesvaxlare att soka
sig till maleriyrket som ar en framtidsbransch. Detta ir fortsatt ett av vdra viktigaste
uppdrag pa lang sikt didr vi alla inom méleribranschen har ett gemensamt ansvar att
beriatta om och lyfta fram méleribranschen.

Jag vill ocksd pdminna om kommande drsméten och medlemsmoten i regionerna
samt telefonutbildningar och andra sammankomster dar ni alla har mojlighet att
vara med. Det finns ett gediget utbud och som arbetsgivare ska man aldrig under-
skatta virdet av att kontinuerligt kompetensutveckla sig sjdlv och sina medarbetare.

Mileriforetagens hemsida har ocksé fatt en uppgradering vilket jag hoppas att ni
alla sett — gé gidrna in och titta — och vi fortsitter att utveckla den for att alltid ligga i
framkant i kommunikationen med vira medlemsforetag samt alla 6vriga intressenter.

PONTUS SJOSTRAND

vd Maleriféretagen i Sverige Varmt vilkomna till en viktig, spinnande och mycket innehallsrik host!
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Omstallningspaket for
kompetensutveckling

| juni fattade Riksdagen beslut om
ett omfattande omstallningspaket
som gor det maojligt for fler yrkes-
verksamma vuxna att vidareutbilda
sig fran varterminen 2023

och framat.

— Arbetsmarknaden i Sverige férandras
i snabb takt. Det nya omstallningspa-
ketet ger battre majligheter for kompe-
tensutveckling genom hela arbetslivet.
Det gynnar bade arbetsgivare och
medarbetare och &r bra fér samhallet i
stort, sager Eva Wikstrom, vd pa
Omstallningsfonden.

Genom det nya omstallningspaketet
infors ett nytt omstallningsstudiestod i
syfte att starka arbetstagares stallning
pa arbetsmarknaden. Med omstallinings-
studiestodet far yrkesaktiva personer
mojlighet att studera upp till 44 veckor,
motsvarande ett ar, med hjalp av stu-
diestdd och lan via CSN. For de flesta
personer kommer stodet att motsvara
minst 80 procent av I6n. Det nya
omstallningsstudiestddet gar att soka
fran den 1 oktober 2022, for studier for
varterminen 2023 och framat.

— Att lara nytt ar viktigt och roligt — inte
bara nar man ar ung. Med det nya
omstallningsstudiestodet far fler vuxna
mojligheten att utbildas och utvecklas
genom hela livet. Pa sa satt skapar vi
en valfungerande arbetsmarknad,
sager Eva Wikstrom.
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Hej Johan Trygg! Du tilltradde som styrelse-
ordforande i Maleriféretagen i Sverige 31 januari
2020, hur har den har forsta tiden varit?

— Det har varit valdigt kul och spannande aven om
pandemin slog till strax efter att jag tilltradde. Vi har
fortsatt vart arbete i Sverigestyrelsen med en del
Teamsmaoten samt aven en hel del fysiska och har
hanterat en avtalsrdrelse mitt i allt. Organisationen ar
bra och effektiv, med Pontus Sjéstrand i spetsen, och
vi ger medlemmarna sa mycket nytta som mojligt for
pengarna.

— Vi har dessutom en valdigt bra dialog med Svenska
Malareforbundet, vilket jag ar glad for. Det ar en viktig
forutsattning for utvecklingen att vi har bra samtal
och diskussioner som lyfter branschen och fér den in
i framtiden. Det viktigaste ar att vi blickar framat och
inte sa mycket bakat, for att kunna vara flexibla och
lattfotade och se vartat vinden vander sa vi kan

folja med.

— Sedan jag tilltradde har vi ocksa arbetat en hel del
med att effektivisera Malerifakta som vi ager tillsam-
mans med Svenska Malarforbundet, for att fa en sa
kostnadseffektiv bransch som mojligt.

Vilka fragor tycker du ar viktigast for
organisationen att jobba med framéver?

— Kompetensforsorjningen ar den stdrsta utmaningen. Landet vaxer och det behdver
branschen ocksa gora, men det ar stor utmaning att locka ungdomar och yrkes-
vaxlare till maleriyrket. Det borde egentligen inte vara sa eftersom det ar ett fantas-
tiskt yrke i en valdigt schysst bransch med bra villkor och toppenfina karriarvagar.
Kampanjen “En ny framtid” ar en av de langsiktiga satsningar vi gjort for att visa
vilket bra yrke maleriet ar.

— Senast den 31 mars 2023 satts ju aven “market” som lagger grunden for I6ne-
forhandlingarna och var det kommer landa vagar jag inte ens gissa.

Det sags att du sjalv har placerat dig valdigt bra i Maleri-SM en gang i tiden,
stammer det?

—Ja, men det var lange sedan, 1992 tror jag. Jag kom tvaa och det var en rolig upp-
levelse.

Malerlelever flck Bygmastlpendlet 2022

For nionde aret i rad har Bygma
delat ut sitt stipendie till sistaarsel-
ever pa Bygg- och anlaggningspro-
grammet. Sammanlagt 26 stu-
denter pa 15 olika skolor runt om i
landet fick under varen och forsom-
maren ta emot stipendiet. Priset
far de for goda studieresultat eller
for att de gjort en anmarkningsvard
uppryckning.

— Med stipendiet vill vi lyfta fram
unga forebilder i skolans varld och
hoppas inspirera fler ungdomar till
att vilja satsa pa en utbildning
inom bygg. Det ar som alltid en
oerhort fin samling ungdomar vi
har haft formanen att fa beléna. Vi
onskar dem stort lycka till nar de
nu gar ut i arbetslivet, sager Caro-
line Lundgren, marknadschef for
Bygma i Sverige.

Sammanlagt samarbetar Bygma nu med femton olika skolor runt om i Sverige. Av de
elever som tilldelats stipendiet gick tva av dem inriktning mot maleri. Dessa var
Gustav Oberg och Mathias Hamrin vid Sundsvalls gymnasium i Sundsvall.
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Fredrik Andersson ses hér tillsammans med Stefan Eriksson och
Olivia Zetterstrém pa ett bygge i Vasteras.

Medarbetarnas

halsa

och valmaende i fokus

Inspirerad av sina laromastare och
med starkt fokus pa att medarbe-
tarna ska ma bra, startade Fredrik
Andersson och Sofie Lundstrom
Aros Maleri 2016. Idag har foreta-
get ett drygt tjugotal anstallda som
alla ar handplockade for sitt yrkes-
kunnande.

Att triffa Fredrik Andersson dr som att
dka raktinien virvelvind av anekdoter,
historier och allmant samtalande. Han
skrattar mycket, drar ett skamt dire-
mellan och har oftast en liten knorr pa
allt han berittar.

— Jag dr uppvixt i Brevens bruk, fem
mil utanfér Orebro, och fick sommarjobb
som mdlare pa bruket nir jag gick ut
nian. Jag jobbade med médlarmistaren
Ingmar Fagerstrom och fick lara mig att
gora allting pa det grundliga sittet. Han
tvittade ytorna med pimpsten och nir
vi hade malat klart blev det sd blankt
att flugorna akte ivig pd rumpan, minns
Fredrik och skrattar.

Direfter foljer en livfull sammanfattning
av alla de &r som han jobbat som maélare.
Sommarjobbet pd bruket kom att leda till
en yrkesutbildning pa gymnasiet, darefter
larlingsutbildning pa Krafft maleri dar han
ocksa tog sitt gesdllbrev. S4 smaningom
blev det ocksa en flytt fran Orebro till
Visterds vilket ledde till en ny anstillning.
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— Jag hade precis blivit uppsagd pa
grund av arbetsbrist och jag traffade
pd Pernilla som idag dr min fru nir jag
var hemma i Brevens bruk och firade
midsommar. Vi hade varit tillsammans i
lagstadiet och nir vi sdgs igen ledde det
ena till det andra och nir jag fick chansen
flyttade jag upp till henne i Vasterés.

Gjorde manga afférer

Efter ndgra &r som anstilld mélare hos
Pettersson & Son Mdleri startade Fredrik
sitt forsta egna méleriforetag, Anderssons
Maleri. Efter fem 4r hamnade han i ett
vigskal. Bolaget hade ett flertal anstillda
och Fredrik hade fortfarande penseln i
handen. Frigestillningen blev huruvida
foretaget skulle ta ett nista kliv och ex-
pandera eller stanna pd den storlek det
var. Vid samma tid kontaktades Fredrik
av Bjorn Kumlin fran Kumlins Méleri.
Efter mycket 6vertalande lyckades Bjorn
virva Fredrik och kopte inkrdmet i bo-
laget. Det visade sig bli en utvecklande
resa for Fredrik.

—Jag minns 4n idag alla moten med
Bjorn, hans stora visioner och alla hans
diabilder dir han stolt visade upp det
foretag som han byggt upp. Bjorn var en
hirlig person, siger han och fortsitter:

— Jag hade bestamt mig for att jobba
didr i fem ar och lara mig foretagandet i
ett stort foretag, men det blev sexton &r.

Vi gjorde médnga affirer tillsammans och
kopte bland annat flera nischade foretag
tillsammans. Jag fick ett stort fortroende
frdn Bjorn i de hir satsningarna och jag
larde mig jattemycket.

Nar Sandé kopte Kumlins maleri 2007
fick Fredrik mojlighet att fortsdtta som
avdelningschef for Visterasavdelningen
under den nya foretagsflaggan. Han blir
eftertinksam d& han berittar om hur den
ddvarande vd:n Jonas Lundin och sedan
Goran Burenstam Linder som eftertradde
honom, tillsammans med Bjérn Kumlin
har praglat honom pa olika sitt och att
han beundrar dem alla for deras sitt att
driva foretag.

Inte fardig med att driva eget
Efter ett tiotal 4r som avdelningschef i
Visterds borjade dock entreprendren i
Fredrik att gora sig pdmind igen och han
kdnde att han inte var firdig med att
driva eget. Tillsammans med kollegan och
projektledaren Sofie Lundstrom bestimde
han sig for att starta Aros Maleri. De
var oppna mot arbetsgivaren med sina
avsikter, vilket ledde till en “lycklig skils-
missa” och de tva foretagen samarbetade
dven en del inledningsvis.

— Vi erbjod tio mélare att folja med
oss. De dr alla handplockade och var och
en skulle f4 mdla hemma hos mig utan
problem, slar Fredrik fast.

Forts. pa sidan 10.
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Kvaliteten pa hantverket dr det som
han prioriterar allra hogst inom méleriet
och han menar att det ar det som ligger
bakom att han vill driva eget trots det
harda arbete som foretagandet innebar.
Idag 4r han ensam dgare till Aros Méleri.
Sofie jobbar fortfarande kvar, men klev
av delagarskapet for ett par dr sedan nar
hon blev gravid. Idag jobbar dven hustrun
Pernilla, som ir ekonom, i foretaget.

Stor halsosatsning

Om hantverket stdr allra hogst pd Fredriks
prioriteringslista, s& kommer de anstalldas
trivsel och vilmdende inte langt efter.

— For mig dr det en sjidlvklarhet att vi
ska bygga relationer med vara anstallda
och vi har manga sitt att nd dit. Exem-
pelvis bjuder vi numera alltid in malarnas
respektive nar vi har fest pa foretaget,
berittar Fredrik och visar bilder fran den
senaste sommarfesten dir livemusiken,
den goda maten och umginget fortsatte
till ldngt in pa natten.

I borjan pd dret bestimde sig ocksa
Fredrik for att boka in samtliga anstdllda
i foretaget pa hilsoundersokning, vilket
resulterade i en uppfoljande hilso-
satsning med bland annat traning och
kostomliggning for en mindre grupp
tillsammans med honom sjilv, som ett
pilotprojekt.

Utvirderingen av pilotprojektet visar
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pa ménga fordelar for sdvil den enskilde
medarbetaren som for foretaget. Sjilv
har han aldrig trinat tidigare i sitt liv och
hade samlat p3 sig ndgra extrakilon som
nu ir borta.

— Det har varit helt fantastiskt och jag
kommer aldrig sluta triana, konstaterar
han nu fyra manader senare och berittar
att han nyligen lade ut fragan till alla
anstillda om intresse for gemensam tra-
ning till hosten.

Han tillagger:

—Det ar sd vilinvesterade pengar och
det borde egentligen vara en sjialvklarhet
att man satsar pd de anstilldas hilsa pa
det har sattet.

Det lilla foretaget drivs som ett stort
Redan nir Fredrik och Sofie startade
foretaget for sju ar sedan byggde de upp
en verksamhet som drivs som ett stort

foretag, men har ett litet foretags omfang.

De tog hjilp av sina erfarenheter frin den
stora verksamheten och applicerade det
pa Aros Mileri.

— Vi har haft en verksamhetshandbok
sedan borjan som gor att vi vet precis
hur vi ska handskas med allting och
affarssystemet dr ocksa detsamma som vi
jobbade med tidigare.

Nu héller han som bist pa och rekryte-
rar annu en projektledare och hoppas att
hitta en person som ar lika kvalificerad

Bilder fran Steam Hotel déar
Aros Maleri har utfért allt
malningsarbete och som de ar
stolta Over.

som resten av personalen.
— Mina medarbetare tycker det ar bra,
de vill att jag ska fa avlastning, de vet
att jag jobbar mycket. Jag har bestamt
mig for att fortsidtta prioritera trining
och hilsa for att jag ska orka halla igdng
foretaget méanga ar till.
Text: Lo Bécklinder
lo@malarmastaren.se
Foto: Per Hansson

Namn: Fredrik Andersson
Bakgrund: Malare

Familj: Gift med Pernilla, tillsammans
har de barnen Filip 19 ar och Mikaela
16 ar

Basta med maleribranschen: Varie-
rande arbetsdagar och att man snabbt
ser ett slutresultat

Favoritverktyg: Dammborsten

Oanad talang: En hejare pa att backa
med slap



Ystert massmingel pa Formex

Efter tva ar med digitala massor, slog Formex
aterigen upp portarna pa Alvsjoméassan i Stockholm
den 23 augusti. Bredare gangar mellan montrarna,
ett lite mindre utstallarutbud och en hel del grona
toner motte de ivriga besokarna.

Efter att ha fitt noja sig med ett digitalt deltagande

under tvd ar, fanns det ett stort och uppdamt behov av
att klimma, kidnna och nirstudera de 430 utstillarnas
produkter. Massminglet var patagligt, nyheterna otaliga
och viljan att ta del av nista sdsongs utbud var pa topp pa
Alvsjomaissan under de tre missdagarna.

Redan pé entrétorget blev besokarna piminda om de tvd
forflutna drens instdllda miassor genom att utstdllningen
som byggdes upp till vdrens planerade missa, men sedan
monterades ner, hade fitt ett modifierat tema. I stillet for
det ursprungliga “After Before Party” var namnet nu “After
Before Together” och var tankt att illustrera kdnslan av att
allt 4r som vanligt, men dndé helt forandrat.

Hela massmiljon var ocksd praglad av pandemin. Extra
vil tilltagna gangar, gott om handdesinfektion och vissa
utstallare med munskydd, pdminde om att coronasmittan
annu finns ibland oss. Bland utstillarna dominerade gront i
allskons toner, samt en hel del ljust bruna och pudriga kuls-
rer. Fortfarande ses mycket naturmaterial, afrikainspierard
inredning och morkt tra.

Traditionsenligt presenterade Formex sin egen trendrapport med
omvérldsanalyser, teman och fargkartor. De tre trendteman som
rapporten inneholl var:

Conservatory Arcives Vi samlar samt organiserar och i hemmen
star smart forvaring, vitrinskap och hyllor i fokus. Naturen finns
kvar som en av de starkaste trenderna och naturmaterial finns
kvar, men pa nya satt. Glas, trd, metall och sten blandas i
samma produkt. En naturlig fargskala dar fargerna gar i brunt
mot gratt med inslag av skogens grona palett.

Ethernal Dreamland Vi l&ngtar och soker efter ett stabilt lugn
och flyrin i ett ombonat drémland. Materialen blir lyxigt mjuka
och vi véljer I6sa och rymliga plagg utan att ge avkall pa god
passform. Fargerna bestar av latta toner av pudrigt rosa som
kombineras med allt fran ljus aprikos till romantiskt rosenrott.
Kompletteras med kalla farger som parlgratt och violett.

Neo Nostalgic Stilen ar skont avslappnad, vi inreder for att trivas
och blandar stilar pa ett okomplicerat satt. En personlig stil
efterstravas och ett naturligt vackert dldrande antikviteter. En
mix av klara, tydliga farger som rétt och blatt, vilka kombineras
med toner av ljust halmgult och buteljgront.
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| Dramatens maleriverkstad i Nacka
imiteras allt fran rymdgalaxer och
betongvaggar till marmorféremal och
naturupplevelser. Har arbetar dekor-
malarna med att aterskapa verklig-
heten med hjalp av alla tankbara
maleritekniker och material.

For en teaterbesokare blir dekormalarnas
hantverk en stor del av helhetsupplevelsen
och om de har lyckats bra med sitt jobb
blir kulisserna som en forstirkning och
inramning av skddespeleriet. I Koope-
rativa Forbundets gamla kafferosteri i
Giddviken utanfor Stockholm, har bide
Dramaten och Operan sina verkstider,
ateljéer och lager och diar kommer en stor

del av forestillningarnas scenografi till liv.

I ett av de enorma rummen, med uppét
tolv meter i takhojd, héller dekormélarna
till och skapar sina illusioner av verklig-
heten.
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—Hir gor Anneli Eriksson en oppen
spis i imiterad Kolmdrdsmarmor till
”Lilla Dodsdansen” och har borta skapar
David Murua en galax som ska vara med
1 ”Galileis liv” som har premiir senare
i host, berattar Paul Garbers, sektions-
ansvarig for dekormaleriet, niar han visar
runt i lokalerna.

Han berittar om alla de uppsattningar
som han och arbetsgruppen pa fem
personer for nirvarande malar dekorer
till. De jobbar titt tillsammans med sce-
nograferna och 6vriga hantverkare och
har oftast en modell i skala 1:25 att utga
ifran. Men dven om modellen ar utforlig
och detaljerad 4r det upp till malarna att
sjdlva hitta ett sitt att forverkliga sceno-
grafens vision.

— Det giller att kunna behirska minga
olika malerimetoder och dven ha en stor
materialkinnedom, for manga génger far
man prova sig fram till vad som fungerar.

Men vi har stor gemensam erfarenhet i
arbetsgruppen och hjilps dt med att hitta
l6sningar, konstaterar Paul.

I ena hornet av lokalen finns fargforra-
det dir vanliga konventionella viggfirger
samsas med allt fran specialprodukter
som anvands i teatervirlden till en stor
bank med platlddor fyllda med torrpig-
ment i alla virldens kulorer. For inte allt-
for linge sedan blandade dekormélarna
helt och hillet sina farger sjdlva med pig-
ment och bindemedel och 4n idag hinder
det att ndgon av malarna bestimmer sig
for att sjalv ta fram den ritta kuloren och
texturen pa firgen. Men dven om Drama-
ten har som en del i uppdraget att bevara
de gamla hantverkstraditionerna, si har
mdnga moderna metoder och produkter
gjort sitt intdg dven hir. Har finns ocksa
brandskyddsfarger, tygfarger och tapeter
i den man man anvander fardiga tapeter
och inte egenproducerade.



Mobelforradet
rymmer allt fran
soffor till rullstolar.

Paul Garbers och
Anneli Eriksson.

Fascinerande foremal

Tillsammans med 6vriga verkstader
skapar dekormdlarna de mest fasci-
nerande foremalen. Allt fran pressad
plast som mélas som tegelviggar eller
kakelugnar, vilket Helen Johansson
jobbar med i verkstaden just idag, till de
superrealistiska kulisserna i den omtalade
forestdllningen ”Nattharbarget”. Dar
speglas den verkliga teatern pa scenen,
men i ett raserat skick.

I rummet intill méleriet gor attribut-
makaren, som ocksa tillhor méileri-
sektionen, rekvisita till forestillningarna.
Just denna dag har Hanna Pettersson satt
igdng skapandet av tvd doda giss och
har precis borjat ldta en gasfot vixa fram
med hjilp av stdltrdd och en hart lindad
skumgummiremsa.

Ett par vadningar ner finns mobelfor-
raden dar soffor, bord, singar och allt
annat man kan tinka sig finns sorterat i

ett jattelikt hoglager. Gamla vindmaski-
ner, resviskor fran alla tinkbara tidsepo-
ker och proteser sticker ocksd fram har
och var, liksom en och annan rullstol.
Hir borjar scenograferna leta nir de ska
borja iscensitta en ny produktion och det
som inte finns inforskaffas eller tillverkas
i teaterns verkstader.

Kulisserna malas direkt pa vaggarna

P4 Dramatens scen Mélarsalen har dekor-
maélarna arbetat intensivt under de senaste
madnaderna for att skapa dekoren till fore-
stallningen Arv” som har premiar i no-
vember. Dekormalaren Julia Bertlwieser
har varit ansvarig for att méla om ”black
boxen” for att den ska fora tankarna till
New York. I grunden dr rummet som en
helt svart fyrkantig 1dda och kulisserna
malas i stort sett helt och hallet direkt

pd viggarna. Den hdr gdngen har savil
ventilationsanliggningen som hissen och

Johansson.

L Pigmentforradet.

andra installationer och skavanker som
finns i rummet, malats in for att bli en del
i den urbana och slitna betongliknande
miljon i rosa toner.

- Vi jobbar mycket med olika tekniker
for att fa till den rdtta kdnslan. Pa den
hir scenen kommer publiken ganska nira
kulisserna och det skiljer sig fran Stora
scenen ddr de befinner sig pa ett storre
avstind, forklarar Julia och pekar ut
patineringarna som gjorts pa bade golv
och viggar och som ger en illusion av att
fargen ar vildigt, vildigt sliten, trots att
den ar helt nymalad.

— Mycket av vart arbete gér ut pd att
imitera verkligheten och man méste
vara modig och vdga ta ut svingarna for
att prova sig fram till ett bra resultat,
fortsitter hon och berittar att hon och
kollegorna ofta mdlar med linga skaft
och stora penslar for att kunna se resulta-

tet pa dlstans. Forts. pa nasta sida.
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"Natthdrberget” har vackt stor uppmdrksamhet. Dekoren tog fyra manader for sex
personer att tillverka. Under hésten kommer forestéliningen att séttas upp igen pa

Dramaten.

Foto: Séren Vilks

Attlibutorerna skapar masker och
rekyisita till forestallningarna.

En modell i'skala 1:25 visar scenografens
vision av scenen till forestallningen "Art®.

I ateljén i Gaddviken har de dven en
balkong hogst upp under taket, dit de kan
ta sig for att se hur mélningen tar sig ut
pa hall.

Mycket att ta hénsyn till

Om avstdndet till publiken ar en av fakto-
rerna som dekormalarna maste ta hansyn
till 4r funktionen en annan.

—TIen produktion kan det vara en ska-
despelare som ska sl niven i bordet pa
samma stille och d& méste vi ta hidnsyn
till det for att fargen ska hélla. Ofta far
vi lagga mdnga lager lack pa det vi mélar,
sager Paul.

Minga forestillningar ska dven filmas,
vilket har betydelse for hur maleriarbetet
ska utforas. Att det som dekormdlarna
jobbat fram manga génger kasseras
sd snart forestillningen ar slutford, ar
ocksd en speciell omstandighet. Sarskilt
om man jamfor med yrkesmdlarna som
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oftast arbetar for sa lang hallbarhet som
mojligt. Under pandemin stilldes detta
faktum ytterligare pa sin spets genom att
verkstdderna gjorde flera uppsattningar

med dekorer for olika scenarier. Digital
forestdllning, utomhusforestillning eller
traditionell scen — alla olika varianter
kraver sin egen dekor och vissa av dem
kom aldrig till anvindning da restriktio-
nerna forandrades innan produktionen
var redo att ha premiir. Att jobba med
ndgot som ar s forgingligt kraver ett
speciellt forhdllningssitt som Anneli
Eriksson sammanfattar med ett par

ord dir hon star och marmorerar den
Oppna spisen, som redan funnits med i
flera andra teaterproduktioner och vars
marmoreringar sannolikt snart kommer
madlas over igen.

—Man far tinka att det 4r som ett
sandslott. Vigen kommer och skoljer 6ver
och sedan ar det forbi.

Text: Lo Bécklinder
lo@malarmastaren.se
Foto: Per Hansson
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Arbetsmarknadsutbhildning
— en bra vag in i yrket

Genom ett tatt samarbete med
Arbetsformedlingen ar Maleriforeta-
gen med och paverkar innehall och
inriktning pa arbetsmarknadsutbild-
ningar inom maleriet.

— Maleribranschen ir i ett stort behov av
personal med relevant kompetens. Att f&
arbetssokande att gé en utbildning till
maélare har varit en prioriterad fraga for
oss, sager Jonas Lindberg, utbildningsan-
svarig pa Maileriforetagen.

Pa fem orter i landet finns sedan hosten
2021 utbildningar till byggnadsmalare
som Arbetsférmedlingen upphandlat for
att mota branschens behov av utbildad
arbetskraft.

— Arbetsformedlingen ir,
jamte gymnasie- och vuxen-
utbildningarna, en viktig aktor
for branschens kompetensfor-
sorjning. I samband med att
Arbetsformedlingen handlar
upp utbildningar har vi en dia-
log med dem for att hjdlpa dem
att tillgodose de yrkeskunskaper som
branschen efterfragar. Vi ar mycket glada
for att de hir utbildningarna nu har varit
igdng en tid och dven om branschen inte
kan styra allt ar det positivt att utbildning
sker till vart yrke, sdger Jonas Lindberg.

Han beskriver att dialogen med Arbets-
formedlingen har varit bra, men att den
alltid kan forbattras. Till exempel har
Mileriféretagen haft synpunkter pd bade
geografisk placering och omfattning pa
de utbildningar som erbjuds, for att man
pa bista sitt ska kunna ta tillvara p3 alla
som vill etablera sig i branschen.

- Vidr vdl medvetna om
att pd mindre orter, med
vil fungerande utbildning
utover arbetsmarknadsut-
bildningarna, kan det bli
manga som efterfridgar bdde
praktikplatser och larlings-
anstillning. Hir jobbar vi pa
en bittre spridning, men samtidigt
madste branschen vara beredd att stilla
upp och ta emot sd manga som mojligt.
En forutsittning for att branschen ska fa
fler malare ar att fler foretag engagerar
sig i utbildningarna, tar emot prakti-
kanter och anstaller larlingar. Samtidigt
mdste de som gér utbildningen kanna att
den verkligen leder till arbete och kanske
vara beredda att flytta dit jobben finns.
Tillsammans loser vi kompetensforsorj-
ningsutmaningen i branschen och jag
vill mana alla medlemsforetag att bidra,
sager Jonas Lindberg.

Kort om arbetsmarknadsutbildning

En arbetsmarknadsutbildning &r en kort, yrkes-
inriktad utbildning till yrken dar det &r brist pa
utbildad personal.

Byggnadsmalarutbildningen finns pa orterna
Vaxjo, Stockholm, Malmd, Orebro och Oskars-
hamn.

Utbildningen riktar sig till personer som antingen

Tidningen Malarmastaren traffade
Mahamed Farah, som gar en
yrkesutbildning till byggnadsmalare,
under Yrkes-

SM i Vaxjo dar han besokte maleri-
montern for att knyta kontakter
och lara sig mer om yrket.

Hur kommer det sig att du utbildar dig

till byggnadsmalare?

— Jag kom till Sverige fran Somalia i

augusti 2014 och bodde forst i Ble-

kinge och Kristianstad. Jag har linge

haft en drom om att utbilda mig till
madlare, men det fanns ingen sddan
utbildning dar. Nir jag fick veta att

Mahamed ska bli hyggnadsmalare

har fyllt 25 ar, &r yngre an 25 ar och har en
funktionsnedsattning som paverkar arbetsfor-
magan, eller har fyllt 18 ar och stér langt ifran
arbetsmarknaden.

Arbetsformedlingen beviljar ansdkningarna och

utbildningarna ges av olika utbildningsanord-
nare runt om i landet.

det fanns hir i Vixjo sa flyttade jag hit.
Vad tycker du om utbildningen?

— Jag tycker att den ar jdttebra och det ar
vildigt roligt att fa lara sig allt. Tapetse-
ring dr det som jag tycker dr svdrast och
jag gillar mest att spackla och méla. Det
har varit svért att hitta praktikplatser,
men jag hoppas att det loser sig snart.
Varfor gillar du maleriet?

— Jag gillar att jobba med handerna

och tycker om farger. Det hir ar det
jobbet som jag vill ha i framtiden och jag
drommer ocksa om att driva eget foretag
ndgon ging i livet.
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Sedan tre ar driver Emil Mellanhed
Tysks Maleri & Farg i Rattvik
tillsammans med sin mamma
Camilla Eriksson. Sedan han tog
over efter sin pappa har maleriverk-
samheten vuxit, men bristen pa
kompetens satter kappar i hjulet
for ytterligare expandering.

Emil Mellanhed ar ett kdnt ansikte for
madnga i maleribranschen efter att han tog
hem guldet i Maleri-SM 2016 och tivlade
i VM i Abu Dabi édret efter. Yrket har han
mer eller mindre i blodet med tanke pa
att pappa och mamma drivit méleri och
fargaffar under hela hans uppvaxt.

- Det borjade ndgon géng pa 80-talet
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dé de oppnade fargbutik i Vansbro.

Efter ndgra ar fick de mojligheten att ta
over Tysks Maleri & Firg i Rittvik. De
bestamde sig for att satsa dd de bedomde
att det skulle vara mer lénsamt, med
tanke pd att Rattvik dr en storre kommun
med fler invdnare an Vansbro, berittar
Emil.

Fullbelagda aret ut

Det anrika foretaget Tysks Maleri &
Firg, som funnits sedan andra varlds-
kriget, ar ett vdlkdnt varumarke med gott
rykte. Butiksdelen drivs av Emils mamma
Camilla och méleriet stod hans pappa
Lars Eriksson for fram tills Emil tog 6ver
2019. Sedan dess har han anstillt ytter-
ligare tre malare, men nu har det tagit
stopp, trots att det finns ett behov av att
rekrytera ytterligare ndgon.

—Det byggs en hel del i vdra trakter
och Rattvik vixer sd det knakar. Vi gor
mycket nybyggnation och de privatkun-
der som jag hade med mig in i foretaget
har vi knappt hunnit med. Vi ar fullbe-
lagda dret ut och har dven en hel del jobb
inbokade i bérjan av nista 4r.

Med sin pappa som framste ldro-
mistare sitter Emil en stor dra i sin
yrkesstolthet och vigrar att tumma pa
kvaliteten.

—Innan jag borjade jobba med pappa

var jag pa ett par stora mélerier. Jag ger
alltid 100 procent, men det blev tydligt
att inte alla gjorde det och da bestimde
jag mig for att om jag ska vara kvar i
branschen si ska jag vara egen. Jag vill
gora allting pd mitt eget sdtt och ha en
plan for framtiden som jag jobbar efter,
sager Emil och fortsitter drommande:

— Visst skulle det vara roligt att fa
tillbaka foretaget till att vara sé stort
som det var pa 1990-talet, da det var det
storsta runt Siljan.

Anstaller bara de allra basta

Att inte vilja kompromissa med sina hoga
ambitioner forsvarar rekryteringen ytter-
ligare, men Emil vagrar att anstilla andra
an de som han upplever som helt ritt for
jobbet.

— Jag vill bara vilja sidana som jag
trivs med, som ar sjalvgdende och som
har ett bra kundbemétande. Jag tycker
ocksa att det ar viktigt att skapa en famil-
jekidnsla i foretaget och att medarbetarna
trivs tillsammans. Det gor att jag ibland
far vanta pa att den ritta rekryteringen
kommer.

Just nu ar tanken att han ska forsoka
anstilla ett par larlingar som han sjilv
far forma sd att de arbetar pa det sitt
som han vill. Han tycker att det kdnns
trakigt att bromsa foretagets utveckling,

Forts. pa sidan 20.
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Namn: Emil
Mellanhed
(gifte mig i
somras
— tidigare
Eriksson)
Bakgrund:
Hunnit blivit
26 ar. Vunnit SM
och tavlat i EM och VM i méleri och
tillhort Yrkeslandslaget.

Basta med maleriyrket: Att fa hjalpa
kunder och att fardigstéalla deras

drémprojekt.

Favoritverktyg: Spackelsprutan/
fargsprutan samt penseln.

Oanad talang: Grona fingrar. Odlar
100 till 200 kilo potatis varje ar. Och
har &ven ett land med 6éver 100 jord-
gubbsplantor.

nir efterfrdgan hos kunderna ar stor,
men vantar hellre dn att gora slarviga
rekryteringar.

— Jag tycker att man ser direkt om en
person dr lampad for yrket pa det sdtt
som den haller i penseln eller spackeln.
Man maste ha en fallenhet for arbetet
och det tror jag giller for alla praktiska
yrken.

Gillar narkontakt med eleverna

Emil jobbar dven delvis som lirare pa
ett yrkesgymnasium i Rattvik och gillar
verkligen narkontakten med eleverna.
Han tar ocksd ofta emot praktikanter,
men podngterar att det ar ett dtagande
som kraver dels att man kan erbjuda ratt
typ av arbetsmoment att 6va pa, dels har

Sven-Ake Forsberg och
Emil Mellanhe}l.p-

en bra handledare att koppla ihop eleven
med.

Aven om Emil girna skulle vilja se
foretaget vaxa ytterligare, sé finns det en
grins for hur ménga anstillda han skulle
vilja ha. Skulle de bli fler 4n tio tror han
att det blir svart att behalla familjekans-
lan och 6verblicken.

- Det perfekta tror jag skulle vara runt
sju till tta personer, s att man kan vara
tva lag. Med fyra bilar sd blir det tvd i
varje och det tror jag skulle vara perfekt.
Blir man fler dn sd tror jag att det ar svart
att bibehélla kvaliteten.

Text: Lo Bécklinder
lo@malarmastaren.se
Foto: Per Hansson

Entreprenadindex for husbyggnad och anlaggning
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Malningsavtalet
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INFOR VALET 2022 — FEM FRA

Vilka villkor, lagar eller regler vill ert parti an

. Vi vill gora de fungerande regellattnader som inforts
under pandemin permanenta, forstarka Regelradet for
' att minska den offentliga byrakratin, och se 6ver
reglerna for 6verklagande av offentliga upphandlingar
som i dag pa sina hall ar satt i system vilket leder till friktion
samt forseningar och férdyringar.

Liberalerna vill forbattra 3:12-reglerna sa att schablon-

beloppet i forenklingsregeln blir storre. De sa kallade

3:12-féretagen, som uppgar till ndrmare en halv miljon

foretagare, skapar sysselsattning at narmare 1,5
miljoner arbetstagare. Var reform kommer i ett brade att gora
skattereglerna battre for den absoluta majoriteten av dem.
Liberalerna vill ocksa bland annat gora det billigare att anstalla
for smaforetag. Forenkla sadant som fakturering, redovisning
och moms. Samt forbattra utbildningssystemet, inte minst sa
att fler manniskor sporras att fa de bristkompetenser som
naringslivet skriker efter.

Forenkla och forkorta tillstandsprocesser och minska

byrakratin for foretagare — politiken ska tydligt styra

mot minskad administrativ bérda och minskade kost-

nader. Konkret bor foretagens kostnader for adminis-
tration minska med 30 procent. Vi vill d&ven bland annat korta
myndigheternas handlaggningstider och sanka kostnaderna for
foretag som anstaller langtidsarbetslsa.

For det forsta ska brottslighet som drabbar landets

foretagare bekampas och ett starkt rattsvasende ar en

grundsten for ett tryggare samhalle. Vidare behdver det

bli billigare och lattare att starta foretag, mer gynnsamt
att expandera verksamheten samt mer |lonsamt att ga fran bidrag
till arbete. Regelkranglet behdver minska och vi foreslar att
regeringen systematiserar arbetet med regelférenkling. Arbetet
bor ske i samarbete med naringslivsorganisationer. Vi vill ocksa
utdka och permanenta Vaxa-stodet. Den tillfalliga nedséattningen
av arbetsgivaravgifter for foretag med upp till tva anstallda ska
utvidgas till att omfatta upp till tre anstallda och goras perma-
nent. Vid ett maktskifte avser vi ocksa infora ett avdrag i sjuklo-
nekostnaderna som motsvarar de faktiska kostnaderna for ett
smaféretag med upp till nio anstallda.

dra eller forenkla for att stotta foretagare?

Ett 6vergripande mantra ar att vi vill arbeta efter malet

"en regel in — tva regler ut”. Exempel pa vad vi vill

forandra ar: Inféra en garanti for att féretag bara

behover lamna en uppgift en gang till myndigheterna,
stark regelradet, inratta ett forenklingsforum och reformera
systemet med personalliggare. Vi vill inféra en mer rattvis
berakningsmodell for féretagare av sjukpenninggrundande
inkomst (SGI) baserad pa historiska inkomstunderlag. Fler
poliser behdvs for att férebygga och utreda brott. Vi vill 6ka
Tullverkets befogenheter att gripa in mot stéldgods som lamnar
landet, kriminalisera ringa stold (snatteri) och se till att polisen
prioriterar bedrageribrott.

Miljopartiet vill att det ska vara enklare och billigare

att starta och driva foretag, i synnerhet nar foretaget

ar litet. Myndigheter ska anstranga sig mer for att

forenkla inrapportering av uppgifter, sa att detta inte
behover goras flera ganger. Arbetsgivaravgiften ska sankas for
smaforetag, genom att permanenta det sa kallade vaxa-stodet
for tva personer. Vi vill infora ett avdrag for utbildning sa att fler
foretag vagar satsa pa sina medarbetare och foretagets kompe-
tens.

‘} Det ska vara enkelt att starta, driva och utveckla
‘qﬁ foretag i Sverige. FOr att se 6ver hur regelverket kan
g férenklas har regeringen tagit fram nya mal for forenk-
lingspolitiken. Regeringen arbetar i nulaget med att

folja upp malen och for att genomfora forenklingar for landets
foretagare. Vi har aven tillsatt en utredning som fick uppdraget
att titta pa forenkling for sma foretag. Utredningen, som heter
"Forenklingar for mikroféretag och modernisering av bokfo-
ringslagen”, dverlamnades till regeringen forra aret och vi ser nu
over vilka forslag som pa basta satt bidrar till att framja smafo-
retagens tillvaxt och etableringen av nya foretag. Det maste
ocksa bli tryggare for foretagare, darféor maste de gemensamma
trygghetssystemen i hogre grad omfatta ocksa smaforetagare.

Vansterpartiet vill pa olika satt stotta sma foretag. Till

exempel vill vi se att foretag med upp till 10 anstallda

ska slippa betala 14 dagars sjuklén och att staten

istallet tar ansvaret. For foretag med upp till 15
anstallda ska staten ta en del av ansvaret. Vi vill ocksa skapa
mojlighet for egenforetagare att kunna ta ut foraldraledighet
utan att riskera foretaget och se over hur ensamforetag ska
kunna fa ett skydd som ar mer likt det anstallda har vid arbets-
I6shet. Vi vill aven att sma foretag ska fa det lattare att skydda
sina patent nar de stalls infor patentrattegang, detta har vi nu
lyckats forandra.




En gron omstallning ska vara majlig for hela naringslivet pa lang sikt, utan att skatter pa
drivmedel ska vara orimliga for bade stora och sma foretag, anser Maleriforetagen. Hur
ser ert parti pa energipolitiken for den grona omstallningen?

Centerpartiet vill se en ny energiuppgorelse dver
‘ partigranserna som minskar utslappen, bygger ut det

fornybara och starker hela elsystemet, vilket sanker

elpriserna. Sveriges produktion av biodrivmedel
maste samtidigt 6ka. Med smarta styrmedel kan produktionen
Oka samtidigt som bade drivmedelspriserna och utslappen
minskar. Da kravs bade att reduktionsplikten behalls, att vi har
skatter som faktiskt gynnar férnybart och stod fér ny produktion.
Det skulle ockséa skapa tiotusentals jobb runt om i hela landet.

Klimatomstallningen ar nastan helt och hallet en

energiomstallning. Olja, kol och gas méaste ersattas av

fossilfri energi. Sol, vind och karnkraft ar de tre energi-

slag som gar att bygga ut i tillrackligt stor skala. Alla
tre producerar el och darfér ar elektrifieringen central. Det tar for
lang tid att byta ut alla bilar. Det vore ocksa dumt att skrota fullt
fungerande fordon. Darfor behdvs fossilfria branslen som kan
ersatta bensin, diesel och flygfotogen. Ju snabbare elektrifie-
ringen gar, desto mindre fossilfritt innehall behéver blandas i de
fossila branslena. Liberalerna ser bristen pa laddinfrastruktur
som det stora hindret mot elektrifieringen av transportsektorn
och vi foreslog darfor i var budgetmotion tre miljarder kronor mer
till en snabb utbyggnad jamfort med vad regeringen gjorde.

Vi haller med och vill sdnka reduktionsplikten sa att

det blir fem kronor billigare per liter att tanka diesel.

Elektrifiering av samhallet ar nyckeln till minskade

utslapp, medan reduktionsplikten spelar en mindre roll
for att na de uppsatta klimatmalen. Darfér maste politiken skifta
fokus for att stotta elektrifieringen, genom en tryggad och
fossilfri energiforsorjning samt en utbyggd laddinfrastruktur. Vi
satsar pa en utbyggnad av karnkraft med nytt energipolitiskt
mal, grona kreditgarantier, betalning for systemviktiga funk-
tioner och forskningssatsningar. Och vi vill forenkla tillstandspro-
cesserna for att bygga ut elnaten i Sverige snabbare samt satsa
mer pa laddinfrastruktur med elvagar och laddplatser.

De héga drivmedelspriserna ar ett stort bekymmer for

manga, inte minst for manniskor och foretag verk-

samma dar kollektivtrafiken inte racker till. Vi vill sanka

reduktionsplikten fran 30 till 5 procent. Nyinveste-
ringar i vaginfrastruktur och satsningar pa vagunderhall ar ocksa
viktiga. Hela Sverige behover el under arets alla timmar - till
rimliga priser. For detta och for att inte hindra den pagaende
elektrifieringen behdvs mer planerbar elproduktion och i prak-
tiken innebar det mer karnkraft.

OR TILL RIKSDAGSPARTIERNA

Sverige maste ateruppratta energisystemets palit-

lighet. Sarskilt i s6dra Sverige har vi ett effektunder-

skott som maste métas med mer utbyggd planerbar

elproduktion. Reformera karnkraftslagen sa att det
blir attraktivt att bygga SMR (Sma modulara reaktorer). Ge de
planerbara energislagen battre betalt for sina systemtjanster.
Peka ut stamnéatet som riksintresse och sikta pa att halvera
ledtiderna for nybyggnation.

Det enda sattet att langvarigt sénka priset pa el ar

att bygga ut den fornyelsebara energiproduktionen

och satsa stort pa energieffektivisering. Miljopartiet

vill bygga 150 tWh havsbaserad vindkraft till 2040
och 30 tWh solel till 2030. Vi vill ocksa att staten ska ta den
stdrre delen av kostnaden for bade hushallens och foretagens
energieffektiviseringar. Vad galler drivmedel sa vill Miljopartiet
bygga ut den hallbara produktionen av biodrivmedel for att
sanka priserna. Men vi vill ocksa ge foretag stod for att inves-
tera i miljovanliga arbetsmaskiner och lastbilar. Det basta sattet
att sanka sina drivmedelskostnader ar att byta till eldrivna
fordon. Har vill vi att staten ska ga fram med stora stod for att
underlatta denna omstallning och minska kostnaderna for kop
av bade eldrivna privatbilar och arbetsfordon!

‘} Vi behéver bygga ut elproduktionen i hela landet.
‘qq Vindkraften, sarskilt den havsbaserade vindkraften
e har en enorm potential. Men ocksa andra energislag
kommer att behdva byggas ut. Vi tar hojd for en for-
dubblad elproduktion de kommande decennierna. Vi behdver
samtidigt forstarka elnaten for att forbattra verforingen fran
norr till soder. Vi tredubblar nu investeringarna i elnaten, och
kommer investera 100 miljarder kronor de kommande tio aren.

Vansterpartiet ser ett Sverigepris pa el som en forut-
sattning for att Sverige ska klara klimatomstallningen.
De hoga elpriserna beror inte pa nagon svensk elbrist,
tvartom exporterar vi mest el i Europa. Orsaken ar
istallet en misslyckad elmarknad dar kontinentens skenande
priser far satta aven de svenska priserna. Darfor vill vi separera
elmarknaden inom landet fran exporten sa att priserna satts
separat. Det skulle ge oss Sverigepriser pa el, i storleksord-
ningen 40 6re/kWh i genomsnitt. Bra for hushallen och klimat-
omstallningen. Vi vill ocksa se utbyggda transmissionsnat och
en kraftigt 6kad elproduktion genom framfor allt utbyggd vind-
kraft for att Sverige ska kunna fortsatta vara ledande i klimatom-
stallningen. Ett stabilt och lagt svenskt elpris ar en forutsattning
for att industrin ska klara av att stalla om. Vi behéver elen till att
ta fram fossilfritt stal att anvanda till nya vindkraftverk, jarnvags-
rals och tag och vi behdver den for att stalla om fordonsflottan.




Vilka satsningar vill ert parti gora nar det galler utbildningsfragor, med fokus pa
yrkesutbildningarna, for att locka fler unga och yrkesvaxlare att valja ett hantverksyrke?

Vi vill ha fler yrkesutbildningar pa gymnasial niva.
‘ Utbildningarna ska utvecklas i samarbete med
' naringslivet och vara anpassade efter de behov som
finns pa arbetsmarknaden sa att steget till jobb direkt
efter utbildningen ar kort. Det maste aven bli lattare att byta
spar mitt i livet. Vi vill att yrkeshogskolan byggs ut och antalet
korta kurser blir fler. For dem som last ett hogskoleférberedande
program i gymnasieskolan maste det bli lattare att vaxla spar till
en yrkesutbildning inom komvux eller lasa in behdrighet till
Yrkeshogskolan.

For att 6ka kompetensen i Sverige och se till att fler

kommer ut pa arbetsmarknaden vill Liberalerna fort-

satta att bygga ut den framgangsrika Yrkeshogskolan

med fler platser. Yrkesutbildningar spelar en viktig roll
inte minst for att nyanlanda ska komma i arbete. Vi vill inféra en
yrkesutbildning for vuxna motsvarande gymnasial niva med stort
inslag av arbetsplatsforlagt larande, yrkesskola, med yrkeshog-
skolan som modell. Det vore sarskilt lampligt med fler yrkesut-
bildningar med inriktning mot hantverksyrken, da det ar en
bransch med stort behov av arbetskraft.

Vi vill satsa pa en vassare yrkesutbildning. Det ar

utbildningar som ar efterfragade pa arbetsmarknaden

och snabbt leder till jobb. Idag stalls allt hogre krav pa

omstallning inom en rad yrken, med betoning pa
tekniska utbildningar. Det finns darfér behov av att snarast
infora olika kortare utbildningar — vi vill inféra kortare yrkesut-
bildningar pa gymnasiet som leder till jobb. De gymnasiala
yrkesutbildningarna och vuxenutbildningarna i Sverige maste fa
ett innehall som ar relevant och eftertraktat. Vi vill fa pa plats en
nationell samordning av antalet utbildningsplatser for att minska
bristyrken och ett nytt resurstilldelningssystem dar akademisk
kvalitet, genomstromning samt etablering pa arbetsmarknaden i
hogre utrackning premieras.

Utbildningspolitiken ar avgorande for att foretag ska fa

tag pa ratt kompetens. Stimulanser till vidareutbildning

i arbetslivet, som framforallt ska anvandas i tider av

lagkonjunktur, ar behovligt. Ytterligare ett satt att moéta
foretagens behov av yrkeskunniga ar inférandet av larlingsan-
stallningar. Det behover ocksa finnas strukturer och ett forenklat
regelverk som gor det mojligt att rekrytera hogutbildad arbets-
kraft pa den internationella marknaden.

Sverige star infor en stor kompetensbrist inom i stort

sett alla yrken, inte minst inom industri och hantverk.

Manga unga har en bristfallig bild av manga yrken,

darfor ar studiebesok och prao viktiga for att ge battre
kunskap. Vi vill att det ska ga att validera och komplettera sina
betyg efter yrkeshdgskola for vidare hogskole- eller universitets-
studier. Vi anser ocksa att det ar viktigt att ge larlingsutbildning-
arna tydligare marknadsforing och betona hur betydelsefulla de
ar for att snabbt komma ut pa arbetsmarknaden. Vi ser vardet i
att fler elever an idag skulle fa chansen att préva UF-foretagande
da erfarenheten visar att elever som fatt chansen att préva pa
gymnasier lyckas battre an genomsnittet i livet vad galler yrkes-
massig karriar.

Vi maste satsa sarskilt pa utbildningar som moéter

arbetsgivarnas behov av kompetens, bade nu och i

framtiden. Det galler inte minst for de nya grona jobb

som vaxer fram 6ver hela landet. Idag rader en stor
efterfragan pa arbetskraft med gymnasial yrkesutbildning, men vi
behover locka fler unga att valja en yrkesutbildning. Det handlar
dels om dimensioneringen av utbildningar, och om en god och
nara samverkan mellan utbildningsanordnare och branscher for
att sakerstalla att innehallet i utbildningarna ar aktuellt och
efterfragat. Att alla nationella gymnasieprogram nu kommer ge
behorighet till hogskolan ar en viktig reform som Miljopartiet
kampat lange for. Det tror bade vi och arbetsgivarna kommer att
Oka yrkesprogrammens attraktivitet. Vi maste ocksa fortsatta
framja vidareutbildning och livslangt larande. Det omstallnings-
studiestéd som vi varit med att driva igenom ar viktigt, liksom
den stora utbyggnaden av utbildningsplatser som gjorts de
senaste aren. Miljopartiet vill fortsatta att 6ka antalet platser pa
yrkesutbildningar inom komvux, yrkesvux och folkhégskola for att
rusta manniskor for de lediga jobb som finns och férbattra match-
ningen pa arbetsmarknaden.

‘} Genom att fortsatta satsningen pa Kunskapslyftet dar
ﬁ vi sa har langt byggt ut hégskola, yrkeshdgskola och
vuxenutbildning med 160 000 nya platser pa utbild-
ningar som leder till jobb. Vi har aven infort ett helt
nytt omstallningsstudiestéd som innebar att manniskor mitt i
livet som behover stalla om kan studera, i de allra flesta fall med
minst 80 procent av I6nen i upp till ett ar. Darutover ar sats-
ningen pa att gora yrkesutbildningarna mer attraktiva avgorande
for att fler ska valja hantverksyrket. Attraktiva yrkesutbildningar
kraver kunniga yrkeslarare, investeringar i ratt lokaler och mate-
rial och kunskaper som ar gangbara for ett langt arbetsliv.

Vansterpartiet vill inféra nyckeltal for studie- och

yrkesvagledare i grundskolan. For oss som ett feminis-

tiskt parti ar det viktigt att alla elever far mojlighet att

leva upp till sin fulla potential, oavsett kon. Darfor
maste alla elever fa mojlighet att gora valinformerade val till
gymnasiet. Eleverna behover fa tid och mojlighet att mota
kompetenta studievagledare som kan fa eleverna att ténka i nya
banor. Det ar viktigt att se samhallsnyttan med studie- och
yrkesvagledning, inte bara for eleverna sjalva. | de branscher
som har storst obalans mellan konen rader det ocksa brist pa
arbetskraft.




Centerpartiet har hela tiden varit drivande i att
‘ utveckla och bredda ROT-avdraget. Vi vill fortsatta att
" utvidga avdraget och ar 6ppna for att aterstalla det till
50 procent pa sikt.

Liberalerna kravde en forstarkning av ROT-avdraget till
50 procent under coronapandemin. Vi féljer nu utveck-
lingen i ekonomin for att se om det kan bli aktuellt att
driva pa fér en nedsattning under kommande ar.

@ Vi har inga forslag om att andra ROT-avdraget i dags-
laget.

i Vi vill behalla ROT-avdraget som éar ett viktigt verktyg i
'\& att bekdmpa svartarbete och gora svarta jobb vita. Vi

g ~ vill &ven utreda hur ROT kan utvidgas s att det dven
omfattar hyresratter.

99 BASTA
RESULTATEN
MED RIKTIGA
MALERIVERKTYG
FRAN MASTER 9 9

Johnnie Krigstrém, proffsmalare
& programledare

Kristdemokraterna ar positiva till ROT-avdraget da det
minskat svartarbete och skapar fler arbetstillfallen.
Vi har daremot inga forslag pa att aterstalla ROT-
avdraget till 50 procent.

Miljopartiet star bakom ROT och RUT-avdragen,
men vill att de gors mer hallbara. Vi star bakom
ROT-avdragets nuvarande nivaer och kan inte tanka
oss att hoja tillbaka till 50 procent.

[ For att fa byggbranschen att stalla om fran renovering
‘qﬁ till nybyggnation har ROT-avdraget minskats fran 50 till
30 procent. Bostadsbristen gor att vi behover ett
fortsatt och nytt investeringsstdd och avser darfor inte
att aterstalla ROT-avdraget till 50 procent.

Nej, vi vill avskaffa ROT som en permanent skatte-
subvention. Vi vill dock ha den kvar under de narmaste
fyra aren som en konjunkturatgard, dock med halverat
tak.

NYHET!
DIAMOND

Madste

www.master.nu
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Fem snabba...

Hej Sofie Grimsvik, verksamhets-
utvecklare pa Sanda, kan du beratta
hur ni arbetar med utbildning av
er personal?
— Medarbetarnas
kompetens ar var
viktigaste tillgdng
och dven en viktig
anledning till att
kunder viljer
att anlita oss.
Kontinuerlig
kompetensutveck-
ling ar darfor ett
hogprioriterat om-
rdde i koncernen, dar
viisamlad form genomfor
arliga utbildningsdagar med ett
brett urval av Sandéakurser. Det vill
sdga behovsstyrda kurser utifrdn vira
olika yrkesroller. Utbildningsdagarna
genomfors i intern regi dar bade
externa och interna kursledare kan
forekomma. For oss dr det viktigt att
vara medarbetare har den kompetens
som kravs for att kunna leverera ett
gott hantverk ur alla perspektiv.

— Vi har vidare en uttalad
ambition om att tio procent av var
personalsammansittning ska vara
larlingar for att mota det kommande
generationsskiftet i branschen. Vi har
koncerngemensamma riktlinjer och
introduktionsprogram for hur vart
arbete med malarlarlingar ska g till
med MYN:s framtagna utbildnings-
plan som utgangspunkt. Slutmadlet ar
att larlingen ska ha tillrackligt med
kunskap for att kunna avligga ett
gesillprov som bevis pa sitt yrkes-
kunnande. P4 vara avdelningar finns
utsedda larlingsansvariga vars primara
uppgift ar att stodja larlingen i sin
inlirlingsprocess och agera mentorer.

Vad ar det for behov som ni tillgodoser
genom era egna utbildningar?

— Utbildningsdagar for tjins-

teman har bland annat handlat om
projektstyrning, kalkylering, kund-
bemoétande, entreprenadjuridik,
kollektivavtal, personalfragor, mark-
nadsforing, affarsetik, arbetsmiljo
och systemstod. Utbildningsinsatser
for mélare har hittills riktats mot
larlingar, lagbasar, skyddsombud,
servicemdlare och lirlingsansvariga.
Sarskilda utbildningskrav i arbets-
miljolagen sa som stillning och lift

MALARMASTAREN 4/2022

bokas alltid med lokala aktorer pa
respektive ort. Vi genomfor slutligen
arliga ledarskapsprogram da ett
tydligt och engagerat led-
arskap bland chefer ger
forutsdttningar for en
hog prestation och
trivsel hos vra
malare.

Fyller ni era behov
eller har ni planer
-V paytterligare
utbildningar?
— Sanda gor arligen
stora resurssatsningar
pa att standigt forbattra
vara utbildningsprogram, s
att de blir det absolut biasta som kan
erbjudas i var bransch. Det ar naturligt
att kursutbudet fornyas och dndras i
takt med samhallsutvecklingen och
organisationens egna fokusomraden.
Virt storsta utvecklingsprojekt
for tillfallet ar att vi till drsskiftet
kommer lansera en helt egen digital
utbildningsplattform.

Vad ar den stora utmaningen?

—Den stora utmaningen ligger i att
kontinuerligt anpassa utbildnings-
programmen till vir operativa verk-
samhet som bast kanner till behoven.
Vira utbildningar tas darfor alltid
fram i ndra samverkan internt. Vi
har exempelvis under utbildnings-
konceptet "Hantverkardagarna™ latit
erfarna projektledare och malare vara
kursledare och pa sa sitt tas deras
kunskaper och erfarenheter tillvara
och sprids vidare till andra.

Vilka fordelar finns det med att

utbilda sjalva?

— De mest uppenbara fordelarna ar att
vi kan anpassa och skriaddarsy kurs-
innehéllet utifrin organisationens egna
rutiner, behov och yrkesroller. Vi kan
erbjuda utbildningstillfillen med ett
tdtare tidsintervall pa platser som
passar oss bra geografiskt. Mdnga av
dagens oppna branschutbildningar s&
som MVK, hirdplast och BAM erbjuds
sdllan och vi vill kunna tillsdtta kun-
skapen i en snabbare takt med hansyn
tagen till var produktion. Andra vik-
tiga fordelar ar att vi mojliggor erfaren-
hetsutbyten och samsyn internt i en
annars utspridd organisation.

Kontrollerad

Sammanlagt i Stobys alla avdel-
ningar finns det standigt mellan
25 och 40 larlingar under utbild-
ning. For att sakerstalla att de
alla har samma kunskaper nar de
tar sitt gesallbrev har foretaget
utvecklat Stobyskolan.

— Att alla har en grundlaggande
kunskapsniva éar en av de viktigas-
te faktorerna for att hoja yrkets
status, sager Patrik Ronkainen,
ansvarig for verksamheten.

Allt borjade med att en mélare pa
Stoby behovde andra sysslor efter en
sjukdomsperiod och fick ansvar for
foretagets larlingsverksamhet. Be-
greppet “Stobyskolan” myntades. Idag
ar Patrik Ronkainen projektledare
for verksamheten och det ar han som
driver och vidareutvecklar den.

— Vi har ett koncept som vi utgar
ifrdn och det innebir bland annat
att vi foljer upp varje larling for att
sakerstdlla att de far den utbildning de
behover for att kunna ta sitt gesdllbrev
nér de gjort sina
timmar, forkla-
rar han.

Tre till
fyra gdnger
om aret
besoker
han varje
lokalavdel-
ning for att
folja upp hur
larlingarnas
utbildningar fortloper. Det mesta
av utbildningen bestér av praktiska
moment men i samband med triffarna
haller Patrik dven i en del teoretiska
genomgangar.

Patrik Ronkainen.

Efterlyser enklare hantering

P4 Stoby i Vixjo finns for ndrvarande
sju larlingar och ytterligare en ar i fard
med att gora sitt gesdllprov. Under
sina tolv ar som platschef i Vixjo har
Fredrik Sager kommit att gilla fore-
tagets modell for larlingsutbildning-
arna.

—En av de stora fordelarna ir att vi
sjilva har koll pa utbildningsplanen
och kan se till att de har gatt igenom
alla moment som de ska, niar de kom-
mer s langt som till att gora sitt prov,
konstaterar han.

Avdelningen har avtal med kommu-



nala bostadsbolaget och bredden ansvar, si man behover stilla i att formedla kdnslan av stolthet 6ver sin

pa uppdragen gor att det finns krav pd foretagen att sjalva yrkesskicklighet.
gott om tillfallen for saval folja upp och se till att alla Patrik tror ocksa att branschen skulle
traning som examinering. kriterier dr uppfyllda. behova marknadsfora sig hdrdare mot
- Vi renoverar manga landets byggelever for att locka fler till
lagenheter och har inga Firar sina gesaller yrket. Att infora krav pa licens eller
problem med att hitta Bade Patrik och Fredrik yrkesbevis for att f4 utfora méleri, ar
lampliga arbetsmoment, ser gesillbrevet som ett ytterligare en vig att gd tycker bade han
berittar han. kvitto pd att man har och Fredrik. Att ha mojlighet att limna
Han efterlyser dock enk- fullgjort sin yrkesutbildning over ett dokument som visar att jobbet
lare hantering och regelverk nar ) och att man behirskar alla gjorts av en auktoriserad malare, skulle
det giller savil larlingar som Fredrik Sager. moment som ingdr. De for- de se som ett lyft for yrket.
yrkesvixlare och valideringar. soker alltid uppmirksamma — Det ar for litt att utge sig for att vara
Med minskade krav kommer dock okat examinationerna med blommor och ett malare idag, konstaterar Fredrik.

ansvar menar han.

presentkort och tror att en av nycklarna

— Med enkelheten foljer ocksa ett stort till att hoja yrkets status ytterligare ligger

Standig uppfoljning
med manatlig redovisning
fran bade larling och
foretag.

Teoriutbildning Uppméarksamma Se till att larlingarna
Malare med goda teore- larlingarna under larlings-  har duktiga handledare.
tiska kunskaper gor att tiden. Om de kénner sig Det ar bra att det finns en

felprocenten minskaroch  viktiga sa Okar drivkraften.  handledarutbildning.
frigor tid till projektledaren.

Text: Lo Backlinder
lo@malarmastaren.se

Fira gesallbrevet
under hogtidliga former.
Det blir ocksa en drivkraft
for larlingarna att genom-
fora sitt yrkesbevis.
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31 nyexaminerade
orojektledare

Det var en gladjens dag nar Maleriforetagen firade de studenter som
tagit examen fran utbildningen Projektledare inom maleri, framtagen
av Maleriforetagen och Hermods. Under avslutningsceremonin fick
studenterna sitt examensbevis. Nu ar de redo att ta sig an maleri-
branschen i sin nya roll som projektledare.

Under avslutningsceremonin berittade

Jonas Lindberg, utbildningsansvarig pa
Maileriforetagen, om vikten av de nyut-
bildade projektledarnas kompetens och
dess efterfragan pa marknaden.

- Den projektledarutbildning som
precis avslutats dr nagot vi arbetat hért
med under de senaste tre dren. Det
finns ett starkt engagemang frin med-
lemmar och hos oss pa Milerifore-
tagen att studenterna ska f en bra
utbildning som innehaller de delar som
behovs for att man ska kunna fungera i
rollen som projektledare. Samarbetet
med Hermods Yrkeshogskola har
fungerat mycket bra och den lednings-
grupp vi tillsatt har kunnat paverka
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innehdllet i utbildningen pa ett bra satt.

Nu nir forsta kullen tagit examen vet
vi att vért arbete burit frukt och jag ar
mycket nojd. De studerande berittar
att de dr nojda med sin utbildning och
vi vet att den kompetens som studen-
terna fatt dr efterfrigad av arbetsgivare
i méleribranschen. Nu vill jag ridda fler
att ta chansen att genomga denna
utbildning, sdger Jonas.

Theres Hovler, utbildningsledare pa
Hermods Yrkeshogskola, berdttade om
den stolthet hon kdnner for de 31 stu-
denter som tagit sig an utbildningen pa
ett foredomligt sdtt. Samtliga har natt
bra resultat och manga har dven
arbetat under studierna.

Yperfekt for malare

som vill ta nasta
steg i karriaren”

Mathias Lundén
har just tagit sin
examen frén utbild-
ningen Projektle-
dare inom maleri.
Han studerade
malerilinjen i gym-
nasiet och har
arbetat som mélare
sedan 2008. Nu sag
bade Mathias och hans arbetsgivare
Visterds Malerispectrum en god
mojlighet att ta nista steg i yrkeskarri-
aren.

Hur fick du hora om projektledar-
utbildningen och varfor valde du

att s6ka?

— Jag fick den mejlad till mig av min
pappa som ocksd ar projektledare
inom maleri. Sedan gjorde den har
utbildningen dven att foretaget jag ar
hos ség en stor anledning till att
anstilla mig som projektledare.

Sa idag dr jag heltidsanstalld projekt-
ledare.

Vad tar du framfor allt med dig fran
utbildningen?

- Jag tar med mig mycket om KMA
och sedan allt vad giller juridik,
inkop, avtal, anbud och sé vidare.
De delar som hor projektledarrollen

till helt enkelt.

Hur har forsta tiden som projekt-
ledare varit?

—Det har varit mycket, jag kdnner mig
som en larling igen. Det dr ocksa
mycket data. Men det dr roligt.

Varfor skulle du rekommendera
andra att soka utbildningen?

— Jag tycker att det ar vildigt bra att
den hir utbildningen finns nu. Det ar
perfekt for mélare som vill ta nasta
steg i karridren. Den har varit saknad
och jag tror att alla skulle tjina pa att
ga den. Jag tycker ocksd det ar grymt
att man kan kombinera jobb med
utbildningen samtidigt.



”Utbildningen breddar din kunskap”

1  Personerna som
| studerat Projektle-
dare inom maleri
har alla haft olika
anledningar till att
gé den. Helena
Allstrin valde att ga
( utbildningen for att
\\\\ kunna fortsitta
driva sitt foretag
tillsammans med sin man pd ett annu
bittre sitt. Och for att visa den 6vriga
branschen att hon ar att rikna med som
foretagsledare.

Beratta om din bakgrund.

—Jag och min man startade vart foretag
Allstrins Méleri & Design AB for tre ar
sedan. Han dr malare och jag mer av en
entreprendr. Jag har via min man och
dven min pappa som dr snickare fitt en
inblick i bdde maleri- och byggbranschen
och dir sett en del brister. Det jag vill ar
att skapa en link mellan den som vill ta in
en hantverkare och hantverkaren i fraga,

rent kommunikativt. Jag arbetar med
inredning och fargsdttning och dr duktig
pa att prata med kunder och komma fram
till 16sningar, medan min man dr en
vildigt kompetent mélare. Sa de pussel-
bitarna gjorde att vi startade foretaget
tillsammans. Vi limnar ingenting dt
slumpen och ir vildigt noggranna. Det dr
ocksa roligt att jag som kvinna styr
foretaget. Idag ar vi tre malare och i
dagsldget ar tvd dven pd ingdng som det
ser ut. Sa det ar roligt och det ar mycket
som hénder!

Vad ar det basta med maleriyrket?
—Friheten i att kunna implementera den
vag vi vill gd. Det finns mycket man kan
gora i méleribranschen sé det ar valdigt
roligt att implementera nya fordndringar.
Det finns mycket gammalt i branschen
vilket betyder att ingen testat det nya, och
dir kommer jag in.

Varfor valde du att soka
projektledarutbildningen?
—Det var framfor allt for att f4 mer tyngd

Vi har vantat pa en utbildning som denna”

Patrik Andersson driver
foretaget Rusch o Son.
Nir han fick héra om
utbildningen Projekt-
ledare inom maleri sdg
han snabbt mojligheten
att fa in vilutbildade
och duktiga projekt-
ledare till sitt foretag —
och anstillde darfor tre
av de som gétt utbildningen.

Foretaget Rusch o Son har idag cirka
80 anstillda och Patrik Andersson har
drivit foretaget tillsammans med sina
kollegor i 25 &r. Utover det har han varit
engagerad i Méleriforetagen och dven
varit ordforande for Region Viast. Under
sina dr i branschen har han dven hunnit
vara landslagscoach for det svenska
malerilandslaget.

Du anstallde hela tre nyexaminerade
studenter som gatt utbildningen Projekt-
ledare inom maleri — vad var framsta
anledningen till det?

— Vi har valt att satsa mycket pé arbets-
och projektledning for det dr ndgot vi tror
pé. Det ar viktigt for médleribranschen att

man ir vdl administrerad. Och d4 har vi
egentligen vantat pd en utbildning som
denna, ddr man riktar sig till méleri-
branschen och utbildar projektledare. Det
stamde valdigt bra med vara behov och
dar vi var vildigt snabba med att anstilla
tre av studenterna.

Vad ar fordelen med den har typen av
utbildning?

—Min bedémning ar att det tar cirka tva
ar att internutbilda en projektledare. D&
lyfter du en malare till kontoret som sakta
men sdkert far lira sig allting. Nu upp-
lever jag att vi kortar den tiden tack vare
utbildningen. Och de far dessutom en
fordjupad kunskap i flera omrdden sa som
entreprenadjuridik och ledarskap. Det ar
vildigt bra. Jag tycker for ovrigt att flera
examensarbeten som gjordes av studen-
terna ar vildigt intressanta och borde
lyftas hogre upp.

Var det under studenternas LIA-period
du bestamde dig for att anstalla dem?

- Jimmy som var anstilld hos oss var
uppmuntrad att ga utbildningen. De
andra tva tyckte vi gjorde vildigt bra ifran
sig under sin LIA.

o o
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i min yrkesroll. Det finns en tyngd i att f&
ett diplom som understryker min kun-
skap. Det har ocksd mycket att gora med
att jag dr kvinna och vill kunna pavisa
min kompetens i form av ett examens-
bevis. Sedan har jag ocksa fatt mycket
kunskap under utbildningen sd det var
verkligen virt det.

Vad tar du framfor allt med dig fran
utbildningen?

— Allting som har med processer att gora
tar jag med mig mycket av samt hante-
ringen av dessa, fordelning av arbete och
hur man ska hantera olika personligheter.
Och juridiken sklart!

Varfor skulle du rekommendera andra
att soka utbildningen?

— For att man som projektledare behover
den hir kunskapen helt enkelt. Manga har
nog en projektledarroll idag men saknar
en del kunskap som man fér via den hir
utbildningen. Oavsett om du arbetar med
stora eller sma projekt skulle jag rekom-
mendera att man gir den har utbildningen

Vad far man ut av en LIA?

— Vi tycker att det gick over forvantan.
De har bland annat uppvisat stor dator-
vana vilket dr valdigt nyttigt.

Hur tror du att dina nyanstéllda kommer
att prestera?

— De presterar allihop redan och har
verkligen gétt rdtt in i verksamheten.

Tror du att det finns en férdel i att stu-
denterna har en sa pass "farsk” utbild-
ning att ta med sin in i ditt foretag?
—Ja, det tror jag. Utbildning dr verkligen
en firskvara. For mig ar det viktigt att
studenterna far en bra LIA och via utbild-
ningen basta forutsittningar for att 3 till
sig farsk kunskap. Jag tycker att s manga
som mojligt borde fa chansen att utbilda
sig till projektledare nir intresse finns.

— Jag vill att branschen uppmark-
sammar utbildningen dnnu mera. Man
ska uppmuntra kandidater att ga den. Av
de vi anstéllt har en valt att arbeta samti-
digt och det har fungerat jattebra. Sa det
ar verkligen en stor mojlighet. De som
kommer ut efter utbildningen blir verk-
ligen goda, duktiga projektledare.
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Framtidens maleribransch
- Tank om vi maste tanka om!

Den 17 juni hélls dntligen Maleriforetagens
kongress. En dag da branschkollegor fick umgas och
lyssna till Anna Bellman, Janne Andersson

och Svante Randlert.

Under kongressen holls dven en paneldebatt om framtidens
samhillsbyggnadssektor dir Ylva Lagesson fran NCC,
Klas Wahlberg fran Teknikforetagen, Victor Schoon fran
Schoons Maleri och Pontus Sjostrand fran Méleriforetagen
deltog.

Panelen var overens om:

o Att stirka och utveckla sektorssamverkan kring
den prioriterade frigan om kompetensforsorjning
—alla insatser ar viktiga — och pa flera nivéer.
e Det finns en framtid i médleribranschen med langsiktiga
och trygga arbeten — detta méste vi kommunicera dnnu
battre till ungdomar nir de viljer inriktning pé sin
utbildning.

. ¢ Vi behover kommunicera mer och tydligare vad maleri-
Fra mtld Sgru p pe n branschen och hela samhillsbyggnadssektorn sysslar med

: — 80 procent av méleribranschens verksamhet utgors av

underhdllsarbete vilket ar ett hallbarhetsarbete i sig — detta
ar viktigt att formedla.

Foto: Love Strandell

Framtidsgruppen ar Maleriféretagens ledarskaps-
natverk for chefer och riktar sig till dig som ar i arbets-
ledande befattning eller som redan ar foretagsledare.

Genom ett exklusivt program, med hogaktuella forelisare, villvi  :  Efter foreldsare och paneldebatt avnjots en trevlig middag
vid véra triffar i natverket inspirera deltagarna att utveckla sina - med underhillning av Poplabbet och Jessica Andersson.
egna foretag for att mota framtidens krav. :

Innehéllet i Framtidsgruppens triffar ar fristdende, balan-
serat och ska passa alla — oavsett var man befinner sig i sin
utveckling som chef eller vilken befattning man har. Pro-
grammet erbjuder dessutom goda méjligheter till erfarenhetsut-
byte och nitverkande. Mixen av deltagare och ett intressant
innehall ger bra diskussioner och tillfillen for givande erfaren-
hetsutbyte. P4 sd vis stirks deltagarnas ledarskap, affirsmanna-
skap och nitverk. De flesta deltagarna ir i dldrarna 30 4r och
uppét, alla har erfarenhet fran branschen och kan den vil.

Nitverket har tva centrala traffar arligen, ett hostmote och
ett vairméte. Arets héstmote genomfors den 26-27 oktober.
Hall utkik efter information!

Har kan du lasa till malare

En ny framtid ar Maleriforetagens satsning for att informera om de manga majligheter till

Mata en NY utveckling och karriarvagar branschen erbjuder.

LR IR Ps ennyframtid.se har vi samlat fakta om gymnasieutbildningar med inriktning maleri, vi slar hal pi myter
it och informerar om olika karridrvigar som finns.

For blivande gymnasieelever och deras foraldrar finns ocksd information om kursplan samt hogskole-
behorighet for yrkesprogram. Vi har dven sammanstillt en lista dver alla gymnasieskolor som erbjuder
Bygg- och anliaggningsprogrammet med inriktning méleri samt antagningspodng for respektive gymna-
sium. Du hittar allt pd ennyframtid.se.
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2022 )
DAGS ATT OVERGA
TILL PULVERSPACKEL?

). BRA FOR MILJON OCH 4
W DINHALSA!

PULVERSPACKEL - ETT SATT ATT SLUTA FRAKTA OCH LAGERLAGGA VATTEN.
FRI FRAN KONSERVERINGSMEDEL!

SPACKLA DIREKT PA PLATDORRAR OCH TRA

DU BEHOVER VARKEN PRIMA ELLER GRUNDMALA

o Ersitter polyesterspackel ¢ 0-10 mm ¢ Malas fran 45 min ¢ Golv/Vagg/Tak ¢ Cementbaserat vitt
¢ Kan ligga kvar i bilen vintertid eftersom den tal frost ¢ Hallbar burk

ARDEX MALERISORTIMENT FINNS | FACKHANDELN
* 08-556 315 50 * ardex.se

SE FILMEN
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Allt fler blir medlemmar

1. Hur kommer det sig att du blivit
medlem?

2. Vad har du for forvantningar pa
medlemskapet?

LASSE KULLEBERG
Nyans Maleri, Vasteras

1. — Jag har jobbat linge pa stora foretag och jag vill att
kunderna ska kanna att det ar lika sakert och seriost att
anlita mitt foretag som ett - i
stort.

2.-Jag har inte anvdnt mig
av ndgot 4nnu, men jag
raknar med att jag ska
kunna fa stod om det blir
strul med nigot. Det ar
tryggt for bdde mig och
mina anstallda att jag har
en organisation i ryggen.

Vill du bli medlem?

Ar du inte medlem och
funderar kring vad ett medlemskap

kan innebara for dig?

Gainpa
maleriforetagen.se/medlemskap

°_\(UND Q4

4‘5RIFOR€‘

Alla medlemmar i Malerifoéretagen ldmnar tva ars garanti

till konsumenter vid utfért maleriarbete. Anvand darfor
No6jd-Kund-Garantin i din inforsaljning till konsumenter. Det ar
ett bra argument till varfér en konsument ska anlita just dig
som medlem hos Maleriféretagen.

Las mer om Nojd-Kund-Garantin pa www.maleriforetagen.se
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Nya medlemmar

B Nyans Maleri, Visteras

B Malmstroms Maleri AB, Tungelsta

B Givle Bygg & Maleri, Sandviken

M Sandells Maleritjanst AB, Norrkoping

B Witwit Bygg&Service, Ekeby

B Warrantor Bygg AB, Stockholm

B Majbacks Maleri AB, Farsta

M Maileri Viskan, Kinna

M Prima Malerientreprenad i Varberg AB, Varberg

M Sandcastle Group AB, Lidingo

M RE Maleri AB, Taby

B Malmlunds Maleri AB, Bramhult

B Bestlook Maleri AB, Géteborg ]
B Mapell Maleri och Entreprenad AB, Johanneshov
B Orrmo Mileri AB, Lillhirdal
B Gardinas Bemannning & Rekrytering AB, Nacka
M Fredrik Axelsson Maleri AB, Lidkoping

B Malerigruppen Vixjo AB, Vixjo

JIMMIE SANDELL
Sandells Maleritjanst, Norrkoping

1. — For att f4 en stimpel som ett seriost
foretag, och ta del av de bra rabatterna
for oss smaforetagare. Aven f3 hjilp
och rddgivning vid olika fradgor som ror
maleri.

2. — Att fa hjdlp och radgivning vid behov.

MAX SANDBERG Builders Team, Lidingo

1. — Att vara medlem dr ndgot som gynnar bade foretaget
och véra anstillda genom att vi far tillgdng till allt stod
och hjilp.

2. — Jag har redan fatt otroligt bra stottning av Tina Engelin
i samband med att jag startade bolaget. I 6vrigt kdnns det
tryggt att veta att jag kan f4 ta del av all professionell
stottning som finns i organisationen, som jag skulle
behova.

Dekorationsmalningskurser

Efter ett 1angt uppehall pa kurserna

Adringsmalning och Marmorering &r det antligen
dags igen. Den 7-8 november genomfors grund-
och fortsattningskurs i Adringsmalning och den
9-10 november en grund- och fortsattningskurs

i Marmorering. | de bada kurserna varvas
kursledaren Jan Aldrins forevisningar med
praktiska 6vningar.

Vanta inte med att anmala dig, da det ar max
10 deltagare per kurs!

Boka pa www.maleriforetagen.se/kurser




Maleriforetagen Masters 2022

Arets golfméastare: Tommy Smeds

basta resultaten pa varje hl raknades

Den 25 augusti var det aterigen dags for

Maleriforetagen Masters. Tavlingen
avgjordes pa Lannalodge Golf Resort i

Orebro med ett vider som kan samman-

fattas i ett ord: magiskt.

Den individuella tavlingen avgjordes
enligt slagspelsregler — det vill siga

banans par och maximalt fem slag. Varje
lottad boll utgjorde dven ett lag dir de tva

Hole-in-one gjorde Magnus Hellmer pa inspelsda-
gen.

Resultat Individuellt

1. Tommy Smeds, 67 slag

2. Mikael Bascuas, 68 slag

3. Mattias Johansson, 68 slag
4. Petri Saarenpéaa, 68 slag
5. Bengt Persson, 69 slag

Resultat Lagtavling

1. Mikael Holmgren, Stefan Andersson,
Patrik Mahlberg

2. Mattias Johansson, Petri Saarenpas,
Niclas Sjo

3. Tommy Smeds, Niklas Liljegren,
Mattias Gustafsson

4. Mikael Bascuas, Peter Jonas, Tomas
Venturi

5. Jonny Andersson, Peter Johansson
Arnils, Magnus Hellmer

ihop enligt poiangbogey-reglerna. Mileri-
foretagens Tina Engelin och externa
tavlingsledaren Joakim Kumlin stod for
arrangemanget.

Specialtavlingarna — ”Narmast hil”
avgjordes pa hal 3, ocksé kallat ”baver-
halet”, dir det var cirka 140 meter frin
tee till flaggan. Narmast kom Daniel
Andersson frin Alviks Maleri med 1,86
meter fran flagg. D& Fredrik Olausson
frdn medarrangoren Tikkurila, som ar
utom tdvlan, vann *Long Drive” beslu-
tades att priset skulle ga till Magnus
Hellmer, Leif Olsson Maleri, som lyck-
ades med bedriften att gora hole-in-one
pa hal 13 under inspelet dagen innan.

Iindividuella tavlingen var det Tommy
Smeds, Linoljemélarna, som lyckades
pricka in dagsformen bast och gick runt
pd netto 67 slag. Tvda blev Mikael Bas-
cuas, Krafft Méleri, netto 68 slag. Trea
blev Mattias Johansson, Mélerimetoder,
pd netto 68 slag. I och med Tommys vinst
sd lamnar pokalen region Norr och
landar i region Stockholm.

e e 00 0000000000000 0 00

Glad segrare - Tommy Smeds, Linoljemélarna i
Sigtuna.

Ett stort tack till alla deltagare och till
Tikkurila, som var medarrangor dven
detta ar och bistod med ett generost
prisbord, middag och trevlig service
langs banan.

Ett ar gar fort! Se till att halla i gdng
svingen sd ses vi pd Madleriforetagen
Masters 2023.

.............................................................

Redo for Nordiska masterskapen i maleri

Den 13 till 17 september tavlar Céline Hansen fran Lidkoping i Nordiska masterskapen i
maleri i Oslo. Under traningsperioden och vid sin sida under tavlingen kommer hon att ha
malerilandslagets nytilltridda coach Leila-Tiba Al-Seadi.

. Forberedelserna infor Nordiska misterskapen pagar for fullt och
Céline Hansen, som tog silver i Mdleri-SM i Vaxjo tidigare i ar, tranar
for fullt infor tiavlingen. Den 13 september fir hon bekanta sig med
det bas som ska bli hennes tivlingsutrymme i de olika delmomenten.
Hennes coach Leila-Tiba Al-Seadi kdnner en stor stolthet 6ver att fa
leda Céline under Nordiska masterskapen.

L — Jag dr vildigt tacksam for fortroendet och stolt dver att jag som
27-&ring nu kliver in som landslagscoach. Céline ar otroligt duktig och jag tror att hon
har en stor chans att vinna. Hon ar vildigt lyhord och tanker verkligen till. Dessutom ar
hon vildigt engagerad och strukturerad. Och tinker alltid pd hur man kan gora allting
lite battre. Jag ar jattestolt 6ver henne.

Vi onskar Leila och Céline ett stort lycka till i Nordiska masterskapen den 13 till 17

september!
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Byggkostnadsindex
okade med 1,4 %

SCB:s Byggkostnadsindex for fler-
bostadshus steg med 1,4 procent i
juli 2022 jamfort med juni 2022
(1,1 procent i juni). Mellan juli 2021
och juli 2022 steg indexet for fler-
bostadshus med 14,6 procent. Det
ar den storsta forandringen i arstakt
sedan juni 1980.

Den framsta orsaken till 6kningen
under den senaste tolvmanaders-
perioden ar enligt SCB hogre
byggmaterialkostnader, men aven
transporter, drivmedel och elkraft
samt byggherrekostnader har haft
stor paverkan.

oo m ] ] o
Hojda materialpriser hotar sma bolag
Manga bygg- och maleriforetag
hamnar i ekonomiska problem pa
grund av den senaste tidens hojning-
ar av priserna pa byggmaterial. For i
den som last sina priser gentemot (]
kunderna kan det bli en stor forlust
nér prisokningarna slar till. '

Johan Fernstrém, advokat.

Forandringar efter varuslag, juli 2022

Johan Fernstrom, deldgare pa Advo-
katfirman Credo i Goteborg, arbetar
huvudsakligen med entreprenadjuridik.
Han berittar om vad det finns f6r mojlig-

som sjilva ar i byggbranschen, menar
han.
For att sikra sig mot foljderna av

Varuslag Prisférindring | procent
heter for det maleriforetag som redan ldst  egna leverantorers prisokningar behover
JUR] 2023 | Juli 2021- sina priser mot kunden och som sedan man dock avtala med sin bestillare om
2022 | 2022 drabbas av hojningar. en indexreglering redan frdn borjan.
Armsringsstdl A6 +50,7 — Mina kunder bestér till cirka 80 Byggkostnadsindex och entreprenadindex
procent av byggforetag och under senaste  ir tva av de jimforelsetal som anvinds i
Jiem och st il +a8s tiden har jag fatt samtal frin mdnga av branschen och som ofta ligger till grund
{vrigt bypgmaterial 1.5 +249 dem som drabbats hart nir rdvarupri- for den hir typen av forbehall.
serna gatt upp. Om man avtalat om att —Det har inte varit sd vanligt under
Gohmateral 26 1232 standardavtalen AB 04 eller ABT 06 ska senare ar, d4 vi har vant oss vid att
Tribvaror a7 +31 gilla, vilket ar vildigt vanligt, finns dock priserna ligger forhallandevis stilla och
en klausul som sdger att om priset pa att vi inte haft ndgon storre inflation.
Elmaterie! o Has material har okat pa ett orimligt sitt, sd Nir det till exempel galler offentliga
Batongraror 01 AT kan det betyda att d4ven bestillarens pris upphandlingar 4r det nirmast regel att de
ska regleras. innehaller ett férbud mot indexreglering,
Snickerier .l 158 - Det dr dock vagt formulerade vilket i ljuset av den senaste utvecklingen
Vitvaros +45 27 skrivningar som ger stort utrymme for ar helt orimligt. Men jag tror att vi kom-
tolkningar, men man kan i alla fall prova  mer att se allt mer av indexregleringar
Vvsmaterial +03 18 den vigen, siger Johan Fernstrom. framover. En kraftig prisokning kan
Material f8c miining a0 73 Han péapekar ocksd att man alltid kan absolut filla ett litet bolag om man inte
diskutera med sin kund for att se om man  har reglerat detta i kontraktet.
Bea fiie bypoemirl w02 vy kan komma fram till en éverenskommelse Text: Lo Backlinder
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som minimerar forlusterna. Generellt sett
ir forstielsen hos storre hos bestillare

lo@malarmastaren.se



DINOlife

UP TO THE JOB

De bista verktyjen
en maulare kan fau

Vi tillverkar bara maleriverktyg som gor sitt jobb. Men pa
smalandskt vis - klurigt, anvandarvanligt och ekonomiskt.
Darfor har vi hantvetkarnas obrutna fortroende sedan 45 ar.

Hos oss hittar du allt du behéver for att gora ditt jobb.
Var droppsmarta penseldr ar bara ett av manga exempel.
Vi finns hos valsorterade fafgbutiker 6ver hela Sverige.

Nu finns mdjligheten att képa sin egen Dinolift
med drivning pa hjulen och 10,5 meters arbetshojd.

Med 6,5 meters utligg sa kan denna smidiga maskin
bli hantverkarens bésta van.

Nya DinoLift 105TL &r latt att dra med endast
B korkort da den viger 950Kg.

Med 40 &rs erfarenhet av sldpvagnsliftar
sa dr Dinolift market for dig. Saval sommar som vinter.

INSTANT  ZIP-UP

www.zipup.se
Stockholm 08-97 04 80 ¢ Goteborg 031-23 07 20

embo.se

N J

Malarens basta vin.
Sedan 1975.
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Jamfor oss

Som medlem i Méaleriféretagen kan du ta del av
var omtyckta fordonsforsakring dar bland annat
maskinforsakring géller upp till 8 4715 000 mil.
Vi hjélper dig att jamfora ditt skydd och
férhoppningsvis kan du sanka dina kostnader.
Just nu far du aven 10% rabatt!

Fordonsforsakring via Maleriféretagen
innehaller alltid:

e  Frikorstracka
e Allriskikupé
e Valfri verkstad vid skada
— e (O krisjalvrisk vid djurkollision
Kontakta oss pa Sakra Stenstaden AB sa hjalper vi dig. Ett samarbete mellan:
e stenstaden@sakra.se SAI(le Forsakringar
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Fliigger fasar ut fargsortiment
och starker miljoprofil

Som en del av en stérre gron strategi slutar Fliigger
med produktionen av fargen Flutex. Istallet for den
trader det in mer miljovanliga serier med Svanen-
markning och for en av serierna, hinkar av 50 pro-
cent atervunnen plast.

For att uppfylla strangare miljokrav har Fligger valt att
fasa ut sin mest populara fargtyp till férman for de upp-
graderade varianterna Fllgger Dekso, Flutex Pro och
Fligger Perform.

— Detta ar den storsta produktforbattringen i foretagets
historia och samtidigt en utmanande sadan eftersom vi
ersatter kundernas favoritprodukt, séger produktchef
Christian Backman.

Genom att skara bort lite i produktportféljen blir det mer
Overskadligt for kunderna att valja ratt farg utifran sina
specifika behov. For den professionella malaren finns en
forbattrad Flutex Pro, for den estetiska finsmakaren en
uppgraderad version av Dekso Ultramatt och som det nya
barnet i klassen har Flliigger Perform valkomnats. Det ar
en projektorienterad fargtyp for maleriet, i emballage som
tillverkas av 50 procent atervunnen plast.

De tre fargtyperna uppfyller kraven for
Svanenmarkningen och dessutom kraven
for M1 som representerar
lagsta mojliga utslapp till
inomhusklimat. For slut-
anvandaren innebar detta
produkter med minimal
paverkan pa inomhus-
klimatet som samtidigt
inte forlorat de valkanda
kvalitets- och funktions- -
egenskaperna.

ROT-priset till Viktor Rydbergs skola

Viktor Rydbergs skola i Fisksatra utsags under sommaren till
vinnare av Stockholms Byggmastareférenings ROT-pris 2022.
Den tidigare nedlagda skolan i Fisksatra har fatt nytt liv och kan
nu ater fylla en viktig funktion i lokalsamhallet. Genom att
bevara den ursprungliga byggnadens kvaliteter och tillféra natur-
material av hog kvalitet har man skapat en trygg, ljus och anda-
malsenlig miljo som haller 6ver tid och ar anpassad for den
pedagogik som bedrivs i dag. Ytterligare ytor har tillforts och
skolan har fatt en ny karaktaristisk entré som hamtat inspiration
fran kunskapens trad.

Malerijobben har utforts av 2M Maleri, fastigheten ags av Stena
fastigheter, byggentreprenor var Serneke och arkitekt Sandell-
sandberg arkitekter.

Hosten 2021 6ppnade skolan igen for upp till 540 elever i
arskurserna F-9. En férhoppning ar att projektet ska inspi-
rera till att modernisera fler aldrade, men i grunden
gedigna, skolbyggnader.

Nu faller byggstarterna, enligt byggstartsindikatorn for juli

Byggstarterna av nyproduktions-
projekt foll under juli med 1,3
procent enligt Byggfaktas Bygg-
startsindikator. Utfallet for tidigare
manader under 2022 har ocksa
reviderats ned kraftigt vilket bidrar
till bilden av fallande byggstarter.
Mellan juli 2021 och juli 2022, har
Byggstartsindikatorn minskat med
6,2 procent.

Byggfaktas manatliga Byggstartsindi-
kator visar hur nybyggnationen i bostads-
sektorn och 6vriga fastighetssektorer
utvecklas. Indikatorn tas fram genom en
bearbetning av uppgifter frin Byggfaktas
byggprojektdatabas och bygger pa de
byggstartade nybyggnationsprojektens
uppskattade byggkostnader.
Byggstartsindikatorn, som inkluderar
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byggstarter for samtliga nyproducerade
byggnader exklusive anliggningar och
infrastruktur, minskade under juli med
1,3 procent. Nedrevideringar av tidigare
uppgivna byggstarter har paverkat
trendberikningarna sd markant att indi-
katorn nu visar pd médnatliga nedgédngar
som successivt blivit storre, sedan slutet
av forra dret. Jimfort med samma
madnad i fjol var arstakten —6,2 procent
ijuli, att jamfora med —5,0 procent
ijuni (som reviderats ned kraftigt).
Byggstartsindikatorn mater byggandet
raknat i beraknad byggkostnad. For-
andringar i indikatorn kan siledes bero
pé bdde forandrade priser och forandrad
byggaktivitet.

— Byggstartsindikatorn minskade
ndgot under juli, men det intressanta
ar de nedrevideringar av tidigare utfall

BYGGSTARTS
INDIKATORN

som kommit in. Dessa har dndrat bilden
genom att indikatorn nu signalerar

att byggstarterna borjade minska

redan innan arsskiftet, sager Tor Borg,
analyschef pa Citymark analys och
byggfakta.




Nyhet!

Ny malarfog baserad

pa hydroﬂexteknologi
for inom- och
utomhusbruk.

Malarfogen som
inte spricker!

Overmalningsbar ¢ Rorelseférmaga 25%
Elastisk och spricker inte ¢ Vattentalig fog
Lag krympning ¢ Lattapplicerad ¢ Lang hallbarhet

casco.se
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MASTER! 99

Marcus Lundberg, proffsmdlare
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Foretagsforsakring - en djungel

Vi vet. Forsakring ar en djungel och
den ar jobbig att ga igenom om man
inte ar intresserad av dess innehall.
Vi vet att du som foretagare maste
ta ansvar och se till att ni ar ratt
forsakrade. Det ar dar vi pa Sakra
kommer in, vi alskar forsakring och
hjalper alla Maleriforetagens med-
lemmar med sina forsakringsfragor.
Sa vi saljer inte forsakringar — vi
koper dem at dig. Nagra fallgropar
som ar viktiga att tanka pa:

Fel angivna belopp
Exempelvis for arsomsattning, antal

anstallda, vardet pa egendom med mera.

Pafoljden kallas underférsakring och
riskerar nedsattning av ersattning
vid skada.

Forsakringsstalle

Adress dar verksamheten bedrivs ska
alltid std med pa ert forsakringsbrev och
behover uppdateras nar ni flyttar eller
hyr annan lokal. Ange aven vardet pa
egendom for varje stalle.

Verktygsforsakring i fordon

En av de vanligaste skadorna ar inbrott
i fordon. Manga missar dock att detta
oftast ar ett tillagg i forsakringen.
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Bestallaravtal

Kontrollera att beloppen och momenten
som bestallarna kraver finns med i er
forsakring. Vanligt ar exempelvis befintlig
egendom (ROT), nyckelforlust, sakerhet
(Bankgaranti/Forsakringsgaranti).

Réttskydd

Viktigt att teckna en rattsskyddsfor-
sakring sa snart som mojligt nar man
startar nytt bolag da det ar en karens pa
24 manader for avtal som skrivits innan
forsakring tecknats.

Ansvarsforsakring

En av de viktigaste delarna att ha med i
sin foretagsforsakring, tank pa att aven
lagga till entreprenadansvar.

Nar skadan intraffar:

- Ta inte pa dig ansvar, lat ditt
forsakringsbolag utreda vem som
ar ansvarig for skadan.

- Sakerstall bevisning sa som foton,
vittnen och notera observationer.

- Anmal skadan till ditt forsakringsbolag
sa snart som mojligt.

- Om den skadade egendomen har en
egen forsakring (bestallarens egna)
ska den skadelidande &ven anmala
pa sin forsakring.

For mer information eller om ni ar

- intresserade av en offert pa en forsakring:
Sakra Koncept AB —
Vaxel: 0770-33 99 86_

-posf: grupp@sakra_.ﬁ\.'

>

ssfokus &r ténkt att ge kort fakta

ation om mer eller mindre
kommande situationer som

& for att till exempel férsoka
~ undvika skador eller stélder.
g Informatidnen ar enbart tips pa hur man
kan gora, den &r inte nagon personlig rad-
givning eller rekommendation. Du som
foretagare maste alltid sjélv fatta beslut
baserat pa din situation. ’

Mycket av ovan omfattning ingar sa klart
i Maleriféretagens medlemsférsakring.
Vi har hoga fasta forsakringsbelopp och
inga forsakringsstallen som behover
anges.

Personforsakring

Manga tror att det i foretagsforsakringen
aven finns skydd for om personal gor sig
illa. Det gor det inte i 99 % av fallen. For
personalen finns de kollektiva forsakring-
arna. Du som vd eller 4gare maste aktivt
hitta ett forsakringsskydd. Detta kan
vara valdigt krangligt da det finns manga
olika begrepp. Har kommer en snabb
lathund som kan vara bra att ha koll pa:

Sjukvard — Snabb privat vard

Sjukavbrott — Ersatter foretagets fasta
kostnader vid persons sjukfranvaro

Sjukforsakring — Ger extra ersattning till
din 16n vid sjukskrivning

Livforsakring — Ekonomisk hjalp till
efterlevande

Olycksfall — Ersatter bland annat
ekonomiskt och medicinsk invaliditet,
lakemedel med mera.

| Maleriféretagens medlemsforsakring
ingar mycket av ovan och vi hjalper er
garna att se Over sa att ni har ratt for-
sakring for er verksamhet.



EN-KOMPONENTS
GOLVFARG FOR GARAGET

GARAGE ¢ CARPORT ¢ HEMMET ¢ INDUSTRI

Alcro i samarbete med
konstnaren Emilia llke

Med inspiration fran konstnaren Emilia llkes minnen, historier
och konst lanseras i host ett spannande samarbete mellan
henne och Alcro. | kollektionen ingar tolv nya kulérer samt en
limited edition-utgava av Alcros nya interidra vaggfarg, ad.
seren, dar Emilia har designat burkens utseende.

De nya kulorerna i samarbetet mellan Alcro och Emilia llke lan-
seras hos Alcros aterforsaljare vecka 36. Detta i samband med
lanseringen av den nya inomhusfargen ad.seren, en vaggfarg av
hogsta kvalitet med en innovativ teknologi och formulering och
som har en extra hog tackformaga.

. Zip-Up |

| : Kvalité & styrka du
— T+ Kkan lita pa!

| dver 60 ar har UpRight tillverkat rullstaliningar fér
professionellt bruk.

|

Golvfarg 1K Garage

e Diffusionsoppen

Systemet har utvecklats for att tillgodose
proffsanvandarnas och rentalbranschens énskemal.

\

| varje detalj har vi lagt mycket energi péa att férena
styrka med Iang livslangd samt att géra detta med
lagsta majliga vikt.

Det unika ribgrip systemet ger véra staliningar upp
till 3 g&nger extra styrka jamfért med svetsade
stéllningar.

\/
\
_P.L_,_A_ k

| vért sortiment finner du:
* Rullstéllningar

* Spandeck

* Hantverkarstallningen Snappy VX

T

* Fasadstillning System F

* Specialstallningar designade efter
kunden 6nskemal

MANUFACTURED BY

INSTANT

UPRIGHT

wuwinstantupight co

Zip-Up Svenska AB
ar officiell distributor

- av Instant Upright's
- stéliningar i Sverige.

INSTANT ZIP-UP

www.zipup.se
Stockholm 08-97 04 80 e Géteborg 031-23 07 20

’

e Kemikaliebestandig
e Kulérbestandig
¢ Bade inom- och utomhus

Tillsammans med Hagmans Golvfdrg 1K och
Hagmans Golvfdrg EP-V ticker Hagmans nu alla
behov som finns vid malning av alla sorters golv, bade
hos proffs och hos hemmafixare.

Lds mer pd hagmans.se

HAGMANS"
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FLEX lanserar arbetslampa

FLEX WL300 18.0 ar
flexibel. Man kan vrida
huvudet 104 grader och
man kan hanga eller

bara lampan i den rejala
metallbygeln. Ergonomiskt
utformat handtag med softgrip.

Nya batteridrivna
dammsugaren CTC SYS
i Systainer-format

Festool utokar sitt 18 V-sortiment med
nya dammsugare och kombinerar pa sa
vis halsovanligt och sladdfritt arbete.
Oavsett om man ska saga, slipa eller
borra: Batteridammsugarna i Systainer-
format i dammklass L och M ar per-
fekta for snabba insatser och vid ser-
vice- och smajobb.
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Nordsjo Professional
lanserar Rezisto Easy Clean

Nordsjoé Professional Rezisto Easy Clean
ar en miljomarkt vaggfarg som har en
Stain Resistance formulering som ger
ett extra bra motstand mot smuts och
flackar. Nordsjo Professional Rezisto
Easy Clean kommer i glanserna 5 och 7,
och ar sarskilt tilltankt for miljoer som
kraver en talig produkt som ar tvattbar
men anda ger en vacker yta.

Produkten har utvecklats i nara samar-
bete med yrkesmalare for att matcha
proffsens krav pa appliceringsegen-
skaper, tackférmaga och torktid, men
denna gang har man aven adderat ett
extra bra motstand mot smuts och
flickar som kommer uppskattas av bade
malare och deras kunder.

— Vi &r riktigt stolta dver att ha kommit i
hamn med ett langt utvecklingsprojekt
dar vi anvant mycket resurser pa att
skapa en produkt med perfekta egen-
skaper som uppskattades av malarna
som testat och utvarderat pro-
dukten under projektet. Vi ser
riktigt fina och jamna ytor i
bade ljusa och morka kulérer
utan tecken pa varken flam-
mighet eller rullgator, sager
Jasper Cole, Brand Manager
Nordsjo Professional.

Nordsjoé Professional Rezisto Easy Clean
5 och 7 ar avsedd for méalning inomhus
och lampar sig sarskilt val till nyproduk-
tion och miljéer som kraver en talig yta
pa till exempel puts, betong, lattbetong
och byggplattor av olika slag. Nordsjo
Professional Rezisto Easy Clean 5 och 7
uppfyller kraven for Svanen
och har brandteknisk klass
B-s1, dO. Produkten appli-
ceras med spruta, rulle eller
pensel och kommer i férpack-
ningarna 2,5 och 10 liter samt
som fardigbruten i S 0500-N.

Ny traskruvdragare fran Metabo

Metabo presenterar ny universell
batteridriven traskruvdragare for alla
tillampningar inom stomkomplettering,
idealisk for skruvning pa gipsfiber- och
trapaneler. Skruvdragaren startar
automatiskt med ett tryck for bekvamt
och ekonomiskt arbete. Traskruvdra-
garna kan kompletteras med det nya
skruvmagasinet Speed Fix 57.

Samsung introducerar Galaxy Z Flip4 och Galaxy Z Fold4

| augusti presenterade
Samsung sin fjarde
generation banbrytande
vikbara telefoner: Galaxy Z
Flip4 och Galaxy Z Fold4.
De nya telefonernas flex-
ibla element, skraddar-
sydda funktioner och
uppgraderade prestanda
levererar en optimal upp-
levelse for varje enskild
anvandare.




Duro lanserar
Guldkant

Med kollektionen Guldkant hade Duro
orden hemtrevnad och gemenskap som
inspiration. De har skapat sju nya
tapeter som blir en fin bakgrund till mys
och hemmakvallar. Tonerna ar i beige,
gra och morkgra med inslag av svart,
rost och guld.

Nyans tapeter ar ett varumarke fran Duro
som saljs pa byggvaruhus, K-rauta och
Bauhaus samt i Byggmax webbshop.

Kreatdren och fotografen Angelica Svan-
strom har tillsammans med Perswall
tagit fram en unik tapet. Tapeten, som
bygger vidare pa Perswalls originaltapet
Clouds, aterspeglar en gragrén himmel
med vita svanar flygandes bland molnen.
Ledorden i processen var att skapa
nagot levande och ge en kansla av frihet
och drémmar. Angelicas vision var att
addera lekfullhet till en annars valdigt
stilren design for att skapa en tapet som
passar in i de flesta hem och som fangar
uppmarksamhet.

Alla tiders hus - fran Borastapeter

Borastapeter har tagit fram den unika
kollektionen Alla tiders hus med tapeter
fran sex olika stilepoker. En guide

med hog inspirationsfaktor for att ge
mojlighet att kunna félja husets alder

— och samtidigt skapa ett modernt
hem. | takt med dagens stora intresse
for byggnadsvard lanserar Borastapeter
Alla tiders hus — en noggrant hand-
plockad tapetkollektion med nedslag i
sex olika stilepoker: sekelskifteshuset,
jugendvillan, tjugotalshuset, folk-
hemmet, tegelvillan och nybygget.

Alla monster ar tryckta i minst en origi-
nalfargstallning, men aven i farger som
ar anpassade efter dagens inrednings-
ideal. Genom historien har fargrika
tapeter varit vanliga och beroende pa
epok har det varit populart med saval
klara som valdigt murriga och morka
farger. Nar modernismen kom blev far-
gerna ljusare och i vara nybyggda hus
hittar vi en mer dampad fargskala som
passar pa stora ytor och for 6ppna plan-
I6sningar.

Wibe Ladders lanserar

varldens forsta grona
aluminiumstegar

Framstallning av aluminium kraver
stora mangder energi. Oftast kol. Men
genom att anvanda férnybara kallor
lanserar Wibe Ladders med fabrik i
Nassjo varldens forsta stegar produce-
rade med fornybar el. Ett betydande
steg for branschen och miljon.

Aluminium ar jordskorpans vanligaste
metall och framstalls genom att ler-
jorden bauxit bryts ur jordskorpan, som
genom raffinering omvandlas till alumi-
niumoxid och avslutningsvis utvinns till
ren aluminium i ett smaltverk. Och det
ar just smaltverkssteget som ar den
storsta kallan till utslapp av vaxthus-
gaser eftersom processen ar sa oer-
hoért energiintensiv.

Flygande elbat har varlds-
premidr i Helsingfors

Candela C-8 ar elbaten som flyger éver
vattnet i total tystnad. Den har langre
rackvidd och hégre fart an nagon
annan elbat, och kan kora i vagor utan
att passagerarna kdnner av dem.
Egenskaper som gjort den till varldens
bast saljande elbat. Med over tva
timmars rackvidd i en marschfart pa
20 knop kan C-8 tacka aven langa
distanser i skargarden. Elbaten ar helt
byggd och utvecklad i Stockholm.
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Fristads lanserar malarbyxa
i helstretchmaterial

Fristads breddar nu sin malarkollektion
med en ny byxa tillverkad helt i bekvamt
helstretchmaterial, for att ge optimal
rorelsefrinet i alla arbetsstallningar. Tack
vare det lattviktiga materialet ar byxan
skon att ha pa sig aven vid arbete
inomhus. Stretchmaterialet ger byxan en
bra passform for bade man och kvinnor
och plaggen finns i en bred storleks-
bage. | Fristads malarkollektion ingar
hantverkarshorts samt piratmodell.

Solid Gear lanserar Vent 2

Solid Gear’s senast tillskott Vent 2 ar

en skyddssko som erbjuder fullt skydd
tillsammans med ventilerande material
och en skon sula, vilket ger
god komfort.

ETPU-mellansulan
som gar fran hal till
ta erbjuder support
hela dagen genom
sin trampolineffekt.
Ovandelen ar
extremt luftig tack
vare det patenterade
materialet MATRYX®. Vent 2 har halk-
bestandiga egenskaper, tahatta,
spiktramp och ar S1P-certifierad.

Nya Opel Grandland

Nya Opel Grandland erbjuds bade

som kraftfull plug-in hybrid och med
forbranningsmotorer. Modellen erbjuds
i tva utrustningsnivaer, den valutrus-
tade instegsnivan GS Line och max-
utrustade Ultimate.
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Renault fornyar Kangoo E-Tech och Master E-tech

Renault fornyar sitt 100 % elektrifierade
transportbilssortiment och bérjar med
Nya Kangoo E-TECH Electric och Nya
Master E-TECH Electric 52 kWh som blir
annu mer flexiblare med langre rackvidd.

Helt nya Kangoo E-TECH Electric bygger
pa arvet fran diesel- och bensinver-
sionen, samma skapbil som vann
"International Van of the year 2022".

Genom att placera batteriet under golv-
panelen forblir skapbilens lastkapacitet
oférandrad med upp till 3,9 m?® lagrings-
volym i L1-version (4,9 m3i den langa
versionen, som lanseras senare), och
marknadsledande 1500 kg i dragvikt.

Andra innovationer ar till exempel den
geniala och unika stora sidodppningen
Open Sesame (storst pa marknaden) pa
1,45 m, det innovativa "Easy Inside
Rack” som ar interiora lastracken, de
tre framsatena med nedfallbart mitt-
ryggstod for att skapa ett mobilt
kontor och de nastan 60 liter for-
varingsutrymmen har i hytten inklusive
Renaults "Easy Life”-lada.

Tack vare sitt nya litiumjon-batteri pa
45 kWh, som bestar av atta oberoende
moduler som ar |latta att reparera, har
helt nya Kangoo E-TECH Electric en
rackvidd pa upp till 30 mil i WLTP-cykeln
blandad kérning och narmare 40 mil i
stadskorning.

Tillsammans med den inbyggda laddaren
pa 22 kW har batteriet ett vatskefyllt
kylsystem och ett elektriskt motstand
som mojliggor anvandning i ratt tempera-
turzon och darmed bibehaller rackvidden
och minskar laddningstiden. Batterierna
har atta ars garanti eller 160000 km.
Under detta intervall ersatts batterierna
gratis om deras kapacitet férsamras till
mindre an 70 procent av deras nominella
varde (SoH).

Helt nya Kangoo E-TECH Electric ar
utrustad med en 90 kW/120 hk motor
med 245 Nm omedelbart vridmoment for
en smidig och stressfri korupplevelse.
Eco-laget som begransar fordonets
effekt och toppfart hjalper till att opti-
mera den totala rackvidden och anvands
med fordel nar bilen ar latt lastad.

Hyundai Motor forbattrar IONIQ 5
i samband med introduktionen av
modellar 2023. Uppdaterade
IONIQ 5 kommer att utrustas
med ett nytt batteri pa 77,4 kWh.
Dessutom erbjuds bilen med en
rad nya funktioner, inklusive
batterikonditionering och kamera-
baserade digitala speglar som
ytterligare forbattrar korupp-
levelsen hos den elektriska
mellanklass-CUV:en.

IONIQ 5 uppdateras med starkare batteri



Forest Friends i nya kulorer

Hosten 2019 lanserade Borastapeter ett samarbete med Newbie och
presenterade en tapetkollektion for barnrummet. Nu utokas kollektionen
med sex nya tapeter.

Monsterbilden Forest Friends kommer i tva nya aktuella kuldrer — brunt
och stalblatt. Pa tapeten kikar ravar, harar, gravlingar och andra span-
nande djur nyfiket fram ur skogens gronska. Aven nyheten Minou visar
en magisk djurvarld, som en skogssaga. Tapeten ar tryckt med en teknik
for att fa fram toner och skiftningar samt den fina materialkanslan fran
det akvarellmalade originalet.

+] -
ao

“om jag raknar sG@ malar du”

Utfor ritningskalkyler och platskalkyler
070-782 48 92 - peter@malerikalkyl.se

www.malerikalkyl.se

Fonsterunderhall?

Gamla fonster ir gamla av tva
anledningar — bra virke och bra

viderskydd.

Sa behill materialet och férnya vider-
skyddet med en firg som 4r avsedd just
for underhill av fonster.

Engwall o. Claessons Fonsterfirg ir en
klassisk alkydoljefirg som penetrerar och
skyddar husets kinsligaste byggnadsdel.
Och du kan f den i de allra flesta NCS-

kulorer.

Engwall o.Claesson

Forvaltare av vart kulturarv sedan 1915

WWW.€0C.S€

Av branschen for bransche

malerifakta.se

Tre enkla steg
— sedan vet du

:}l 1on
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Upptack fordelarna
med Nordsjo
Professional Shop i

- registrero d]tt proffsbutik for
fOoretaqg idag

mer info

Bestdll farg och verktyg nar det
passar dig. Om du bestaller fore
kl. 09:00 helgfri vardag fér du

varorna levererade samma daq.

HA&ll koll p& dina fakturor och
bestallningar. Alla kép bdde i butik och
online finns p& ett och samma stalle.

+ Se dina avtalspriser
+ Skapa bestallningsmallar
+ Mycket mer!

Annonsera

i yrkesbutiken
eller maleriguiden!

Teknos Linkoping
Gillbergagatan 43A | 582 73 Linkdping | 013-470 29 29 —

() Teknos Helsingborg
M A I A R Bergavigen 5 | 254 66 Helsingborg | 042-45 39 120
/| Teknos Vastberga
m asta Fen Lerkrogsvagen 15 | 126 79 Hagersten | 08-128 99 101

Teknos Veddesta
Veddestavagen 21| 175 62 Jarfalla | 08-128 99 102

Effektiv
marknadsforing

Ring 070-747 42 82

eller skicka mejl till Véilk ol
per @ malarmastaren.se aikommen in.

e "

Ljungdahls Farg, Goteborg
Lilla Marieholmsgatan 2 | 415 02 Goteborg | 031-711 35 73
E.A Rosengrens Gata 13C, Hogsbo | 421 31 Vastra Frélunda | 031-711 35 73

[
s TEKNOS

..

R
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Stockholms
mest kompletta
farghandel

Morra

Banvaktsviigen 14
Tomtebogatan 14 Solna

Vasastan 08-34 6420

Sodra
Stockholm Textilgatan 43

Oppet: Man-fre 06.30-18.00 Hammarby
L6rdagar 10.00-14.00 (8-T14 83 80

Tel: 08-32 05 05 ! i L
stockholmfargcenter@colorama.se ;

MALAR

mastaren

uayINgsyoId——

NVIV)S YY)

Anders Humla

w v — =3
halsar er vilkomna!

Tapeter | Firg | Verktyg | Service Eﬁektiv

@@!@Yama www.fargscalan.se markna dSﬁirin g

J j Ring 070-747 42 82
Gusete Fhncetn A5 eller skicka mejl till

ALCRQ
per @ malarmastaren.se

5 TEKNOS

Valkommen till
Alcro Pro Center

T Radgivning

| va@ra yrkesbutiker kan vi ge dig som jobbar med  Stort kuldrutbud

vara produkter den extra service som behdvs T Stort maskinutbud
for att underlatta din arbetsdag. Vi finns i T Stort urval av tillbehér

Stockholm, Goteborg och Malmé. - . .
i Snabb frihandsbrytning

Valkommen in i ndgon av vara butiker! i Produkter av hég kvalitet
T Utkorning till arbetsplatser
T Yrkesklader som haller mattet

' Telefonorder fér snabb avhdmtning

www.alcro.se/pro/procenter/butiker ALCRO I ro Cenfer
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FARGTILLVERKARE

FALU VAPEN **

HUSFARGER SOM ANDAS

Rodfarg - Slamfdrg
Falu Fasad - Knut & Foder
Falu Staketférg

FaluVapenFirgAB =

Box 7033, Sundbornsvagen 3 - 791 07 Falun

023-70 57 40 - faluvapen@rotmotaverken.se
faluvapen.se

ELDSWITEN

BRANDTRYGGAR BYGGNADER

Brandskyddslack & Farg for tra, stal,
betong. Manga sma & stora
prestigebyggen ar brandsakrade med
I6sningar fran Eld&Vatten.

0303-65420
www.eldochvatten.se
info@eldochvatten.se

- Hyvelvagen 3, 444 32 Stenungsund

FONSTERRENOVERING

AUKTORISERAD 721
FONSTERSPECIALIST

Malarmadstare!

» Fler fonsterjobb till maleriet.
* Auktorisera Ditt foretag.

Info: Mobil: 0708-177 996
Tel: 0470-777 996
www.aukt-fonster.se

k
KASSOR & KASSASYSTEM

KONSULTUPPDRAG/DATA

D
D
<onsult
BYGG & MALERIKONSULT

Kalkyltjanster - Vi erbjuder
marknadens mest attraktiva kalkyler

Projekteringar
Vi arbetar i hela Sverige!

Nyéngsvagen 73, 146 30 Tullinge, Sverige
08-618 21 41 tel » 070-655 73 39 mob
www.bmkonsult.se ® bm.konsult@telia.com

™
Maleri prisbocker ﬂ
MaileriRad
08-776 30 90
info@MaleriRad.se

Varderingstjanst maleri
Kalkyl / mdngdsystem

Konsult / kalkyluppdrag

Fakturasystem Se videos & las mer
pa hemsidan:

Offert / anbudsystem www.MaleriRad.se
. Projel_(t & Malerikonsult
tidrapporteringssytem sedan 1983

Utbildningar (kalkylering
maleri)

PENSLAR & SPACKLAR MM

wWww.anZa.se

Master

WWW.MASTER.NU

S |
STEGAR & STALLNINGAR

Layher levererar

» Hantverkarstallningar
» Rullstéllningar
» Stillningsslap

» Palitliga och snabba leveranser

» Tillverkning i Tyskland

www.layher.se

Mer mojligheter. Stdliningssystemet.

Hyr eller koép

alla typer av
stillningar och stegar =~

i~ Tel 08-97 04 80
llp ”p www.zipup.se A1

b

TYI L/

Vi har moderna kassaldsningar
for méleriets butiker.

Fackhandelsdata &r farghandelns ledande
butiksdataleverantor. Manga maleriforetag
med butik har valt oss som sin kassaleverantor.

Fackhandelsdata

Brahegatan 21 ¢ 563 32 Grénna
Tfn: 08-447 56 00 ® Tfx: 08-447 56 19
E-post: info@fhd.se
Hemsida: www.fhd.se

gsverktyg
korationspenslar

-~ Tel: 0158-313 70 * Fax: 0158-314.70
E-mail: penslar@gnestapenseln.se
Hemsida: www.gnestapenseln.se -

]
ANNONSEDA

| Yrkeshutiken
eller Maleriguiden!

Ring 070-747 42 82
eller mejla till
per@malarmastaren.se



DIN DISTRIBUTOR AV
Maskiner - Tillbehor - Reservdelar
till professionella maleriet i Sverige

MASKINER OCH SERVICE FOR HELA LANDET

Kontakta 0ss pa: 'ff Mer info péa:
Tel 08-88 56 80 <r‘EI www.greiffab.se

info@greiffab.se - Vi underlittar for malare



BEGRANSAD EFTERSANDNING POSTTIDNING B
Vid definitiv eftersédndning

atersands forsdndelsen med nya

adressen pé baksidan.

Mélarméstaren
Skridskovagen 13
17545 Jarfélla

4 JOTUN

! JOTAPROFF PrimaDekk
Se upp :
fll | I
=== for mig!
| ;;-_,_,-

'[_ / v ' Helmatt, skackfri takfarg
_ : \

e | s JOTAPROFF PrimaDekk kommer i en ny
i L™ och férbattrad version, med suveran
{ ' tackformaga for ett hallbart och
I skackfritt resultat. JOTAPROFF PrimaDekk
:. | ar utvecklad av Jotun pa Nord-Europas
i_ ] storsta forskningspark, speciellt for
|

| professionella malare som vill ha en
' ." I a .
i | helmatt farg som ar enkel att applicera.

| [ + Fint skackfritt resultat
¥ r £ + Suveran tackférmaga
| 2 ‘ + Mycket goda battringsegenskaper
"I + Kan brytas i ljusa farger
% . NGRS
‘ \ forbdttrad
A - A
; -
. -4
& — ;
L -
. A JOTUN
E —

02 :PROFF

PRIMADEKK ™
TAK/LOFT

—

jotun.se/proff



