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Varsel om stridsétgérder

Bakgrund

Kollektivavtalet for maleriyrket 16pte ut den 31 mars i 4r. Trots varsel och
medlingsforhandlingar har &nnu inte avtal kunnat tecknas. Den av Malareférbundet varslade
strejken, i form av arbetsnedldggelse och blockad av arbeten, triidde i kraft den 8 april.
Konflikten kommer den 22 april att trappas upp ytterligare enligt tidigare ingivit varsel.

Malareforbundet tackade den 7 april nej till medlarnas hemstillan, d vi ansag att den inte i
tillrdcklig omfattning motte de yrkanden vi lagt fram.

Den fradga som mer &n andra star i vigen for en uppgorelse dr Maleriforetagens enda yrkande
om en foréndring av finansieringen av anvéndandet av ackordslonesystemet baserat pd en
riksprislista. Maleriforetagen har i drets avtalsrorelse valt strategin att bara béra in ett enda
yrkande, vilket de redan pa forhand vet att Mélareforbundet aldrig kan tillmétesga. Det enda
den strategin hittills astadkommit &r en blockering av hela férhandlingssystemet.

Om Mileriforetagen skulle vinna framgéng med sitt yrkande s& innebér det att foretag som
anvéinder sig av ackordslonesystemet i stor utstrickning hamnar i en viisentlig simre
konkurrenssituation dn foretag som anvénder det i mindre utstrickning eller inte alls. Detta
innebdr att systemet pa relativt kort tid kommer att svéltas ut frén marknaden, vilket i sin tur
innebir kraftiga l6nesénkningar for vara medlemmar. En av kollektivavtalets viktigaste
uppgifter dr att viirna konkurrensneutraliteten bland de féretag som omfattas av detsamma,
nagot Méleriféretagen nu 6verger med sitt yrkande.

Vi ér 6vertygade om att Maleriforetagens slutgiltiga mél #r att avveckla systemet, for att
ersiitta detta med ett av arbetsgivaren helt kontrollerat system. Detta kan vi inte acceptera,
varfor vi kraftfullt har avisat alla forslag som gér i denna riktning.



Milareforbundet ér ett av de forbund som omfattas av 6 Fs gemensamma avtalsplattform som
utdver l1oneutrymmet, dven innehéller yrkanden om att skydda den personliga integriteten i ett
allt mer 6vervakat arbetsliv och en forstérkning av anstéllningsskyddet.

Bland Malareforbundets 6vriga yrkanden aterfinns bl.a.

Biittre arbetsmiljo:

Ritten att varken arbetstagaren eller hens dgodelar skall bli fordérvade i arbetet &r inget vi
behover be om ursikt for. Malareforbundet kan inte acceptera att foretagen skall gora vinster
pé att strunta i arbetsmiljon och skyddet for sina anstéllda. Det &r i ljuset av detta vi kréver rétt
till bade ersittning for glaségon som blir férstorda i jobbet och ritt till de arbetskldder arbetet
kréver.

Forstirkt anstillningsskydd:

Kvinnor skall inte ha sdmre anstéllningsskydd &n mén. Ett vixande antal kvinnor har
glidjande nog sokt sig till maleribranschen. Samtidigt 4r vi medvetna om att vissa aspekter i
arbetet kan vara sirskilt pafrestande, eller rent av farliga, under en graviditet. I konsekvens av
detta har Malareforbundet yrkat pa att de arbetstagare som tillerkénts graviditetspenning skall
skyddas pa samma sétt som foridldralediga mén och kvinnor gor i Lagen om
Anstéllningsskydd.

Anpassning av utbildningsavtalet

Liarlingsutbildningen #r viktigt for den framtida kompetensforsorjningen. Dérfor har
Malareforbundet yrkat pa att inféra en ny och modern utbildningsplan for ldrlingar som redan
4r utarbetad av bégge parters experter pa utbildningsfragor, Méleribranschens yrkesndmnd.

Majlighet att kombinera arbets- och familjeliv

Vi precis som alla andra maste ibland begira ledigt for att kunna delta pa t.ex.
utvecklingssamtal i barnens skola. Da behover vi méjligheter att kunna ta ledigt och dven fa
bestimma dver nér ledigheten tas ut. Genom att utoka ritten till arbetstidsfoérkortning samt att
ge arbetstagarna ritt att sjélva forfoga 6ver nédr denna ledighet ska forldggas mojliggor vi
detta.

Utokat varsel

Vi kan inte lingre vinta pa att var motpart Maleriforetagen, genom att hélla fast vid ett enda
yrkande vi aldrig kommer att acceptera, i praktiken kortsluter hela férhandlingssystemet och
forhindrar att ett avtal for landets ca 12 000 malare kommer till stand. Svenska
Malareférbundet har darfor idag beslutat att 6ka redan lagda varsel, 1 syfte att n en
overenskommelse.

Sympatiatgirder

Utdver att utdka varslet har Mélareforbundet &ven begért sympatiatgérder av Svenska
Byggnadsarbetareforbundet, Svenska Elektrikerférbundet, Fastighetsanstélldas Forbund, Seko
och Musikerfoérbundet. Samtliga av dessa forbund ingér i 6Fs samordning.

I samordningen &r savil sympatier f6r varandra som finansieringen av desamma en viktig del.
Vi har férbundit oss att tillsammans sta upp for angrepp pa véra kollektivavtal samt att stodja
varandra med de réttmétiga krav vi har i avtalsforhandlingarna.



Stridsatgirderna enligt nedan trider i kraft den 22 april 2016 kl 05.00.

1.

Svenska Malarefdrbund
&

Peter Sjostrand

Arbetsnedldggelse och blockad av allt arbete inom méleriavtalets omrade i foljande
foretag: Se bilaga 1

Blockaden innebér att stridsatgérderna kvarstar #ven om annat foretag Gvertar
blockerat arbete.

Stridsatgéirderna géller intill dess Svenska Malareforbundet och Méleriforetagen i
Sverige traffar kollektivavtal eller varslet sérskilt aterkallas eller dndras.

Arbetsskyldighet foreligger inte for blockerat arbete for arbetare som inte omfattas av
arbetsnedliggelsen enligt p. 1 och 2 ovan.

Om arbetsgivare inom Malareforbundets tillimpningsomrade illojalt s6ker kringga
ovan angivna stridsatgérder avser Svenska Malareférbundet att vidta erforderliga
atgérder.

Vice Ordforande

Mottagande av en, med denna handling likalydande handling jdamte bilagor, bekrdifias.

Stockholm 2016-04-11

Maleriforetagen 1 Sverige AB



Bpunjold esseA|  Lg Lgy|  LE BleD sualbussoy v g 06/6-702955 Bejogeipy LSl dy
ukgelo|  9¢ £v6 || usberlewwey 8019-/G199G|  Bejogeipyy usiepy wousbieg ‘g
Jewrey| 8z L6g 18 xog ‘s uejebsesio] GE0Z-62£955 gy Jew|ey | Usjepy swojgbe |

eala|INiS| /€ LEB L L usBensBisqnpy 8%11-2619GG Bejogaipy US| SpUnjwijoH |
sesolsep| /€ L2/ / Uejebsbulupeju! 1928-G/295S av Us[elN SYIAY VdIN|
punsi®}sQ| Sy Leg /¢ ueyebspiebueg 0961-92/9S5S gV punsieisQ I 1siuedwoxie[epy
Buidour| L 685 L.z Bea sulijopy 9162-88695S gV puepobleisQ | 1ebejoqusie)y
PuidoyuioN| 6. €09 9 | uelebsusjsbueids 81 #-929955 gv BuidosiioN | iseN V % o
eaWn| #6506 961 Mewnin|4 0212-£999G5 gV Ls[e|\ suossueyor Jepad
UAgsaly| o€ zv6 ¢ ueyebuojeg 28 1-20¥95G gav Ue[e|y susjepalid
peiswieH! 8¢ zog 0l ueyebaiebA|4 19€0-98595G gV peisuw|ey epueg
lleAspung| o€ g6g Gz uerebbue ensQ 1 88£-099955 gV |[eAspung epueg|
sgujlog|  0g 128 6 Uejeb.exenjueH 611.-,9%95S Seu|jog 'gv 8blsng epueg|
SIABD|  8Z L08| /B9 Xog ‘¢ usbeauisexoeg

ol

el Jawwnusuonesiuebio

6111-197955

_31NED gV SDLOAS EpUES|

| ebejig



