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NORDICA HUSFARGER - MYCKET VADERBESTANDIG i it ekos
FARG FOR TRAYTOR UTOMHUS yrkesbutiker:

» Ger ditt hus ett vackert utseende som haller langre
» Anpassad for det nordiska klimatet

» Smutsavvisande och sjalvrengorande egenskaper
» Overldgsen kuldr- och vaderbestéandighet

» Finnsitre olika glanser, matt, halvmatt och blank

www.teknos.se



OMSLAGSBILD:
Marcus Gustafsson tranar infor att
han ska delta i Yrkes-EM i Gdansk
den 5 till 9 september.

Foto: Per Hansson
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* Knivskarpa fargkanter
* 150 dagars applikationstid

* Tunt washipapper med akrylhaftimne
* For slata- och medelgrova ytor
* Inomhus- och utomhusbruk

Pense[,
grossisten

Penselgrossisten ér grossist av 3M produkter for
maleri och ytbehandlande industri. Produkter
utvecklade for professionella anvindare med
hogsta krav pa prestanda och kvalité.

www.penselgrossisten.se
info@penselgrossisten.se
031-225025

AGARE:
Maleriféretagen i Sverige AB
Ordforande: Johan Trygg

ANSVARIG UTGIVARE:
Pontus Sjostrand
Vd Maleriféretagen i Sverige

Kansli:

BesoOksadress:

Skeppsbron 40

Telefon vaxel: 010-48 49 500

Postadress:
Box 16286
103 25 Stockholm

Hemsida: www.maleriforetagen.se
E-post: info@maleriforetagen.se

REDAKTION OCH ANNONSAVDELNING:
Reidar Hansson Annons AB,
Skridskovagen 13, 175 45 Jarfalla.
Tel. 070-747 42 82.

E-post: info@malarmastaren.se

UTGIVNINGSPLAN 2023

Nr  Material uUtgivning
3 vecka 20  vecka 23
4 vecka 33  vecka 36
4 vecka 42  vecka 45
TRYCKERI:

Atta.45

MASKERINGSTEJP
TACKPLAST
VAVTEJP
PVC/VINYLTEJP
SCOTCH-BRITE
HALVMASKER
HELMASKER
FLAKTAR & FRISKLUFT
SLIPMATERIAL
DUBBELHAFTANDE TEJP
HALKSKYDDSTEJP
POLERMEDEL
SKYDDSGLASOGON
HORSELSKYDD
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Ett hogt men viktigt marke infor
fortsatta avtalsforhandlingar

En efterlangtad var ar har och Industrin har satt ett hogt men viktigt marke infér fort-
satta avtalsférhandlingar — nu maste alla efterféljande sektorer ta sitt ansvar for att
varna en fortsatt framgangsrik I6nebildning!

r 2023 kommer bli ett &r av ekonomiska provningar for vira medlemsfo-
retag och for hela svenska ekonomin och det giller att vara rustad for att
std emot den nedging som ar ett faktum i hela bygg- och installationssek-
torn.

Det ar viktigt att vi har ett mirke pé plats som dr normerande for hela den fort-
satta lonebildningsprocessen och efterfoljande forhandlingar inom samtliga sektorer.
Vi forutsitter att alla berorda parter tar sitt gemensamma ansvar for att underlitta
en vindning i ekonomin som ocksd ir nodvindig for landet.

Trots nedgang i ekonomin och dystra rapporter dr det lika viktigt i dessa tider att
tillvixten av nya medlemsforetag fortgar — vilket den ocksé gor. Det dr dven viktigt
att vi har en kontinuerlig tillvixt av engagerade huvudmain i maleribranschen. Darfor
ar det med stor stolthet Maleriforetagen kan konstatera att Framtidsgruppen har en
rekordstor skara som triffas for att utbyta erfarenheter och delta i ett viktigt niatverk.
Framtidsgruppen ar ett av flera exempel pd hur vi pd Mdleriforetagen arbetar for att
locka fler unga, engagerade och nya foretagare och chefer till var verksamhet i hela
landet.

Mileriforetagen ar och ska fortsatt vara en motor i utvecklingen av méleri-
branschen som en attraktiv och viktig del av hela bygg- och installationssektorn. Vi
ar fortsatt stolta 6ver att ha flest kvinnor i hela sektorn. Méleribranschen stravar
efter att vara en inkluderande, jamstilld och attraktiv framtidsbransch for alla. Vi
kommer nu under varen ocksd att berdtta mer om var stora satsning ennyframtid.se
—var langsiktiga satsning for att fa fler unga och yrkesvixlare att soka sig till maleri-
branschen - ett framtidsyrke som malare, entreprenér och foretagare.

Arbetet med héllbarhetsfragorna fortsatter och vi har under varen 2023 bildat ett
natverk kring dessa viktiga fragor dir ledande representanter fran ett antal med-
lemsforetag ingdr. Vi tar nu hillbarhetsarbetet till ndsta niva dir vi kommer skapa
annu bittre forutsattningar for vira medlemsforetag i deras langsiktiga arbete med
en hdllbar méleribransch. En extra positiv inspiration for vir bransch ir att vi far
mojligheten att berdtta om vart hillbarhetsarbete vid Firgforum i Kalmar den 4 maj
2023, ett event organiserat av Riksantikvarieimbetet.

Maleriforetagen kan ocksa stolt beritta att vért fortsatta arbete med att utveckla
verksamheten som en framtidsinriktad och vass arbetsgivar- och branschorganisa-
tion dven vicker intresse utanfor landets granser. I juni dr jag inbjuden som talare pa
Malermestrenes Landsforbunds drsméte (vir norska motsvarighet) dir jag ska tala
om Madleriforetagens utvecklings- och forandringsarbete, vilket ar inspirerande for
oss alla i organisationen.

PONTUS SJOSTRAND

vd Maleriféretagen i Sverige Jag 6nskar er alla en spinnande, ljus var och ser fram emot att ses under 2023!
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Rantehojningar
driver pa rekordhoga
byggkostnader

Kostnaderna inom byggbranschen
fortsatter att stiga enligt farska siffror
fran Statistiska centralbyran, SCB.
Det framgar av en notis hos Byggfore-
tagen i mitten av mars.

— Tidigare var det byggmaterialen som
var den stora kostnadspadrivaren. Nu
har detta vaxlat over till byggherre-
kostnaderna — vilket innebar att det
framst ar rantehdjningarna som gor
att den rekordhoga byggkostnads-
takten bibehalls, sager Johan
Deremar, nationalekonom, Byggfore-
tagen.

Byggherrens kostnader har 6kat med
47,8 procent i arstakt medan entre-
prenorers kostnader 6kat med 10,1
procent. Enligt SCB ar nuvarande
kostnadsokning den stdrsta dkningen
i arstakt sedan 1974.

Byggforetagen slappte varens stora-
konjunkturprognos for 2023-2024
Over bygginvesteringar i bostader,
lokaler och anlaggningar den 4 april.
Enligt prognosen bedéms bygginves-
teringarna minska med narmare 15
procent sett 6ver hela prognosperi-
oden. Detta framst pa grund av fallet
for nyproduktionen av bostader. Den
kraftiga investeringsnedgangen leder
enligt prognosen till att sysselsatt-
ningen inom byggindustrin fortsatter
ner i ar, men vander och Okar svagt
nasta ar nar byggandet av lokaler och
anlaggningar okar.

MALARMASTAREN 2/2023

'M'|I|onaren blir en del‘a 11 andverksgruppe 1

el
Andreas Séderquvist (t.v.) och Klas Hedlund (t.h).

oSSl

I oktober kopte Miljonaren KM
Maleri i Ostersund och Are och i
borjan av februari var det dags for
nasta stora foretagsforandring. Da
blev det klart att Handverksgruppen
forvarvade Miljonaren och darmed
starker det norska bolaget sin
position i Sverige ytterligare.

— Vi har foljt Miljonaren ett tag och im-
ponerats av deras gedigna yrkeskunskap
och foretagskultur. Bolaget har en bety-
dande nirvaro i Dalarna, Gistrikland,
Jamtland och Virmland, vilket kommer
att vara viktigt for Handverksgruppens
fortsatta tillvaxt i Sverige. Med inklude-
ring av Miljoniren i Hindverksgruppen
tar vi ytterligare ett steg mot att bli en
av de ledande aktorerna inom yttjanster
pa den svenska marknaden, siger COO
Johan Moller, chef for Handverks-
gruppen i Sverige.

Med sin geografiska spridning och
breda kompetens dr Miljonéren en stor
och vilrenommerad aktor inom golv,
kakel, méleri och fonsterrenovering i Sve-
rige. Foretaget finns representerat i stora
delar av mellansverige med huvudkontor i
Borlinge i Dalarna.

— Nir vi blev kontaktade av Hand-
verksgruppens ledning blev vi genast
intresserade. Det ar en vilskott koncern
med en foretagskultur och ett arbetssatt
som liknar vdrt, siger Andreas Soder-
qvist, vd och delagare i Miljonaren.

Vardefull expertis

Miljonédren grundades 1944 och nuva-
rande dgarna Andreas S6derqvist och
Klas Hedlund har drivit bolaget sedan

2005. De har utvecklat foretaget fran att
vara ett renodlat méleriforetag till att

bli en mélerikoncern som erbjuder alla
tjanster inom golv- och viggytor. Fore-
taget ar ocksa kant for sin expertis inom
renovering av kulturminnen som kyrkor,
herrgdrdar och andra ildre fastigheter.

— Vi ar stolta och mycket glada over att
Miljéniren blir en del av Handverksgrup-
pen. Det dr lang erfarenhet och vileta-
blerad kompetens som ligger bakom det
gedigna hantverk som foretaget levererar
idag. Denna erfarenhet kommer att vara
mycket virdefull for oss. Vi ser fram
emot att ha Klas och Andreas och alla
andra duktiga medarbetare i Miljonaren i
teamet, sager Johan Moller.

Miljondren har 210 anstéllda och
omsatte forra dret cirka 215 miljoner kro-
nor. Kunderna bestér framst av offentliga
foretag, bostadsrittsforeningar, byggfo-
retag och privatpersoner. Foretaget ser nu
fram emot att ge sig ut pa en spinnande
resa tillsammans med Handverksgrup-
pen.

— Vi hade fran borjan inga planer p3 att
forandra dgarsituationen i bolaget innan
Handverksgruppen horde av sig, men
vi har drivit verksamheten i 17 &r nu sd
tajmingen var ritt. Vi dr 6vertygade om
att det kommer att vara bra for oss att
bli en del av Handverksgruppen och tror
att det kan vara stimulerande for vdra
medarbetare, avslutar Soderqvist.

Kopeskillingen dr konfidentiell mellan
parterna, men samtliga dgare dterinveste-
rar en betydande del av forsaljningspriset
och blir aktiedgare i Hindverksgruppen.
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Alfred

Maleri, golv & bygg

Andreas Ohlsson och Olle Ohlsson Bjorck.

Under de senaste attio aren har
maleriforetaget Alfred Holm i
Uppsala genomgatt en spannande
resa. Fran att under de forsta femtio
aren ha varit ett traditionellt maleri-
foretag med som mest 250 anstall-
da, har de utvecklats till att idag
vara ett modernt ytskiktsforetag
med en stor andel kvinnor och fokus
pa hallbarhet.

I Alfred Holms lokaler varvas nutid och
détid i en salig blandning. I entrén star
till exempel en skyltdocka med 50 ar
gamla malarklider strax intill en glas-
monter med gamla redskap och burkar
med blymonja och kalkgult pigment. I
arkivet finns hogar av 80-driga exemplar
av branschtidningar och pa vdggarna
sitter sdvil portratt av grundaren Alfred
Holm som forre dgaren Lars-Goran
Ohlsson, pappa till nuvarande vd An-
dreas Ohlsson.

- Vir stolta 6ver var historia och
vi ser fram emot att fira virt jubileum.
Det kommer att synas att vi fyller dr pa
madnga olika sitt, sager Andreas och
visar upp vimplarna som levererades
hiromdagen och som ska placeras p4 alla
foretagets bilar.

8  MALARMASTAREN 2/2023

Hot

sedan 1943

Andreas borjade arbeta i foretaget som
controller 1998 och firar dirmed ocksd
jubileum i 4r med sina 25 4r i foretaget.
Han tog 6ver vd-posten 2010 fran sin

pappa.

Hallbarhetstanke i allt

Men dven om historien ar narvarande i
smatt och stort, sd dr foretaget i hogsta
grad forankrat i nutiden. Héllbarhet dr
ett av nyckelorden och det giller savil nir
det kommer till sitt eget klimatavtryck
som de anstilldas arbetsmiljo och villkor.

— Branschen har kommit lingt nar det
giller att minska sin miljopaverkan och
naturligtvis foljer vi utvecklingen och
jobbar bara med de bista produkterna
ur den aspekten, siger Andreas och
forklarar att de ocksé liagger stort fokus
pd att tinka hdllbart nir det kommer till
personalen.

En halv dag i veckan ar till exempel en
arbetsmiljokonsult pa plats for att jobba
med arbetsmiljoprojekt och de anstillda
har tillgdng till en vil utbyggd foretags-
hélsovérd. Sedan en tid 4r man dven
anslutna till Byggkurage, en policy som
ar tinkt att ”skapa tryggare, trevligare
och sikrare byggarbetsplatser med hopp
om att ridda liv” och som har kommit att

Attio ar av utvecklin

anammas av méanga foretag i byggbran-
schen.

Levererar alla ytskikt

Efter att ha varit ett renodlat malerifo-
retag under manga ar s anstillde man
aven egna golvliggare for trettio dr sedan
och darefter har man fyllt pd med platt-
laggare och snickare. Att kunna erbjuda
helhetslosningar for ytskikt har visat

sig vara uppskattat hos kunderna som
diarmed kan anlita en heltickande entre-
prenor for sitt bygg- eller renoveringspro-
jekt.

— Vi var ganska tidiga med att ta in
andra hantverkare i bolaget, men jag
marker att fler och fler av vara kollegor
foljer efter, siger Andreas.

Redan nir han kom in i bolaget borjade
han engagera sig aktivt i Méleriforetagen
och sedan 2017 4r han ordférande i
Region Mitt.

— Jag har vildigt stor glidje av mitt
engagemang. Det gor att jag triaffar
foretagsledare fran hela landet, vi delar
erfarenheter och inspirerar varandra.

Halften kvinnor
Om Alfred Holm har kommit en bra bit
pd vig nar det galler sitt hillbarhetsar-



— Jag har valdigt stor gladje
av mitt engagemang. Det gér
att jag traffar foretagsledare
fran hela landet, vi delar
erfarenheter och inspirerar
varandra.

Andreas Ohlsson, vd Alfred Holm

bete, s& har de uppndtt nistan jamn balans i fordelningen
mellan min och kvinnor, anstillda p& malerisidan.

— Vi har alltid strivat efter att ha sd jimn konsfordelning
som mojligt och tycker att det blir bast staimning nar det ar
bade kvinnor och mén pé arbetsplatsen.

En av kvinnorna i foretaget dr Sara Jensen som borjade som
malare for tio ar sedan. Idag ar hon projektledare och ansva-
rar for méleridelen tillsammans med en kollega.

— Jag kom hit som larling och sd snart jag var fardigutlard
tog jag larlingsbrevet och direfter mastarbrevet. Jag har
ocksa ldst kursen “Projektledning i praktiken” hos Malerifo-
retagen i Sverige. For mig ar det har en fantastisk bransch att
arbeta i och jag tycker att fler tjejer borde ta chansen att gora
karridr inom maéleriet, sdger hon och fortsitter:

— Aven om jag dlskar att mala si kinde jag att jag ville
utvecklas i jobbet och tvekade inte nir jag fick chansen att bli
projektledare.

Alltid “by the book”
Andreas ler nojt och
bekraftar hur mycket
positivt Sara har fort med
sig in i foretaget.

—Jag dr extremt glad
att Sara horde av sig och
sokte larlingsplats, trots
att hon bodde i Givle da
och inte hade ndgonstans
att bo i Uppsala. Hon var
sa framét sd jag kande
direkt att jag ville satsa
pd henne. Om jag minns
ratt s& var hon hdr pd en
intervju pa tisdagen, vi
hjilpte henne att hitta en

Sara Jensen.

Forts. pa nésta sida

11 Vara produkter jobbar dubbelt
sa effektivt tillsammans och
ger storartade resultat y)
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Prick-Fri och Malningstvtt &r basta kompisar. En dodar
magel till 100% och den andra gor ytan skinande ren.
Tillsammans ger de en perfekt yta att mala pa!

Hitta din ndrmaste butik p4 www.jape.se

Visste du?

Att var nya produkt
Redo Ytskydd skyddar
sar  ytor fran mark till tak.
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Anvénd biocider pa ett sékert sétt. Las alltid etiketten och produktinformationen fére anvandning.

JAPE

FOR FRISKA HUS
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lagenhet och samma helg flyttade hon hit,
sager Andreas.
Nir amnet konkurrens och upphand-
lingar kommer upp, blir han allvarlig
och menar att det ar tufft att driva ett
seriost foretag som foljer lagar och avtal,
samtidigt som man vill leverera kvalitets-
massiga tjanster till sina uppdragsgivare.
- Bade jag och min pappa har alltid
varit noga med att driva foretaget “by
the book” och det kostar. Vi har lokaler,
bilar och bra villkor for vara anstillda
som vi aldrig tummar pa, vilket gor att vi
madste leverera bra virden till vira kunder

Historia och fakta
Alfred Holm

for att de ska vara villiga att betala for
vart arbete.

Andreas forklarar att 4ven om de i stort
sett aldrig dr billigast i upphandlingar, sa
viljer manga kunder att anlita dem géng
pa gdng. Omdomena ar hoga i olika typer
av rankningar och under de 80 &ren finns
det inte manga fastigheter i Uppsala som
Alfred Holms madlare inte har varit inne
och arbetat i.

Ambitioner for 80 ar till
For tillfallet ser han en nedgéng i maleri-
jobben som han kopplar till lagkonjunk-

turen och pandemins efterdyningar.

Byggen skjuts pa framtiden och privat-
kunderna blir mer aterhdllsamma, men
Andreas har varit med i mdnga ar och
vet att pendeln svianger fram och tillbaka
hela tiden.

—Nu har vi héllit pa i 80 dr, med upp-
och nedgangar, och vi har ambitioner for
80 till, slr han fast.

Text: Lo Bécklinder
Foto: Per Hansson

Foretaget grundades i Uppsala 1943 av Alfred Holm och drevs som ett renodlat maleriféretag anda fram till

1980-talet.

1977 tog Alfred Holms gode van Lars-Géran Ohlsson over foretaget och dgde
det fram till 2019 da sonen Andreas Ohlsson och hans syskon blev dgare.

Sedan 1980-talet har man &ven egna golvlaggare och sedan cirka tio ar tillbaka
&ven snickare och plattsattare, vilket gor att foretaget idag kan erbjuda

totalentreprenader.

Under aren har antalet anstéllda i foretaget gatt upp och ner. Idag ar det

45 anstallda, varav 20 ar malare.

Andreas Ohlsson

Namn: Andreas Ohlsson.

Bakgrund: Pluggat ekonomi och har tidigare arbetat inom reklam- och krogbranschen.

Familj: Frun Jenny och tva pojkar, 11 och 13 ar plus en hund av rasen Perro de agua espanol som heter

Zigge.

Basta med maleribranschen: Att se resultatet av vad alla vara fantastiska hantverkare utfor.
Oanad talang: Har varit professionell DJ och ar fortfarande musiktokig.

10 MALARMASTAREN 2/2023
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Landslaget drillades
1 bootcamp

Den 28 februari och 1 mars tillbring-
ade Malerilandslaget tva intensiva
traningsdagar pa Anzas Trainingcen-
ter i Bankeryd. Forutom att drillas i
bildoverforing, tapetsering och
shickerimalning, blev det dven
tillfalle till medietraning och mingel
med manga av branschens nyckel-
personer.

Det rddde en febril aktivitet i trinings-
lokalen i Bankeryd nir de tre ambitiosa
landslagsmedlemmarna Celine Hansen,
Marcus Gustafsson och Wilma Engel-
brektsson finslipade sina fardigheter. Till

stottning hade de bland annat landslags-
coachen Leila-Tiba Al-Seadi, som dagen
till 4ra hade tagit in tavlingsveteranen
Emil Eriksson till sin hjilp. Forutom att
han vann Mdleri-SM 2016 hann han dven
med sdvil ett EM som ett VM innan han
lade av sig landslagstrojan och satsade pa
att driva eget maleri i Rittvik.

—Det hir ar den bild som jag tavlade
med i VM i Abu Dhabi 2017. Men vi har
modifierat den sa att varje deltagare far
en egen firgkombination denna gang,
berittade han samtidigt som han visade
Marcus Gustafsson sina bista tricks for
att fa schablonen att hamna rakt.

Fr.v. Celine Hansen, Marcus Gustafsson, Leila-Tiba Al-Seadi och Wilma Engelbrektsson.

12 MALARMASTAREN 2/2023

For Marcus har traningen ett valdigt
konkret mal da det dr han som blivit
uttagen till att tavla i Yrkes-EM i Gdansk
den 5 till 9 september. D4 blir tavlings-
nerverna och yrkesskickligheten satta pa
prov pa allvar.

—Jag dr inte sd lattstressad utan tar det
ganska lugnt, sd jag tror att det kommer
ga bra, konstaterade han.

Forutom att ha goda yrkeskunskaper
tycks starka tavlingsnerver vara nagot
som de tre landslagsdeltagarna har
gemensamt. De arbetade lugnt och meto-
diskt med sina uppdrag utan att ta ndgon
storre notis om de nyfikna dskddarna.
Ytterligare en gemensam namnare ar att
de alla tre ar relativt unga och gar sista
aret pa sina yrkesutbildningar.

—De har redan utvecklats jattemycket
sedan SM och jag tror att traningen under
tiden fram till EM ocksa kommer gora
stor skillnad. Harnist ska jag ta fram ett
fokuserat triningsprogram fér Marcus,
men jag kommer dven att aktivera Celine
och Wilma. Jag vill ge dem alla de basta
forutsdttningarna jag kan och dar mina
egna kunskaper ir begransade tar jag
hjdlp av andra, sa Leila.

Hairnést vintar alltsd EM-tavlingarna i
september, men dven om tavlingsupplag-
get liknar SM-tévlingen, finns det dock
en viktig faktor som Leila tror kommer
vara utmanande.

—TEM ir allting pa engelska och det
giller ju att vi har lart oss alla facktermer
innan vi dker dit, skrattade hon.

Under tiden som landslaget kimpade
med sina bildoverforingar, tapetseringar
och snickerimélningar, minglade repre-
sentanter for ménga olika branschaktorer



\'

Fr.v. Emil Eriksson, Marcus Gustafsson, Bjérn Nilsson, WorldSkills, Wilma Engelbrektsson, Celine Hansen, Leila-Tiba Al-Seadi, coach, Annika Bok,
Anza, Patrik Svensson, WorldSkills och Jimmi Rignell, Maleribranschens yrkesndmnd.

i bakgrunden och imponerades av de tre
ungdomarnas lugn och yrkesstolthet.

WorldSkills Sweden hade ocksa tva
representanter pa plats, en av dem var
Bjorn Nilsson, som numera ar anstilld av
organisationen som projektledare. Tidi-
gare var han landslagscoach och trinade
bland annat Emil Eriksson under tiden
han tivlade.

—Det dr inte utan att jag blir lite sugen
pd att sjilv f vara med och tipsa ungdo-
marna, men det dr valdig roligt att se hur
duktiga de ir, slog han fast.

Text: Lo Backlinder
Foto: Per Hansson

i

Medietréning och vana vid att réra sig framfér kameran ingick
ocksa i tréningen.
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Bankeryd ar
maleriverktygens
mecka

For snart 80 ar sedan tillverkades den forsta penseln i Anzas historia och an
idag gors vissa produkter helt och hallet for hand. Men aven om handpalagg-
ningen fortfarande ar en betydande del av produktionen, ligger det huvud-
sakliga fokuset idag pa ergonomi, effektivitet och hallbarhet.

Lingst bort i hornet av Anzas 22 000
kvadratmeter stora produktions- och
lageranldggning i Bankeryd finns fort-
farande en avdelning dar man tillverkar
penslar for hand. Mats Sandstrom for
varsamt samman borsten sa att den sd
sméiningom kan limmas ihop och passas
in i handtaget.

— Det hir ska bli en golvlackspensel.
Det kriver stor noggrannhet och man gor
bara trettio penslar om dagen, berittar
han.

Han visar en viagg med ett urval av de
produkter som gors helt och héllet for
hand. En nitt liten pensel som anviands
till att borsta rent danska arméns kikar-
sikten ir en av de mest unika, men hir
finns dven allt fran handknutna gaffel-
penslar och stopplare till olika varianter
pa forlindade penslar.

Manga tillverkare i bygden

I den hir delen av fabriken mirks arvet
efter broderna Bernt och Ake Damberg,
som startade verksamheten 1946, extra
tydligt.

— Bernt hade jobbat pa Penselfabriken
Perfekt som i sin tur startats av Harry
Isaksson som var utlard till penselmakare
i Tyskland. De bada broderna hade dock

Mats Sandstrém tillverkar golvlackpenslar helt
for hand.
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tankar om att modernisera tillverkningen
och borjade producera penslar i ett litet
skjul pa familjens tomt under namnet
Bankeryds Penselfabrik, berdttar Annika
Bok, marknadschef for Anza och Anza
Pro, som dgs av Orkla House Care sedan
2012.

Det var dock inte bara broderna Dam-
berg som satsade pd penseltillverkning i
bygden. Flera andra tillverkare av bade
borstar och penslar fanns i nirheten och
vissa av dem finns kvar dn idag. Hem-
bygdsforeningen har till och med ett litet
penselmuseum dir man kan f4 se hur till-
verkningen fungerade for 100 ar sedan.

Tog rollern till Sverige

Forutom sin vilja att fornya penseltill-
verkningen hade dven Bernt och Ake en
kinsla for vilka nya produkter som var
virda att satsa pa. Det var till exempel de
som var framsynta nog att ta in rollern,
som pé den tiden tillverkades i lamm-
skinn, till Sverige 1960.

Under en resa till USA och Kanada
1962 kopte de dven en maskin som 6kade
produktionstakten fran 2 000 penslar om
dagen till 10 000. Verksamheten vixte
direfter i rask takt. I borjan av 1970-talet
byggde de en ny fabrik och i samma veva

bestimde de sig dven for att de behovde
ett mer internationellt gdngbart foretags-
namn.

— P4 den tiden ville man hamna s3 langt
fram i telefonkatalogen som mojligt och
darfor var ett namn som borjade pa ”a”
givet. De ville ocksd ha med bokstaven
?z” for att signalera att de var unika och
nir de sedan fyllde pd med ett par bok-
stiver till s blev det ”Anza”, forklarar
Annika.

Naturmaterial byts mot syntetiska

Idag dr det till stora delar en mekanisk
produktion som gor att Anza Orkla
House Care kan tillverka cirka fem mil-
joner penslar i Bankeryd per dr. Vissa
delar av den automatiserade processen
gors dock fortfarande fér hand. Det ir
med stor fingertoppskansla som operato-
rerna blandar de olika typerna av strdn
till en perfekt mix for den aktuella pen-
seln och fordelar dem 6ver borstupplagg-
ningsbordet dir de sedan foses samman
for att passas in i blecket. Varje pensel har

Annika Bok visar upp en pensel med ett
"kyrktornsskaft” som &r vanligt bland
yrkesmalare pa den engelska marknaden.



Fakta Anza:

Sedan 2012 ags foretaget av Orkla och @r en del av Orkla House Care.

Anza tillverkar och saljer méleriverktyg sdsom penslar, rollers och spacklar samt tillbehor till

dessa.

| verksamheten i Bankeryd arbetar cirka 150 medarbetare.

Sedan 2019 ar varumarket uppdelat i Anza och Anza Pro.

Anza i siffror:

Varje ar produceras cirka 5 miljoner penslar och totalt levereras cirka 30 miljoner maleriverktyg per

ar fran fabriken i Bankeryd.

| sortimentet for samtliga varumarken ingar cirka 4 000 olika varianter.

| foretagets lager finns 19 000 pallplatser.

sitt eget recept for borstmixen beroende
pa vilka egenskaper man efterstrivar.
—Nu for tiden anvinder vi i stor
utstrackning syntetiska material i strdna,
istillet for naturborst, beroende pa att det
fungerar battre med dagens vattenlosliga
farger. Det har ocksd hant mycket nar
det kommer till utvecklingen av skaft och
handtag och vi har mdnga egna patent.

Jobbar tatt med branschen

Idag innehdller Anza Pros sortimentet
cirka 250 olika maleriverktyg, manga
favoriter som har funnits med ldnge i sor-
timentet, men nya produkter tillkommer
allt eftersom. Annika berittar att fore-
taget arbetar titt tillsammans med test-
malare och att de ocksé har yrkesmélare
anstillda i foretaget som deltar i produkt-
utvecklingen.

- Vivill vara med och driva utveck-
lingen framdt tillsammans med bran-
schen och vill anvianda vir kompetens
for att bidra till att malare ska vara ett
attraktivt yrke.

Text: Lo Béacklinder
Foto: Per Hansson/Anza
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och Stena Fastigheter.. *.

Vad ar en hallbar yta? Upplevs en
strukturerad yta lika frasch som en
bredspacklad? Och har kuloren
betydelse for fraischhetskanslan?
Dessa och manga andra fragor soker
Schoons Maleri i Malmo svar pa
inom ramen for ett nytt hallbarhets-
projekt.

Nir det kommer till méleribranschens
miljopdverkan har mycket hant under se-
nare dr, men det finns fortfarande mycket
kvar att gora. Ofta hamnar fokuset pa
fargprodukterna och dess miljopaverkan,
men en aspekt som kanske inte dr lika
uppmirksammad dr hur man kan hélla
nere resursanvindningen.

For ndgra dr sedan tog Schoons Madleri
fram en klimatsmart méleritjanst inom
ramen for projektet Framtidens maleri”
som delfinansierades av Vinnova. D4
berdknade man klimatavtrycket for
nyproduktionsmalning per kvadratmeter
for att kunna kompensera for avtrycket.
Nu ir det dags igen, men denna géng ar
det underhdllsmaleriet som har hamnat
under luppen.

— Projektbudgeten ir 1,2 miljoner
kronor. Vi har fitt 50 procent i bidrag
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och skjuter till lika mycket sjalva. Vi
startade i september 2022 och avslutar i
september 2023, berittar Victor Schoon,
vd Schoons Maleri.

Projektet finansieras av Energimyn-
digheten, Vinnova och Formas via det
strategiska innovationsprogrammet
RE:Source. Namnet dr ”Resurs- och
klimatsnala maleritjanster” och arbetet
genomfors tillsammans med Stena Fastig-
heter, Fliigger Firg, hillbarhetskonsultfo-
retaget Giab Nordic och Méleriforetagen
1 Sverige.

Vad ar en frasch yta?
—Nir man pratar om héllbarhet sd gor
man redan ménga saker ritt i branschen,
men vi vill ta arbetet ett steg lingre och
titta pa hur man kan dra ner pa mangden
resurser vi anvander. Av allt méleri som
utfors i Sverige dr sd mycket som 80 pro-
cent underhéllsmaleri och renovering av
befintliga byggnader. Darfor har vi kon-
centrerat oss pd att ta reda pd hur man
kan halla ytorna frascha och forlinga
livslangden, siger Emma Stahl, hallbar-
hets- och marknadsansvarig, Schoons
Maleri.

Under den forsta fasen av projektet

har man koncentrerat sig pa att sla fast
vad en “frasch” yta egentligen dr genom
att bland annat intervjua hyresgister
och foretagets mélare som arbetar med
underhallsméleri. Man har till exempel
tittat pd olika typer av strukturer, glans-
tal och kulérer for att undersoka var
grinserna for trivsel och acceptans gér.

I nédsta steg, som pagar just nu, milas
ett antal testlagenheter med olika ytor
for att sedan folja upp hur respektive yta
aldras. Hyresgdsterna utbildas ocksa i
hur de ska skota sina ytor for att de ska fa
basta héllbarhet.

—Det ar viktigt att vi involverar hela
kedjan i det har projektet. Mdalarna har
kunskapen om hur de olika materialen
fungerar i praktiken, firgtillverkarna kan
de olika produkterna och hyresgisterna
vet vad de tycker om, forklarar Emma.

Kuldrer kopplade till kanslor

Den forsta fasen av projektet har visat
att en yta inte nodvandigtvis maste vara
vit for att uppfattas som frasch, vilket
gar emot den rddande trenden. De flesta
tycker att ljusa kulorer fungerar bra over
lag. Acceptansen for en viss struktur och
hogre glans gor dessutom att man vagar



utmana grianserna i fortsatta tester.

Till testligenheterna har man valt att
anvanda kulorer ur Fluggers nylanserade
fargkarta dir man kopplar kulérerna till
kinslostimningar for att lita rummen fa
olika karaktadr. Inom ramen for projektet
tittar man dven pd mojligheten att ta fram
battringskit som hyresgisterna ska kunna
anvianda sig av om det uppstdr skav eller
marken pé viaggarna.

Ytterligare en projektpunkt dr att man
ser over hur man kan effektivisera arbets-
tiden for malarna genom att planera job-
ben s3 att resorna mellan dem minimeras.
Detta ger bidde minskad drivmedelsan-
vindning och firre storningsmoment for
hyresgasterna. Likasd undersoker man
hur man kan dra ner pd anvindningen av
skyddsmaterial.

— Det hir projektet innebir att vi
under ett dr kan komma fram till resultat
som sikert skulle ta oss fem dr annars.
Det stills visserligen hoga krav pa bade oL * o .
genomforande och uppfoljning, men det M d I b | Id f0r p rOJEktet
gor ocksa att vi presterar hogt, konstate-
rar Victor.

Ta fram en prototyp for en resurs- och klimatsnal maleritjanst, implementera den och
kommunicera resultaten till branschen.

. . Halvera resursanvandningen och klimatpaverkan.
Kommunicera till hela branschen el T T TR €8 LIS

Malet med projektet ir att ta fram en Etablera en branschoverskridande aktérskedja for Framtidens Maleri.
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handbok fér hur man arbetar resurssnélt
och samtidigt behéller en hog kvalitet pa
utfort arbete. En av forutsittningarna for
finansieringen dr att resultaten kommu-
niceras till hela branschen, vilket Victor
och Emma idr ivriga att fa gora.

— Vi ser fram emot att fa sprida véira
resultat till kollegorna runt om i landet
ndr vi dar klara. Klimatomstallningen ar
ndgot som hela branschen maste fokusera
pa och vi vill ta virt ansvar och leda
utvecklingen. Det som gynnar oss gynnar
branschen och vice versa, siger Emma.

Text: Lo Bécklinder
Foto: Schédns Maleri

Har vager konsfordelningen jamt

Hos Stoby i Ystad har man lyckats med det som manga andra maleriféretag
har som malsattning: att ha lika manga kvinnor som méan anstallda.
— Att vi har den har fordelningen skapar god stamning och bra harmoni,

konstaterar Daniel Svensson, platschef.

Att personalstyrkan bestér av lika ménga
anstillda av varje kon har kommit att

bli en sjilvklarhet pa Stoby i Ystad. Atta
kvinnor och dtta man jobbar ute pa filtet
och pa kontoret finns platschef Daniel
Svensson och Tina Lindstrém, projekt-
ledare, som bdda borjade som malare i
foretaget.

— Min féregingare anstillde flera
kvinnliga larlingar 2012. Efter det har
det bara flutit pa och det har kommit in
fler och fler. Vi har dock aldrig anstillt
ndgra for att de ar kvinnor utan for att de
ar duktiga malare, siger Daniel.

Han menar att man aldrig har jobbat
aktivt for att locka till sig kvinnor, men
tror att det faktum att det redan ir en
blandad arbetsgrupp gor att annu fler
kvinnliga malare soker sig till dem. Och
sa naturligtvis att fler och fler tjejer viljer
att satsa pd yrket.

For Daniel finns det bara fordelar
med att leda en arbetsgrupp med en

| ssstoby 4

jamn konsfordelning. Stimningen ar
god i arbetsgruppen och det finns ingen
machokultur, 4ven om jargongen kan
vara rak. Och nir det kommer till att
kanka farghinkar s bar alla sina egna.

- Sedan kanske inte tjejerna viljer att
satsa pa nyproduktion i samma utstrack-
ning som killarna. De trivs ofta bittre
med att jobba ”hemma hos” och det pas-
sar ju bra eftersom vi har manga sddana
jobb. Men 6verlag sa har alla tjejer
som jobbat hos oss varit vildigt mycket
framaét, tagit for sig och vagat testa allt.

Under de ar som Daniel har varit plats-
chef har ocksd ménga av de kvinnliga
kollegorna varit gravida och foraldrale-
diga, vilket han tycker har fungerat bra
och de har alla valt att komma tillbaka
efter ledigheten.

Nar Daniel anstranger sig for att
peka ut ndgon generell skillnad i hur
kvinnorna och mannen jobbar, lyfter han
fram att de kvinnliga mélarna tenderar
att vara lite noggrannare med att mana
om sin arbetsplats hemma hos privatkun-
der. Ndgot som naturligtvis uppskattas av
kunderna och gjort att det hander att de
ber om att fa en speciell kvinnlig malare.

— Faktum ar att vi ibland till och med
maste lyfta fram killarna for att de inte
ska hamna i skymundan.

Text: Lo Bécklinder
Foto: Stoby
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VAR BASTA
FASADFARG
AR BRILJANT

Besta Briljant ar en halvmatt fasadfarg
speciellt utvecklad for att klara vart
nordiska klimat. Med en enastaende
glans- och kulérhallning far din fasad
ett perfekt skydd som haller dver tid.
Helt briljant!

Las mer pa alcro.se



MALERIFORETAGEN

| SVERIGE

Svenska Malareférbundet har tidi-
gare stamt tva medlemsforetag,
Ohrstig Maleri & Entreprenad och
Renmarks Maleri, och yrkat om
skadestand for brott mot
Maleriavtalet. Dessa tva
stamningar har nu aterkallats av
Svenska Malareforbundet efter
Jobbax-domen.

BAKGRUND

Servicearbetaravtalet tillkom 1986 som
en effekt av att maleribranschen hade
svarigheter att tillgodose sitt behov av
arbetskraft. Parterna kom darfor 6verens
om att vissa arbeten skulle kunna utforas
av andra dn utlirda mélare. Servicearbe-
tare kunde utfora exempelvis rostskydds-
mdlning, tapetnedtagning, omkittning av
fonster och dirmed sammanhangande
enklare malning, putsning och mélning
med rodfirg. Genom 6verenskommelse
mellan arbetsgivaren och Malareférbun-
dets lokalavdelning kunde servicearbe-
taren dven fa utfora andra enklare
mdleriarbeten.

Vid avtalsforhandlingarna 2020 valde
Malareforbundet att saga upp Servicear-
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Malarna aterkallar
| Arbetsdomstolen

— malare och servicearbetare far arbeta kvar

betaravtalet till upphorande. Malarefor-
bundets beslut innebar att ndstan 400
servicearbetare och deras arbetsgivare
forsattes i en svarhanterlig situation efter
den 1 december 2020. En rad akuta
fragestillningar dok upp bland annat
rorande avtalstillhorighet och kompe-
tensforsorjning. Skulle arbetsgivarna bli
tvungna att sdga upp sina servicearbetare
och 6verlata arbetsuppgifterna till
utlirda malare och hur skulle de hantera
behovet av ytterligare arbetskraft?

Maleriforetagen har sedan senaste
avtalsrorelsen 2020 forsokt fa till en
dialog och 16sning kring dessa fragor
men Malareférbundet har inte velat
medverka till detta utan har istillet valt
att driva frdgor kring vem som far méla i
Arbetsdomstolen.

TVISTER OM KOMPETENS

Efter Servicearbetaravtalets upphorande
har Malareforbundet drivit ett antal

tvister rorande vilka kompetenskrav som
ska gilla for att fd utfora maleriarbete.
Malareforbundet stimde Méleriforetagen
och medlemsforetagen Jobbax, Ohrstig
och Renmarks for brott mot § 2 i Maleri-
avtalet. Enligt § 2 kan foretag bundna av
avtalet endast anstilla den som har
genomgatt larlingsutbildning, arbetat som
mélare i minst fyra ar, alternativt klarar
ett av parterna godkint arbetsprov.

I Jobbax-mélet menade Malarefor-
bundet att arbetslivserfarenhet som
maélare endast kan tjinas in pa foretag
som dr bundna av Mdleriavtalet. Jobbax
hade tvd anstillda mélare nir de blev
medlemmar i Maleriféretagen, och
ddrmed bundna av Mdleriavtalet. De
anstillda hade ingen erfarenhet som
maélare frin foretag bundet av kollektiv-
avtal utan de hade forvirvat erfarenheten
i sina respektive hemlinder. Malarefor-
bundet menade d& att de anstillda inte
langre fick fortsitta att arbeta som

PN



tva tvister

o

malare efter att foretaget fatt kollektiv-
avtal och yrkade skadestand for brott
mot kollektivavtalet. Brottet var att de
lat sina anstillda utféra maleriarbete.

Arbetsdomstolen delade dock inte
Milareforbundets uppfattning och
menade att férbundets tolkning varken
stodjs av avtalets ordalydelse eller av
parternas avtalstillimpning. Jobbax brot
saledes inte mot kollektivavtalet nir de
lat sina tvd mélare utféra maleriarbete
trots att de tidigare endast hade erfa-
renhet fran méleriforetag i andra linder
an Sverige. En tolkning i linje med M3éla-
reforbundets hade inneburit en mycket
stor begransning i medlemsforetagens
mojlighet att {3 tillgang till kompetens
och didrmed for hela branschens kompe-
tensforsorjning. Det skulle ha inneburit
att en arbetsgivare endast far anstilla
den som gétt larlingsutbildning eller
genomfort ett arbetsprov, vilket i sig
forutsitter att de redan dr anstillda i ett
foretag med kollektivavtal. I Jobbax fall
skulle det ha inneburit att de tvingats
vilja mellan att ha kollektivavtal eller att
ha sina anstillda kvar.

Efter domen stdr det nu klart att all
erfarenhet som méilare virderas lika,
oavsett var eller i vilket foretag denna
har upparbetats.

Omstindigheterna i Ohrstig liknade de
i Jobbax och efter domen aterkallade
forbundet stimningen efter att de fatt ta
del av intyg som styrker att Ohrstigs
arbetstagare har fyra drs erfarenhet inom
maleri.

Malet Renmarks Méleri rorde en
servicearbetare som forbundet menade
inte fick arbeta kvar efter upphorandet
av Servicearbetaravtalet 2020. Servicear-
betaren borjade sin anstillning pa fore-
taget 2015 utan tidigare erfarenhet av

MALERIFORETAGEN

| SVERIGE

Kommentarer fran Ohrstig Maleri

& Entreprenad

Vad hade det inneburit for er om
Arbetsdomstolen hade kommit till
en annan slutsats?

— Det skulle sjalvklart vara en stor
forlust att forlora vara skickliga
malare, nagra av dem har arbetat hos
oss sedan 2017. Det hade varit otro-
ligt trakigt att kompetenta personer
inom yrket hade behovt bli arbets-
16sa. Vi far inte glomma att det dven
skulle innebira en stor forlust for
bade arbetsmarknaden och maleri-
branschen. Som foretag skulle vi
aven fatt problem att driva var verk-
samhet eftersom vi skulle ha svérig-
heter att ersdtta vira 17 maélare da
det rader kompetensbrist i bran-

schen, siger Mahdi Momeni,
Ohrstig Maleri AB.

Vi antar att domen blev en lattnad
for er? Vad hade ni gjort om era
anstallda inte fatt arbeta kvar?

— Véra anstillda ar var viktigaste
tillgang. Det var inte bara en lattnad
utan dven rittvist. Ar man skicklig
och har kompetensen sd ska man
sjalvklart fa arbeta med det man ar
bast pa.

Jag kan inte riktigt svara pa vad vi
hade gjort. Vi tdnker mer pa vad
vara malare hade gjort om de hade
behovt bli arbetslosa, avslutar Mahdi
Momeni, Ohrstig Maleri AB.

Kommentarer fran Renmarks Maleri

Vad hade det inneburit for er om
Arbetsdomstolen hade kommit till
en annan slutsats?

— Vi var sikra pé att vinna och ville
att det skulle ga hela viagen egent-
ligen. Men i virsta fall hade vi ju
behovt siga upp den har mannen.
For arbetstagarens intressen hade det
varit jattemarkligt att bli av med en
person som varit hdr i 10 4r. D4 hade
vi behovt lagga ner lackeringsverk-
staden dd han var den enda vi hade
dir, det ar kontentan, sager Micael
Berglund, Renmarks Maleri.

maleriarbete. 2016 ingick arbetsgivaren
och det lokala facket en 6verenskom-
melse som gav servicearbetaren ritt att
utfora enklare méleriarbete i form av
maskinmdlning av brador, slipning och
spackling av luckor med mera. Malare-
forbundet menade nu att den anstallde
inte uppfyllde ndgot av kriteriernai § 2 i
Maleriavtalet eftersom han varit anstalld
som servicearbetare och inte som miélare,
och dirmed skulle han enligt forbundet
inte langre f& arbeta kvar i sin tjanst.
Malareforbundet har efter Job-
bax-domen valt att dterkalla stimningen
och far darmed anses ha accepterat att i
vart fall servicearbetare som har fyra ars
erfarenhet far arbeta kvar i sin anstall-
ning.

Vi antar att det blev en lattnad for er
nar forbundet aterkallade sin talan?
— Vi hade hellre vunnit 4n att tvisten
drogs tillbaka. Det hade varit ett mer
skarpt slut och kants mer rattvist.
Det hir har varit en oro for var
anstallde. Huvudsaken nu ar dock
att han far vara kvar och gora sitt
arbete som han ar sd bra p4, avslutar
Micael Berglund, Renmarks Mdleri.

Som ett resultat av Arbetsdomstolens
dom behover dessa tre arbetsgivare nu
inte sdga upp sina sammanlagt ca 20
arbetstagare pa grund av att de i forbun-
dets 6gon inte innehar ritt kompetens.

Maleriforetagen vialkomnar klargo-
randet frdn Arbetsdomstolen. Domen var
vintad men stimningarna har orsakat
ovisshet i branschen for sdvil arbetsgi-
vare som arbetstagare.

”Att vi som parter kan st vildigt ldngt
ifrdn varandra i frigor som denna ir en
sak men jag har svart att forstd hur ett
fackforbund kan driva tvister som gir ut
pd att fa bort anstillda fran deras jobb
och frdn branschen.”, siger Camilla
Hedstrém, Forhandlingschef pa Maleri-
foretagen.
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En ny framtid

- Maleriforetagens kampanj om maleriyrkets manga mojligheter

Maleriféretagen driver sedan cirka
ett ar tillbaka kampanjen En ny
framtid dar vi samlat allt man
behover veta om hur man blir malare
och vilka karriarvagar som finns.
Kampanjen marknadsfors brett éver
hela Sverige. Har berattar vi mer om
var satsning: En ny framtid!

Det rdder stor brist pa hantverkare,
malare dr inget undantag. Samhillsbygg-
nadssektorn ddr méleriyrket ingar star
infor en fortsatt stadig befolkningsokning
i Sverige. Darmed finns ett stort behov av
att bygga nya bostider och lokaler. Bygg-
sektorn har darfor en viktig roll i omstall-
ningen till ett mer hédllbart samhalle.
Personer med en praktisk yrkesutbildning
har nyckelkompetenser och dr mycket
eftertraktade pd arbetsmarknaden. Samti-
digt rapporterar Maleriforetagens med-
lemmar och andra organisationer inom
Svenskt Naringsliv att de har svart att
rekrytera ritt kompetenser. Bristen pa
kvalificerad personal kommer om nigra
ar att vara skriande.

Aven Arbetsformedlingen bedomer att
det finns mycket goda utsikter for malare
att fa jobb pa fem ars sikt. Konkurrensen
om att fd jobb ar liten, vilket beror pa
kombinationen av antalet malare som
vintas gé i pension beriknas 6ka de
ndrmaste dren medan antalet mélare som
efterfrigas forvintas oka.

Samtidigt som branschen brottas med
att rekrytera kvalificerad personal, har
antal elever som viljer maleriutbild-
ningen i stort sett varit detsamma under
tio ar. En forklaring till att fler inte soker
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yrkesutbildningar kan vara att den
gangse bilden ar att yrkesinriktade gym-
nasieutbildningar dr aterviandsgrander,
vilket gor bdde ungdomar och foraldrar
osikra pa vad en yrkesutbildning kan
erbjuda. Maleriyrkets status hos den
bredare allmdnheten och kdnnedomen
om vilka karridrvigar yrket erbjuder ar
ocksa bristfallig och behover nyanseras.
For att nd ungdomar och foraldrar med
ritt information om yrkesutbildning-
arnas mojligheter, och for att hoja méle-
riyrkets status, krdvs insatser som
informerar om de manga karriarviagar
som madleribranschen erbjuder nu och i
framtiden.

—Detta ar en fraga vi arbetar mycket
aktivt med, sdger Jonas Lindberg, utbild-
ningsansvarig pd Mdleriforetagen.

Maleriforetagen vill ta hdl pd myterna
om maéleriyrket och yrkesutbildningar som
atervandsgrander, med syftet att fylla det
kompetensbehov som finns inom maéle-
ribranschen. Darfor har Mdleriforetagen
initierat kampanjen En ny framtid. Kam-
panjen bygger pé att informera om och
vicka nyfikenhet kring ett av framtidens
mest eftertraktade yrken. Detta genom
att pa ett trovardigt och engagerande sitt
ge en inspirerande bild av karriarmojlig-
heterna genom riktiga manniskor.

SYFTESDRIVEN KOMMUNIKATION
FORANDRAR BILDEN AV YRKET
Fyra malgrupper har identifierats som
relevanta for att uppnd kampanjens syfte.
Dessa ir blivande gymnasieelever, for-
aldrar, yrkesvixlare och den breda all-
manheten. For att nd ut till malgrupperna

“Hela byggsektorn stdr
infor en stor utmaning 1
framtida kompetensforsorj-
ning. Det blir allt svdrare
for mdleriforetag att hitta
personal med kvalificerad
utbildning. Darfor ar detta
en frdga vi arbetar mycket
och aktivt med.”

Jonas Lindberg,
utbildningsansvarig pa
Maleriforetagen

"For att i grunden forandra
attityder kring mdleriyrket
kravs ett ldng-
siktigt arbete.”

Pontus Sjostrand,
vd pa Méleriforetagen ¥




anvinds autentiska grepp som steg for
steg ska inspirera till ett nytt satt att se pd
madleriyrket, karriar och jobb. Genom
insatserna ska malgrupperna nds av en
trovardig bild av maleriyrket berdttad av
gymnasieelever, larare och professionella
mdlare. Kampanjen riktar sig ocksa till
den breda allmanheten for att mala upp
bilden av yrket som ett framtidsyrke dar
man har stor chans att skapa ett mer
héllbart samhalle.

— Vi har identifierat dessa malgrupper
och redan nu har det borjat ge resultat,
sager Jonas Lindberg.

DIGITAL KOMMUNIKATION

Sociala medier och digital annonsering ar
kraftfulla verktyg for att nd malgrup-
perna pa deras egna villkor. Dagens unga
generation ar stindigt uppkopplad och
inhdmtar information frimst genom
sociala medier. I kampanjen anvinds
darfor kanaler som Instagram, Facebook,
Youtube, Tiktok och Snapchat for att visa
engagerande innehdll som vicker intresse
och informerar om maéleriyrket.

LEVANDE INNEHALL FRAN
VERKLIGA PERSONER

For den som vill f6lja kampanjen lopande
och mer aktivt finns ett Instagram-konto
tillgangligt. Antalet sociala medi-
er-konton kan komma att utokas lopande
och vid behov under tredrsperioden.
Instagram-kontot uppdateras standigt
med filmer och bilder fran savil gymna-
sieskolor dar elever ger sin bild av méleri-
utbildningen, som yrkesverksamma
madlare och entreprenorer som berittar
om sin vardag pa arbetet. Genom
Instagram hanvisas malgrupperna till
kampanjsajten ennyframtid.se.

— Ennyframtid.se uppdateras 16pande
med relevant information och innehall
for att mélgrupperna hela tiden ska
motas av uppdaterat, relevant och enga-
gerande innehdll, sager Pontus Sjostrand,
vd Méleriforetagen.

i

For den som vill veta mer samlar
hemsidan ennyframtid.se information
om maleriyrket, olika karridrvidgar inom
yrket och fakta om yrkesutbildning med
inriktning maleri. Sajten dr optimerad
for att ungdomar, fordldrar och exem-
pelvis yrkesvixlare ska hitta inspire-
rande och relevant information som
lockar till att vilja en karridr inom
méleriyrket. Innehdllet dr baserat pa
en analys av mest frekventa sokord pa
Google kopplat till yrket. Med hjilp av
analysen skapades en av de viktigaste
funktionerna pa mediekanalen idag -
en helt unik och sokbar lista pa Sveriges
samtliga gymnasieutbildningar med
inriktning méleri. Den underléttar for
maélgrupperna att enklare fa en geogra-
fisk overblick 6ver méleriutbildningar.

Aven information om hantverket, hur
utbildningen ser ut och vittnesmal frin
branschen har resulterat i ett brett utbud
av innehall med elever, lirare och malare
som lyfter fram yrket och karriirmojlig-
heterna. P ennyframtid.se finns ocksa
uttémmande information om hogskole-
behorighet som fran hostterminen 2023
ingér i alla yrkesutbildningar pa gymna-
sienivd, om det inte aktivt viljs bort.
Genom att forse ungdomar, forildrar
och ovriga intresserade med olika typer
av innehall underldttar kampanjen for
maélgrupperna att f en rattvis bild av
yrkesutbildningen med
inriktning méleri och
yrket mélare. Enny-
framtid.se uppdateras
l6pande med relevant
information och
innehall under kam-
panjens tre r for att
maélgrupperna hela
tiden ska motas av
uppdaterat, relevant
och engagerande
innehall.
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Jonas Lindberg,

utbildningsansvarig pa Maleriforetagen

Pontus Sjostrand,
vd pa Maleriféretagen

Blivande gymnasie- Foraldrar: Yrkesvaxlare: Den breda alimédnheten:
ungdomar: Foréldrar till gymnasieungdo- Vuxna personer som funderar For attigrunden &ndra synen
Dagens hégstadieelever ér marna ar framférallt millenials p3 eller som bestamt sigfér  pa och attityden till maleri-
"stindigt uppkopplade” och och dven de dr vana inter- att byta yrke av olika anled- yrket krivs ett langsiktigt
spenderar mycket tid pa so- netanvindare. Férildrarna ningar. Engagerande inne- arbete dir man &ven nar den

cialamedier. Generation Zvill  har en viktig vigledanderoll  Lsiom mbjligheter till jobb,  breda allménhetens intresse.

lyckas i arbetslivet men anser  jungdomarnas val av gym- i z = =
intressen och personli Syftet dr att hija statusen
Inte att det kravs en akade-  nasieutbildning, varfor det ér meckung ar vikﬂ:a et By

locka yrkesvaxlarna.

misk utbildning for attlyckas.  vyiktigt att dven de nas av riitt
De drivs snarare av mdjligheter  jnformation om yrkesutbild-
ningarnas och maleribran-
schens majligheter.

till personlig utveckling.
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Avtalsrorelsen 2023

Fragor och svar
med Camilla
Hedstrom, for-
handlingschef pa
Maleriforetagen

BAKGRUND

I Sverige tillimpar vi sedan 1997 en
modell ddr det dr den internationellt
konkurrensutsatta industrins parter som
forhandlar fram en lonehdjningsniva och
avtalslingd som gemensamt benamns
mirket. Market dr sedan normerande och
sdtter ett kostnadstak for loneutveck-
lingen dven inom andra branscher. Utifran
denna ram foérhandlar sedan arbetsgivar-
forbunden och fackforeningarna i respek-
tive bransch sjilvstindigt fram andra
eventuella dndringar i sina avtal. Parterna
inom industrin enades den 31 mars om ett
tvadrigt avtal med en total 6kning pa 7,4
procent — varav 4,1 det forsta dret och 3,3
det andra dret, och dirmed ir mirket for
arets avtalsrorelse nu satt.

Maleriavtalet l6per ut den 30 april.

Vad vill ni framforallt med arets
avtalsrérelse?

- Utifran de onskemdl som framforts frin
vara medlemmar har Méleriforetagen
tagit fram yrkanden for arets avtalsfor-
handlingar och dessa yrkanden ar dven
var malbild i forhandlingarna. Kompe-
tensforsorjningen ar en av de viktigaste
frigorna for vira medlemsforetag just nu,
men dven att dndra vissa regleringar for
att mer andamadlsenligt och fokuserat fylla
den funktion som de ursprungligen varit
avsedda att fylla. En sddan sak ar intja-
nandet av arbetstidsforkortningen.

Wy y
h ..:\-'|| ..-l."'-ﬂlhll:
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Gor det ekonomiska laget att avtals-
rorelsen blir extra viktig och "svar”?

— Avtalsrorelsen ar alltid viktig men det
ekonomiska laget gor mojligen att resul-
tatet av avtalsrorelsen i r far sarskilt
stora konsekvenser for sivil arbetsgivare
som arbetstagare. Vi ser det som positivt
att det blev ett tvadrigt avtal da det
skapar en forutsagbarhet for bida parter.
Ramarna for vara forhandlingar ar satta
i och med industrins mirke men hur vi
fyller dessa ramar kommer att vara extra
viktigt for bada parter i den osikerhet
som réder.

Tror du att vi har ett avtal pa plats den
sista april?

— Vi hoppas att vi kommer att ha en kon-
struktiv och balanserad dialog diar bada
parter gor sitt yttersta for att ha ett avtal
pa plats till den sista april, s att avtalet
kan ga i tryck i maj.

Det har varit en del tvister i Arbetsdom-
stolen — aterspeglas dessa i avtalsfor-
handlingarna?

— Fragor som ror kompetensforsorjning
och arbetsgivarens ritt att anstilla efter
de kvalifikationskrav man bedomer att
marknaden efterfrigar kommer alltid att
vara en viktig fraga for alla foretag, och
sa dven for foretagen i var bransch. De
flesta tvister i Arbetsdomstolen har rort
frdgan om vem som far utfora arbete
inom madleri. Denna fraga dterspeglas
aven i bdda parternas yrkande.

) F =y
e i

Mohammad ar utsedd av
Maleriforetagen i Stockholm:

ARETS GESALL

Att noggrannhet ar en dygd vet alla
malare och inte minst de som
genomgatt gesallprovet. Med
toppenbetyg pa provet blev Moham-
mad Mousleh utsedd till Arets
Gesall av Maleriforetagen i Sveriges
Stockholmsregion.

— Jag ar extremt noggrann och vill alltid
gora den perfekta behandlingen pa varje
jobb och valja vilken metod som passar
bast, forklarar han och skrattar nar han
sager att kollegorna pa Alviks Maleri
tycker att han ar en perfektionist.

Mohammad kom till Sverige 2014 och
hade redan da lang erfarenhet som
malare. Pa den svenska arbetsmark-
naden kom han in efter att forst ha
paborjat en vuxenutbildning dar det
visade sig att han var éverkvalificerad
och darfor blev slussad vidare till valide-
ring. Efter 25 ar i yrket vet han vad som
kravs for att skapa de mest hallbara
ytorna och gora kunderna néjda, aven
om han ar van vid lite andra omstandig-
heter fran sitt ursprungsland.

— Dar anvander vi aldrig roller eller fargs-
pruta, utan jobbar alltid med pensel.
Ofta ar takhojden 3,75 meter och vi star
pa stegar eller stallningar och jobbar,
berattar han.

Mohammad, som har ambitionen att
fortsatta utvecklas inom maleri-
branschen, ser garna en framtid som
arbetsledare eller projektledare.

— Jag gillar att arbeta som malare
eftersom jag tycker om att utveckla mig
inom yrket och att alltid gora en professi-
onell behandling sa att bade kunden och
arbetsgivaren blir glada och nojda dver
det fina resultatet.

Aven Pontus Molander p& Siliendahls
Maleri uppmarksammades av Malerifore-
tagen i Stockholm for sina resultat pa
gesallprovet och fick blommor och en ring.

Text: Lo Backlinder



Utomhusfarg
som haller langst*

- nu dvenisupermatt glans

Fyllig konsistens
e Lattattstrykaut

* Snabb torktid - 6vermalningsbar
efter 2h

e Regnsdker efter 90 min**
e Skyddar och ser nymalat ut langst™

Den unika Infinity-teknologin ger éverldgsen
kulor- och glanshallbarhet. De suverana
egenskaperna gor att huset ser nymalat ut

UNIK
% [ INFINITY
=n | TEKNOLOGI

%, AMA® &
P yanet

DEMIDEKKARE MALAR GARNA.
MEN INTE SA OFTA.

* DEMIDEKK

billes.se

lerlangstav alla Demidekks utomhusfarger.

o luftfuktighet (RH).

**Vid 23 grader oc



MALERIEGRETAGEN B LRI L L LR LLLLLLLL R .
I SVERIGE Nya medlemmar

M Vargas Maleri AB, Upplands Visby

B V Hagestam Maitteknik AB, Norrtilje
M Bergvik Tak & Maleri AB, Sodertilje
M Clas Fixare AB, Solna

B Allstrins Maleri & Design

H e S e L : i Vallentuna AB, Vallentuna
{] = i a = S Lowi®VL 0 M Triada Maleri AB, Bords

= = 58 iR M Lindgrens Maleri i Sosdala AB, Sosdala
- ! % A e

] . . M Oracko, Jan, Gunnilse
o :
Flera uppskattar vara rabattavtal : M TR Maleri AB, Vaggeryd
Mainga medlemmar hos Maleriforetagen har hittat in till vira rabattavtal : M UKRAB International AB, Uddevalla
under den senaste tiden. Rabattavtalssidan har fitt sig ett utseendemis- Cm Kipini Konsult AB, Hokerum

sigt lyft och fylls hela tiden pa med rabattavtal som kan ge stora kostnads- ~ : B Partner Maleri i Skane AB. Malmé
besparingar for dig som arbetsgivare. Just nu har vi bland annat bra : i

rabattavtal pa drivmedel. M Johan Niklasson Maleri AB, Uddevalla

M Topp Malerii Vast AB, Goteborg

Kolla in rabattavtalen pa maleriforetagen.se/rabattavtal :
: M Boliodesign AB, Stockholm

Allt fler blir medlemmar

1. Hur kommer det sig att du blivit medlem?
2. Vad har du for forvantningar pa medlemskapet?

HELENA ALLSTRIN

Alistrin Maleri & Design, Vallentuna TORBJORN

1. — Medlemskapet dr inte bara for det stora foretaget, utan L_INDG'REN’ .
aven for oss mindre och jag ser det som ett virdefullt med- Lindgrens Maleri i
lemskap. Vi tycker att det ni gor for branschen ar viktigt, Sosdala, Sosdala

ni lyfter fragor som ar relevanta for oss samt att vi har er
som kontakt vid fragor. Vi ser att organisationen behover
sina medlemmar samt att vi dven kan ta del av de olika
formdnerna som till exempel kurser och utbildningar.

1. - Jag har jobbat
ensam linge men nu har jag tva anstillda pa vig in och
eftersom jag vill gora allting ritt och professionellt sd ar

i i det en sjalvklarhet for mig att gd med i Mdleriforetagen.
2. — Forvantningarna vi har ar val att kunna ha nytta av det

breda utbudet som att ni till exempel erbjuder intyg,
blanketter, kurser, svarar pa fragor, rabattavtalen och sa
vidare. Vi ar glada att
vara en del av detta
nu.

2. —Min ambition ar att utnyttja medlemskapet sa mycket
jag kan och jag har redan tagit hjilp med information
om loneutbetalningar. Framover hoppas jag pd att fa rad
och hjilp under resans gang nar jag behover.

JOHAN NIKLASSON,
Johan Niklasson Maleri, Uddevalla

1. = Vivalde att bli medlemmar for att
kunna ta del av formaner och mallar
pd er hemsida, samt eventuella utbild-
ningar och framtida hjilp om det
behovs.

2. — Av medlemskapet forvantar vi oss att
ha en behjalplig branschorganisation i
ryggen om vi behover och det kianns
tryggt.
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GRACO

Graco Ultra Max II 695 Standard

Den rejila basmaskinen for medel- till de stora jobben.
En prisvird modell f6r de flesta byggnadsmalerifirger.
Levereras med 15 m slang samt Contractor PC pistol.

Graco Ultra Max II 795 ProContractor

Som ovan 695 fast med slangvinda, digital display och 15% hogre kapacitet.

Graco Classic S 495 PC

Den smidiga sprutan med extra styrka fér
de medelstora sprutmalningsjobben. P4
vagn med slanghallare som passar bra

for t ex virmeslangar. Levereras med 15m
slang och FTx-pistolen.

Sprutning med virme:
- Dammar mindre
Sparar firg

Virmeslangar , : :
15m och 30m slang med virmekabel som virmer N Lagger t]ockare skikt
firgen pa vig ut till pistolen. 30m har tempreglering. © Torkar snabbare

* Kalkylerat pa 36 man med 10 % restvirde inkl. st6ldskyddsférsikring med endast 1000:- sjalvrisk,
lds och kitting samt upplidggningsavgift. Samtliga priser giller exkl moms och frakt t o m 230731.
Giller sa langt lagret ricker. Kan ej kombineras med andra erbjudanden och rabatter.

www.anti-corrosion.com Stockholm: 08-629 07 00 Goteborg: 031-779 73 30

info@anti-corrosion.com Malmo: 040-18 70 22 Harndsand: 0611-214 63



FORSAKRINGSFOKUS

Forsékringsfokus ar tankt att ge kort fakta
och information om mer eller mindre
vanligt forekommande situationer som
kan bli forsékringsérenden. Har kan &ven
ges tips pa vad maleriféretagare kan
tanka pa for att till exempel forsoka
undvika skador eller stdlder.
Informationen &r enbart tips pa hur man
kan gora, den &r inte nagon personlig rad-
givning eller rekommendation. Du som
foretagare maste alltid sjalv fatta beslut
baserat pa din situation.

SAKER LADDNING AV ELBIL

Elfordon innehaller oftast litiumjon-
batterier som kan ge upphov till
mycket svarslackta brander. Det
uppstar en sa kallad termisk rusning
med farliga gaser. Brandkaren
arbetar just nu fram olika tekniker,
men oftast maste man bara lata
bilen brinna och halla avstand pa
50-100 meter.

Vanligaste brandorsakerna ar:

® Batteriet dr skadat genom en
krock eller en stot — Okar risk
for kortslutning

® Brinder i laddboxar

® Underdimensionerade elutiag
och kablar

® Brander i fordonen utan skador
pa batteriet

Sakerhetstips:

Installation av laddbox

* Anvind inte vanligt eluttag, dven
kallat schuko-uttag, de blir otillrick-
liga for den strom som ett elfordon
behover

* Anvind godkand laddbox med ladd-
ning enligt mod 3 eller mod 4

e Kontrollera att elcentralen innehdller
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ratt kablar och ledningar som klarar
den mdngd strom som elfordonen tar
ut

o [Installation ska alltid utféras av en
behorig elektriker, du kan kontrollera
elforetaget pd elsakerhetsverket.se
(vilj verksambetstyp Ovriga anligg-
ningar for anvindning av el)

o Kontrollera med elektriker att bygg-
nadens elinstallationer klarar av att
ladda en eller flera elfordon samii-
digt. Ar elsystemets kapacitet for
ldg kan en sd kallad lastbalansering
minska pdfrestningarna. Det bdsta dr
dock att uppgradera systemet sd det
finns marginal for hogre laddstyrkor

Placering av laddbox

o Laddbox ska placeras pa friliggande
parkeringsytor minst 6 meter fran
byggnad

o Om ovan inte dr majligt sdtts
laddbox pad vigg som bestar av
obrinnbart material samt isolering

o Minst 6 meter fran fonster/dorrar

e Placeras ej under en 6ppen takfot
(den del som skjuter utanfor fasad-
vdggen)

® Placeras ej under en takfot i tra dit
brand kan spridas

Placering av laddbox i garage
Rekommenderas inte d& brander av bat-
terier dr riktigt svara for brandkdren som
oftast mdste ldta branden ”brinna ut”.

e Placera laddbox sd nira porten till
garaget som mojligt for att underlitia
for raddningstjinsten

e Kontrollera att alla brandceller i ga-
raget dr tdta och fullt fungerande

Underhall
o Kontakter och sladdar som kopplas
in och ur varje dag behéver sin om-
sorg och kontroll sd kolla inte bara
sjdlv, sdtt garna upp en liten uppma-
ning till alla som ”ldnar” laddboxen

For mer information eller om ni ar
intresserade av en offert pa en forsakring:
Sakra Koncept AB

Vaxel: 0770-33 99 86

E-post: grupp@sakra.se




dranschens

Uppdaterad IR il
utbildning

Arbetsmiljoaktoren Prevent har tillsam-
mans med parterna Malarna och Male-
riféretagen tagit fram en uppdatering
av grundutbildningen BAM (Battre
arbetsmiljo) for maleribranschen.
Utbildningen omfattar 3,5 dagar och
bestar av fakta blandat med praktiska
ovningar och filmer. De har ocksa
uppdaterat skriften Maleribranschens
arbetsmiljé som ingar i utbildningen,
men aven gar att anvanda separat.
Skriften gar att ladda ner gratis
alternativt bestalla for tryck.

[ —
Mats Akerlind, férhandlingschef pa Byggforetagen.

Byggforetagen driver fragan
om flexibla arbetstider

| en debattartikel i Goteborgsposten i borjan av
mars skriver Mats Akerlind, forhandlingschef pa
Byggforetagen om behovet av flexibla arbetstider i
byggbranschen. Han menar att en orsak till problem
med att rekrytera ar att det ar svart att kombinera
familjeliv med ett arbete i branschen.

“Enligt dagens avtal ska arbetstiden under veck-
orna vara forlagd nagon gang under tiden 06.30 —
17.00. Fér manga man och kvinnor fungerar det
utan problem. Men for smabarnsforaldrar som vill
och behover [dmna barn pa forskola, eller ar fran-
skild och lever ett varannan-vecka-liv, kan det stalla
till problem”, skriver han bland annat.

Stort intresse for gemensam

skolledarkonferens

Maleribranschens Yrkesnimnd, MYN,
och Byggbranschens Yrkesnamnd,
BYN, samarrangerade nyligen en
konferens for skolledare inom gymna-
sieskolan. Syftet ar att samla rektorer
pa Bygg- och anliaggningsprogrammet
och informera om aktuella amnen och
respektive bransch, men ocksé erbjuda
ett tillfille for erfarenhetsutbyte. MYN
och BYN hoppas dirigenom att kunna
inspirera skolledare att fortsitta att
utveckla programmet tillsammans med
branscherna. Over 100 rektorer var
anmalda till heldagskonferensen, som
denna ging genomfordes digitalt, ledd
av moderatorn och médlarmaistaren Pia
Berg.

BYNs & MYNs skolledarkonferens 2023

%— MALERIBRAMECHENS

BYGEERANSCHENS TREESMANND ERESH AN

Amnena for dagen var jimstilldhet pa
Bygg- och anlidggningsprogrammet,
héllbarhet i yrkesutbildning samt Skol-
verkets arbete med nya dmnesplaner.

- Konferensen var mycket lyckad och
amnena vi diskuterade dr verkligen
superaktuella. Byggsektorn har precis
lamnat ett gemensamt remissvar pa de
amnesplaner som nu arbetas fram dar vi
identifierat just dessa frigor som priorite-
rade att utveckla inom Bygg- och anldgg-
ningsprogrammet. Vi fick under dagen
ocksa flera exempel pa fantastiska
arbeten och initiativ som bedrivs runt om
i landet for att ytterligare paskynda en
positiv utveckling, berattar Jonas Lind-
berg, utbildningsansvarig pd Malerifore-
tagen.

Skolledarkonferensen genomférs vart-
annat dr och att konferensen samarrang-
eras av MYN och BYN ir en naturlig del
i nimndernas samarbete.

Jonas Lindberg.

- Tillsammans stdr MYN och BYN for
alla de huvudinriktningar som finns pa
programmet. Respektive bransch
bedriver fortsatt sin verksamhet inom
respektive yrkesnimnd, men vi rekryterar
till samma program, har samma skolle-
dare att fora dialog med och yrkeslararna
pé programmet har ungefir samma
behov. Det ar dirfor naturligt att vi gor
sddana hér insatser tillsammans. Vi har
ocksa fatt en mycket positiv respons pa
samarbetet bdde frén ldrare och rektorer
och det kinns bra, siger Jonas.



Tvattning eller

malning i var?

Ar det en relevant fraga?

Fragestallningen &r valdigt intres-
sant varen och sommaren 2023.
Varfor det undrar ni sakert.

Under de senaste dren har vi sett att fler
och fler firgleverantorer borjat prata

om vikten av att tvitta fasaderna under
varen. Varfor det undrar ni? Jo, det beror
pd att vi far stindiga fragor om vad man
kan gora mot pavixten av alger, mogel
och annat.

Branschen har borjat formedla budska-
pet om att vi maste tvitta vira malade
fasader tidigare dn vad vi hittills har
gjort. Om man tvittar bort smuts, pollen
och annat i ett tidigt skedde sa slipper
man storre problem med pavixt pd den
madlade ytan. Tyvirr vantar dock gemene
man alldeles for linge med tvittningen
vilket medfor en storre arbetsinsats nir
tvattningen val ska utforas. Dessutom
madste man blanda in alg- och mogeltvatt-
vitskor for att kunna neutralisera ytan
fran pavaxt, vilket kan skapa andra
problem for omgivningen och miljon.
Hade man tvittat fasaden varje var
istallet sd hade man kunnat anvinda rent
vatten och en mjuk borste for att 3 bort
palagringar. Det dr nimligen i smutsen
som microorganismerna trivs och inte i
den malade fargfilmen.

Vad beror detta pa?

Mainga vill mena att det dr de miljovan-
liga nya fargerna som ar problemet, nir
det egentligen dr ett helt annat fenomen
som avgor hur mycket det vixer pa den
maélade ytan. Det dr klart att vi som farg-
leverantor foljer myndigheternas direktiv
angdende vad firgen far innehélla nar det
giller 16sningsmedel, tungmetaller och
biocoder som algicider, fungicider och
baktericider till exempel. Det ar fantas-
tiskt att vi har sddana krav idag for vem
vill gd tillbaka till att ha bly, kvicksilver
och kadmium i fargen?
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Fenomenet bakom pavixterna pa fasa-
derna ir att vi idag inte far ndgon hjilp
av naturen nar det gdller avdodandet av
den malade ytan. Forr nir det regnade
sd kom det ner en massa tungmetaller
som hjalpte till att hdlla vdra fasader rena
fran pavaxt. Det dr alltsd var rena luft
som 4r den storsta boven och inte bara de
miljovanliga firgerna. Detta tackar alla
for och framforallt kommande generatio-
ner som slipper fororenad luft att andas
in. Och jag vill hellre tvitta min fasad
en gdng om aret med rent vatten fran
tridgdrdsslangen och borste, dn leva i en
smutsigare varld.

Samma bindemedel som tidigare

Om man nu dnd4 vill och ska méla ar
det inte latt idag att veta vad man ska
madla med. En enkel grundregel ar dock
att man alltid s langt det gar ska an-
vianda samma typ av bindemedel som
man har mdlat med tidigare. Att byta
fabrikat brukar gé bra sé linge det dr

Foto: AkzoNobel /Nordsjo

samma bindemedelstyp i fargen. Det
vill siga: linolja pé linolja, slamfarg pa
slamfirg, oljealkyd pa oljealkyd, akrylat
pa akrylat och lasyr pa lasyr. Sa klart
finns det ocksd 16sningar om man inte
exakt vet vad det ar malat med tidigare.

Ommadlning med annan fargtyp pa
linoljemadlade fasader dr dock alltid
riskfyllt och man brukar alltid prata om
kvaliteten pd den gamla mélade ytan.
Ar det vildigt nerganget sa ar alltid
basta rddet att borja om fran noll. Det
vill siga blastra, slipa eller virma bort
fargen till trarent. Dérefter slipar man
ytan fri frdn gratrd och grundar med en
oljegrund.

Varfor ska man inte anvinda grundolja?
Grundolja kan ha lite problem med att
penetrera in i en gammal linoljemdlad yta
efter rengoring. Dock ska man forsoka fa
grundolja pd dndtriet.

Efter grundning mélar man tvd gdnger
med till exempel en tacklasyr for att




minska risken att pafora for tjocka skikt
som man annars girna gor med akrylat.
Lasering kan ocksd vara ett alternativ om
ytan ar helt rengjord.

Lasering av fasader dr ndgot vi ser mer
och mer i den moderna arkitekturen och
det dr positivt om man vill framhava tri-
ets yta och struktur. Det man ska tinka
pa med lasyrer dar dock att kulérerna
uppfattas olika beroende pd om ytan ar
hyvlad eller sagad.

Ar ytan i bra skick ricker det kanske
med en tvitt och ommalning med en tick-
lasyr eller en modern oljefirg. Var noga
med torktiden vid mdlning av moderna

oljefarger dven om de ar vattenburna idag.

Man kan dock aldrig limna nagra garan-
tier pd dessa behandlingar pa linoljefarg.

Undvik systembyte

Slamfirg har egentligen samma problem
som linoljefiarg och man ska undvika att
byta system. Envisas kunden dnd& med
att vilja ha en annan fargtyp sa piminner
behandlingarna vildigt mycket om var-
andra. All slamfirg maste borstas och
tvittas bort innan ommalning. Det géller
aven vid ommalning av rodfarg pa rod-
firg — undvik tjocka skikt. Grundolja pa
andtrd samt grundning med en oljegrund
pa hela ytan. Malning tva gdnger med

tacklasyr dr ocksa ett utmarkt fargval till
dessa ytor.
Idag finns det matta ticklasyrer som ar
snarlika i utseendet som slamfargen.
Under senare &r har det blivit en
trend att man vill ha matta och morka
kulorer dven utomhus. Detta kan paverka
den malade fasaden negativt vad galler
belastning av triets egenskaper. En mork
malad fasad kommer att bli nastan dub-
bel s& varm som en ljus fasad vid solljus.

Detta medfor stor uttorkning av bade
trapanelen och fiargfilmen vilket skapar
rorelser som kan skapa fuktfillor och
medfoljande problem. Darfor bor man ta
en diskussion med sina kunder om valet
av glans och kul6r vid ommalning av
fasader, framforallt nar det giller kulor-
byte frén ljust till morkt.

Forts. pa nésta sida.

VILKEN KANSLA
FOREDRAR DU?

OVER 50 NYA PENSLAR MED MALARKANSLA
OCH PRESTANDA | PERFEKT BALANS
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Mjuk borst
for en mjukare
malningskansla

)
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EFFECTIVE

Styv borst for en mer
robust malningskéansla




Nymalning ar inte lika riskabelt vad
giller rorelse, men nedbrytningen av den
malade ytan dr inte mindre pé nytt virke
an pa gammalt.

Ommalning av oljealkydfdrg, vad ska
man tianka pa?
Aterigen ir det samma regel som giller
och oljealkyd pd oljealkyd ar basta
losningen. Gliadjande nog sa finns det
moderna vattenburna oljefarger som ar
utmarkta att ersitta de gamla 16snings-
medelsburna oljefirgerna med. Aven om
de senare finns kvar i viss utstrackning,
ar and3 ett vattenburet system battre och
modernare. Dock ska man veta att de
moderna oljefirgerna uppfor sig snarlikt
de tidigare oljefargerna. Det vill siga
tappar glans och kulor, inte lika fort men
ndstan. Egentligen dr detta ett system
som bdst klarar 6vergdngen fran modern
fargteknik till gammal fargteknik, om
man ir informerad om egenskaperna.
Det mordernaste fargsystemet ar
saklart akrylater i all dess utférande
och det har skett en enorm utveckling
de senaste dren pa detta omrade. Idag
finns det sjilvrengorande akrylater som
hjilper till att halla fasaderna rena och
fina i mdnga ar. Dessutom har de, precis
som forr, en oovertriffad kulor- och
glansstabilitet. Detta i kombination med
miljomarkning pa utvindiga akrylater
gor att de ger fantastiska utvindiga
behandlingar, framforallt ndr de pafors i
de system som vi firgleverantorer rekom-
menderar. Systemmélning med oljning,
grundning och tvd gdnger akrylatfirg
tillfredsstaller dagens miljomedvetna
kunder. Detta médste man ldgga in i upp-
handlingen och dialogen med bestallaren,
stor eller liten.

Ny huséagare, ny kulér

Ny husagare innebir oftast ny kulor

pa huset och detta medfor tjockare och
tjockare skikt pd vara fasader. Detta
fenomen kan skapa problem med blas-
bildning och storre rorelser i panelen.
Har man en mélad firgfilm pd ytan som
ar uppemot tre till fyra millimeter tjock,
borjar de gamla underliggande fargfil-
merna fa problem med vidhiftning till
tidigare behandlingar. Aven trenden med
morka kulorer kan skapa bldsbildnings-
problem pa den gamla ljusa fargfilmen.
Det ar inte ovanligt idag med linoljekok-
och hartsutfillningar pd malade fasader
tack vare den kraftiga belastning som blir
pa den nymalade ytan.

Vad galler madlning av ny fasadpanel da?

Har har vi mott ett helt nytt satt att ar-
beta pa, da nistan inga trihus idag leve-
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reras utan ndgon form av behandling. Det
kan vara oljat, grundat och mellanstruket
i alla former fran olika trialeverantorer
med egengjorda behandlingar frin de
olika firgleverantorena. Detta innebar
att man idag méste fa ndgon typ av do-
kumentation fran hus-trileverantoren
angdende vad de har behandlat panelen
med. I branschen anser vi att det dr vil-
digt viktigt att ritt dokumentation finns
tillganglig, for att undvika stora problem
i framtiden nar ingen vet vilka system
som anvants i malningskedjan. System-
malning dr den bista behandlingen och
ger langst livslingd, men det medfor krav
pd att man vet hur systemet ir uppbyggt.

Oljning med en grundolja pa hela ytan
och grundning med en grundfirg pa tre
sidor och sedan tva gdnger médlning med
en akrylatfirg, dr det absolut basta sys-
temet nar det giller tickmdlning av tra-
fasader utviandigt. Har man detta system
s har man pafort minst 120 my vilket
ger den mangd farg som fargtillverkaren
rekommenderar pa nyproduktion.

Brister i systemet ger inte det skydd
som vi fargleverantor vill ge trapanelen
och i slutindan ar det att triet skyddas
med den malade fargen som dr det cen-
trala och inte det estetiska. Kuloren dr en
sak, fargfilmen ndgot helt annat.

Om nu all panel dr grundad fran fabrik,
bur gor man dd vid lasering?

Grundad panel gar saklart inte att lasera,
utan man far bestilla antingen obe-
handlad panel eller laserad panel i ritt
kulor. I dessa fall ar det dterigen viktigt
att veta vad som dr gjort innan laseringen
péborjas. Eftersom lasering dr en pigmen-
terad transparent behandling galler det
att grunda med ratt kulor i grundlasyren,
annars kan man inte uppnad ritt kulor pa
topplaseringen.

Det ar precis detta som var problemet
under tidigt 80-tal nar man ville byta
kul6r pa sin morkbruna laserade fasad-
panel. Det fanns ingen chans att gora
dessa ytor ljusare med lasyr utan man

fick tickmala med en ticklasyr som hade
utvecklats under 80-talet. Tacklasyrer
finns fortfarande kvar i allas portfolj
eftersom den fortfarande ar en pro-
blemlosare i manga kinsliga och osikra
malningsprojekt.

Vad man annars kan se pa de nya
mélningobjekten dr att laseringen okar
igen efter ndgra 4rs stiltje. Det ar alltid
trevligt att gamla system kommer tillbaka
och skapar mer arbete till kdren eftersom
ommadlning behovs oftare med lasyr istil-
let for tickmdalning. Mer arbete behover
vi alltid i branchen ...

Stefan Wahlberg
Teknisk Konsulent
Akzo Nobel Decorative Coatings AB




Korrekt valda farger kan skapa lugn, skdrpa fokus och ge 6kad
kreativitet. Med utgangspunkt i det sa landar nu en innovativ
férgkarta i Fliggers butiker. Fargkartan bygger pa mentalt
valbefinnande och stédmningen som farger kan skapa i

ett rum. Foto: Fltigger \ .

Korrekt valda farger kan skapa lugn, skarpa fokus och ge 6kad kreativitet. Det
menar Fliigger nar de lanserar en ny fargkarta som ar tankt att oka det mentala
valbefinnandet och skapa ratt stamning i ett rum.

Fargkartan som ar indelade i fyra “humér” innehaller 72 farger som delats upp i 18
harmonier och har valts ut i samarbete med pej gruppen som forskar i nutida trender.
— Fargkartan baseras pa megatrenden som sager att vi behéver koppla bort fran en
instabil varld. Vi vet att farger paverkar oss mycket. De paverkar exempelvis var
koncentrationsformaga, hur bra vi ar pa att slappna av, vara kreativa och helt enkelt
prata med andra manniskor”, sager Sune Schnack, vd for Fligger.

Han fortsatter:

— Historiskt sett ar det ett forhaliningssatt som fa har tankt pa nar de skulle valja
farger for hemmet, kontoret eller sddant som ett bibliotek. Sa jag ar glad och stolt
Over att vi bidrar till att 16sa det.

Flliggers butiker rapporterar att de ser en utveckling som gar fran att valja en enda
farg for ett rum eller mala en hel vagg i samma farg, till att istallet kombinera flera
olika farger. Detta skapar en ny utmaning kring att fa fargerna att harmonisera med
varandra for ett enhetligt uttryck och ratt stamning.

— Vi ror oss i riktningen mot mer farg och mot att kombinera flera farger i samma hus
och rum. Vi ser ocksa allt fler vaggar som malas, samtidigt som kdken far farg och
stora mobler lyser upp. Vi har dock inte blivit helt fargtokiga, utan anvander farger pa
ett kontrollerat satt: vi ar pragmatiska vi skandinaver, sager Louise Kongsholm, vd pa
pej gruppen.

FAKTA OM FARGKARTAN

Fargkartan innehaller 72 farger som delats upp i 18 harmonier och fyra "moods”:
Positive: 20 farger som ar bra i rum med sociala eller kreativa funktioner.

Calming: 20 farger som ar bra i rum som ska ge sinnesro och fa oss att vaxla ned.

Performance: Anvands i rum for att skarpa vart fokus och 6ka var motivation. Som
exempelvis i hemmakontoret.

Reflective: Mysig atmosfar for kontemplation med 6kad narvaro.

Nya Samsung Galaxy
Book3 Ultra

Samsung presenterar nya Galaxy
Book3-serien som ar deras senaste
PC-serie for flagship och innehaller
Galaxy Book3 Ultra, Book3 Pro 360
och Book3 Pro. Galaxy Book3 Ultra ar
Samsungs nya premium PC med
kraftfull prestanda, Galaxy Book3 Pro
360 har en 2-i-1-konvertibel utform-
ning med S Pen-funktion och Galaxy
Book3 Pros hopfallbara design ar
bade tunn och Iatt. Galaxy Book3-se-
rien ar designad for dem som stravar
efter sdmlds anslutning mellan flera
enheter och hardvara i premiumklass
for att 0ka sin produktivitet och kreati-
vitet.

Garmin lanserar
MARQ collection

Garmin lanserar MARQ® - the second
generation, en kollektion av fem lyxiga
moderna tool watches. De ar unikt
framtagna for att ge uttryck for dina
passioner och vara en palitlig foljesla-
gare inom sportprestationer, out-
dooraventyr, flygturer och annu mer.

Med upp till 16 dagars batteritid i
smartwatchlage kan du anvanda din
MARQ utan att behdva oroa dig for att
den ska ladda ur 6ver natten eller da
du reser i vag. Da du sover samlar
MARQ in viktiga biometriska data for
att ge dig individanpassad informa-
tion om somnkvalitet, stress och
aterhamtning. Da det ar dags att
ladda din klocka faster den magne-
tiska laddaren enkelt
pa MARQ och
ladder upp
klockan pa en
timme

— dubbelt
sa snabbt
som i den
tidigare
kollek-
tionen.
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Nya spacklar fran Anza

Vid tranga eller svaratkomliga spackel-
arbeten ar det skont att ha en liten
och flexibel spackel nara till hands.
Anzas nya spacklar erbjuder alla
fordelar i en traditionell japanspackel,
fast ar utrustade med ett ergonomiskt
handtag vilket ar mer skonsamt for
dina armar och axlar.

Det ergonomiska handtaget ar gjort av
mjukt gummi, speciellt utvecklat for
att ge ett optimalt grepp for 6kad
kontroll och minskad trétthet i
handen. Dessutom ar spackeln gjord i
rostfritt stal.

Milltex Renova

Nu uppdaterar Alcro sitt sparrande
sortiment och valkomnar tva pro-
dukter till Milltex-serien.

En systemldsning som sparrar for
genomslag. Passar perfekt vid bland
annat nikotinskada, brandskada
samt vattenskada (glém ej att hitta
orsaken till skadan). Sakerstall att
underlaget ar rent, torrt, fast och
fritt fran stoft. Tidigare malade ytor
samt brandskadade ytor tvattas
med lampligt rengdringsmedel enligt
anvisning.

En strykning med grundfarg och tva
strykningar med tackfargen. Galler
vid ovan namnda tillfallen.

For annan glans, talighet eller kulor
kan slutstrykning ske med vagg-,
tak-, och lackfarger ur Alcros inom-
hussortiment.

Produkterna lanseras under varen.
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Jotun lanserar DEMIDEKK
Infinity Pure Matt

Jotun lanserar nu den supermatta fasad-
fargen DEMIDEKK Infinity Pure Matt,
som med den banbrytande och patent-
soOkta INFINITY-teknologin har dverlagsen
kulérhallbarhet och haller langst av alla
DEMIDEKKS utomhusfarger. Med DEMI-
DEKK Infinity Pure Matts kulorhallbarhet
och sjalvrengorande effekt haller sig
huset vackert i ar efter ar. DEMIDEKK
Infinity Pure Matt &r markt med Svanen.

DEMIDEKK Infinity Pure Matt har glans 3
som ger en supermatt finish och ett
dampat, unikt utseende pa fasaden.
Den supermatta finishen ger mérka
kulérer en mattnad och ljusa kuldrer en
dampad, mjuk upplevelse.

— En matt fasadfarg reflekterar inte
tillbaka ljuset pa samma satt och resul-
tatet blir att du
far den basta och
mest "korrekta”
atergivningen av
den kuléren du
har valt, sager
Birgit Torkildsby,
ny Regional Color
Marketing
Manager pa
Jotun.

Foto: Jotun

Fliigger Filler Perform +

Svanen-godkant spackel som ar avse-
vart |attare an gamla Fligger S sprut-
spackel vilket ger battre ergonomi. Har
|attspacklets rationella egenskaper som
bra fyllférmaga och lattslipad. Fungerar i
moderna spackelsprutor eller EImygga.

Spacklet ar vitt vilket ger enklare over-
malning och fungerar till grangning.
Anvands for utjamning av tak och vaggar,
har bra arbetsegenskaper och fyllfor-
maga, goda slipegenskaper och krymper
minimalt.

Slutbehandlas med vaggbekladnad eller
lamplig tak- eller vaggfarg.
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Utfor ritningskalkyler och platskalkyler
070-782 48 92 - peter@malerikalkyl.se

www.malerikalkyl.se
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Vi forser maleribranschen med en
heltiackande service for matningar
sa du kan fa ratt Ion.

Fonsterunderhall?

Gamla fonster ir gamla av tva
anledningar — bra virke och bra

viderskydd.

Sa behill materialet och férnya vider-
skyddet med en firg som 4r avsedd just
for underhill av fonster.

Engwall o. Claessons Fonsterfirg ir en
klassisk alkydoljefirg som penetrerar och
skyddar husets kinsligaste byggnadsdel.
Och du kan f den i de allra flesta NCS-

kulorer. _

Frgandl A Bt

Fonsterfing
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Engwall o.Claesson

Forvaltare av vart kulturarv sedan 1915
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ll. Malerifakta

Var uppdrag ar att genomféra
matningar, administrativt ta
hand om matningsunderlag och
ta fram ett korrekt underlag for
utrakning av ackordsléner, for
Maleriféretagen i Sverige och
Svenska Malarférbundet.

Malerifakta.se
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Upptack fordelarna
med Nordsjo
Professional Shop i

- reqistrera ditt LA e
fOoretaqg idag

mer info

Bestdll farg och verktyg nar det
passar dig. Om du bestaller fore
kl. 09:00 helgfri vardag fér du

varorna levererade samma daq.

HA&ll koll p& dina fakturor och
bestallningar. Alla kép bdde i butik och
online finns p& ett och samma stalle.

+ Se dina avtalspriser
+ Skapa bestallningsmallar

+ Mycket mer!

Annonsera

i yrkesbutiken
eller maleriguiden!

MALAR

mastaren

Effektiv
marknadsforing

Ring 070-747 42 82
eller skicka mejl till
per @ malarmastaren.se

MALARMASTAREN 2/2023

Ljungdahls Farg, Goteborg
Lilla Marieholmsgatan 2 | 415 02 Goteborg | O
E.A Rosengrens Gata 13C, Hogsbo | 421 31

Teknos Umed
Forradsvagen 11-15|901 32 Umea | 090-201C

Teknos Linkoping
Gillbergagatan 43A | 582 73 Linkoping | 013-470 2929

Teknos Helsingborg
Bergavagen 5 | 254 66 Helsingborg | 042-45 39 120

Teknos Vastberga
Lerkrogsvagen 15 | 126 79 Hagersten | 08-128 99 101

Teknos Veddesta -
Veddestavdgen 21| 175 62 Jarfalla 08

b

Vilkommen in! o 08 ¢ TEKNOS




Stockholm

Fargcenter

Tomtebogatan 14
Vasastan
Stockholm

Oppet: Mén-fre 06.30-18.00
Lérdagar 10.00-14.00

Tel: 08-32 05 05
stockholmfargcenter@colorama.se

Anders Humla
halsar er vilkomna!

CoNoIEITE)

J __(_;w#mﬁnw.f.u B

ALCRO

Engwall 0. Claesson

A TEKNOS

Stockholms é
me*.;tkompletta ’:__'-;_

=
=

firghandel

MNorra s
Banvakitsviigen 14 =g
Solna 3 =
08-34 64 20 26
Sodra %m
Textilgatan 43 =1 F a3
Hammarby =1
087148550 2 m-
Tt T S F
e TR b
e |

Tapeter | Firg | Verktyg | Service
www.fargscalan.se

MALAR

mastaren

Effektiv
marknadsforing

Ring 070-747 42 82
eller skicka mejl till
per @ malarmastaren.se

VALKOMMEN TILL
ALCRO PRO CENTER

| vara 10 yrkesbutiker kan vi ge dig
den extra service som behovs for aft
underlafta din arbefsdag. Vi har finns i
Stockholm, Goteborg och Malmo.

Valkommen in i ndgon av vara butiker!

www.alcro.se/pro/procenter/butiker

2 ProCenter

MALARMASTAREN 2/2023 37



G
FARGTILLVERKARE

FALU VAPEN [**

HUSFARGER SOM ANDAS

Rodfarg - Slamfdrg
Falu Fasad - Knut & Foder
Falu Staketfarg

FaluVapenFirgAB =

Box 7033, Sundbornsvagen 3 - 791 07 Falun

023-70 57 40 - faluvapen@rotmotaverken.se
faluvapen.se

ELDSWITEN

BRANDTRYGGAR BYGGNADER

Brandskyddslack & Farg for tra, stal,
betong. Manga sma & stora
prestigebyggen ar brandsakrade med
I6sningar fran Eld&Vatten.

0303-65420
www.eldochvatten.se
info@eldochvatten.se

- Hyvelvagen 3, 444 32 Stenungsund

£
FONSTERRENOVERING

AUKTORISERAD 721
FONSTERSPECIALIST

Malarmadstare!

» Fler fonsterjobb till maleriet.
* Auktorisera Ditt foretag.

Info: Mobil: 0708-177 996
Tel: 0470-777 996
www.aukt-fonster.se

k
KASSOR & KASSASYSTEM

k
KONSULTUPPDRAG/DATA

D
D
<onsult
BYGG & MALERIKONSULT

Kalkyltjanster - Vi erbjuder
marknadens mest attraktiva kalkyler

Projekteringar
Vi arbetar i hela Sverige!

Nyéngsvagen 73, 146 30 Tullinge, Sverige
08-618 21 41 tel » 070-655 73 39 mob
www.bmkonsult.se ® bm.konsult@telia.com

™
Maleri prisbocker ﬂ
MaileriRad
08-776 30 90
info@MaleriRad.se

Varderingstjanst maleri
Kalkyl / mdngdsystem

Konsult / kalkyluppdrag

Fakturasystem Se videos & las mer
pa hemsidan:

Offert / anbudsystem www.MaleriRad.se
. Projel_(t & Malerikonsult
tidrapporteringssytem sedan 1983

Utbildningar (kalkylering
maleri)

P
PENSLAR & SPACKLAR MM

a_
ANZAPRO.SE

E KNOW WHI'\JJ TAKES

Master

WWW.MASTER.NU

S |
STEGAR & STALLNINGAR

Layher levererar
» Hantverkarstallningar
» Rullstillningar
» Stillningsslap

» Palitliga och snabba leveranser

» Tillverkning i Tyskland

www.layher.se

Mer mojligheter. Stdliningssystemet.

Hyr eller koép

alla typer av
stillningar och stegar =~

i~ Tel 08-97 04 80
Ilp ”p www.zipup.se A1

YT XYY

Vi har moderna kassaldsningar
for méleriets butiker.

Fackhandelsdata &r farghandelns ledande
butiksdataleverantor. Manga maleriforetag
med butik har valt oss som sin kassaleverantor.

Fackhandelsdata

Brahegatan 21 ¢ 563 32 Grénna
Tfn: 08-447 56 00 ® Tfx: 08-447 56 19
E-post: info@fhd.se
Hemsida: www.fhd.se

oreringsverktyg
orationspenslar

-~ Tel: 0158-313 70 * Fax: 0158-314.70
E-mail: penslar@gnestapenseln.se
Hemsida: www.gnestapenseln.se -

]
ANNONSEDA

| Yrkeshutiken
eller Maleriguiden!

Ring 070-747 42 82
eller mejla till
per@malarmastaren.se




BUTIK!

,,,:":/ hh

Ni hittar oss i
Vastberga fr.o.m.
den 19 april,
Véstbergavdagen 43

126 30 Hégersten.
VALKOMNA!

MULLSIO
Huvudkontor, lager

vart erbjudande for aft serva er hittre!

Nu dppnar vi Gnnu en yrkesbutik placerad i sadra Stockholm. Precis som tidigare kan du hitta det du soker pd
leifarvidsson.se, eller bestiilla hem din egen katalog att bldddra i. Ring oss gdrna direkt pa 0392-36010

om du vill bestdlla eller har fragor. Butiken i Kista nar du pd 08-265210, for att komma fill butiken i Viistberga
ring 08-55 62 11 70, fran butikerna budar vi ut varor inom Stockholmsregionen. Bestiiller du innan kI. 11.00
pd vardagar kan du vara trygg med att vi skickar lagervaror fran oss samma dag och vi skickar till hela Sverige.

W LEIF ARVIDSSONAB

Vi servar med material och kunskap inom fénsterrenovering, ventilation, titning och fogning

Huvudkontor, lager Mélaregatan 5, 565 33 MULLSIO  Kontakr: 0392-360 10 Handla pd leifarvidsson.se
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Wood Tex

e Fyllig och latt paforing
e Snabb torktid
Upp till 15 ars hallbarhet

e Svanenmarkt
- bra for dig och miljon

Fligger ~
07 "

T Fliigger =
[ 99 T Rog
® — |

Ta kontakt med din Fligger-saljare eller -u
COLORS
narmaste Fligger-butik for mer information. Flugger THAT MATTER



