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Nyhet! Sigma Facade Topcoat

Gor skiftande vaderforhallanden det svart att planera din tid? Nu kan
du med sakerhet planera in dina projekt oavsett vaderprognos med
var nyaste fasadfarg. Sigma Facade Topcoat Matt bygder pd Quick Rain
Resistant-teknolodi och 100% akryl som gor ytan regntalig efter bara
20 minuter och kan appliceras vid sa ldda temperaturer som 2 drader.

Lds mer pa sigmacoatings.se eller bestk din ndrmaste aterfrsaljare.

SIGMA

COATINGS

Your result counts. Sigma.
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Utgivningsplan 2020

Nr Materialvecka Utgivningsvecka
V.9
V.16

Tryckeri:
Atta.45

Den rena mineraliska,
utan konserveringsmedel,
ej brannbara silikatfargen i 140 arl

KEIM Scandinavia A/S
T:0771-74 23 40 *» www.keim.se

OMSLAGSBILD:

En gemensam uppfo-
randekod, tva framgangs-
rika foretagare som
effektivt lyfter fram kvinn-
liga malare i sociala medier
och malmedvetet arbete
for att starka féretagskul-
turen - vi bjuder pa manga
goda exempel pa vad som
gors for att framja jam-
stalldhet i male-
ribranschen.

Foto:

Per Hansson
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Maleriféretagens kongress 2020
— en hojdpunkt som ingen bdr missal

PONTUS SJOSTRAND

vd Maleriforetagen i Sverige

lla féreningar har en arlig hojdpunkt som manifesteras i ett arsmote

didr medlemmarna triffas och summerar det gdngna aret och faststiller

en plan for den fortsatta verksamheten. Vidare ar det ett viktigt forum

dar varje enskilt medlemsforetag, i enlighet med gédllande stadgar, kan

sdga sin mening. Detta dr sjdlva fundamentet i alla fungerande foren-
ingar som ocksa bygger pd medlemmarnas engagemang — Maleriforetagen ar inget
undantag.

Under hosten/vintern har Maleriféretagens sju regionforeningar haft sina sedvan-
liga drsmoten dar forberedelserna infor kommande kongress ockséd avhandlats, dven
detta en viktig del i Maleriforetagens samlade verksambhet.

I enlighet med véra stadgar héller Maleriforetagen kongress vart annat dr och
2020 ser vi fram emot att samla si mdnga av vdra medlemsforetag som mojligt.
Kongressen ir en viktig hojdpunkt dar vira medlemsforetag far en mojlighet att
traffas for att utbyta erfarenheter och umgas under trevliga former.

Kongressen erbjuder ocksé en palett av viktiga, aktuella och kompetensutveck-
lande inslag med foreldsare och diskussioner som ska ge vira medlemsforetag en
riktigt viardefull dos av kunskap, gemenskap och glidje.

Ien tid dir omvirldsférandringarna ar bide omfattande och utmanande for bade
nidringsliv och hela samhillet ar det viktigt att vara aktuell, relevant och att ha en
vision och plan i sin verksamhet. Mdleriforetagen har en plan och en vision som jag
ocksa berittat om tidigare under hosten — var verksamhetsplan — dir vi tydligt satt
upp visionen att bli en av Sveriges bdsta arbetsgivar- och branschorganisationer.

En vision dr ldngsiktig och maste ha en tydlig forankring i verkligheten for att
den pa lang sikt ska kunna genomforas. Var vision uppfyller detta men innehdller
ocksa flera viktiga och kriavande utmaningar for att vi ska lyckas. En fraga som ar
narvarande for hela naringslivet ar hdllbarbet — ett begrepp s& kan vara bide mang-
fasetterat och brett.

Maleriforetagen har valt Hadllbart entreprendrskap som tema pa kongressen
2020. Héllbarhetsfragorna ligger i tiden och dr en angeldgenhet for oss alla pa sikt.
Vi behéver gemensamt inom branschen fortsitta att utveckla smarta losningar i
vardagen sd att miljoarbetet pa bredden forbattras ytterligare. En viktig del ar ocksd
digitaliseringens alla mojligheter som indirekt skapar enklare kommunikation som i
forlingningen leder till klimatsmarta arbetsprocesser.

Vi ser fram emot att triffa s midnga medlemsforetag som mojlighet pa 2020 ars
kongress for att gemensamt med fullt engagemang ta avstamp i vér fortsatta resa in
i framtiden. Méleribranschen ska vara ett foredome inom naringslivet — inte bara
kring hallbarhetsfragor — och verka for att branschen fortsitter att utvecklas!

Varmt vilkomna!
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FOR 0SS SOM SER SKILLNAD

Det ar innehallet
som raknas

Var nya burk ar inte som andra burkar. Den innehaller namligen var
senaste produktinnovation, Alcro A1, en matt vaggfarg med delvis
biobaserade organiska ingredienser som inte tummar pa kvalitén.
Burken ar dessutom gjord av minst 20% atervunnen plast. Vi ser Alcro A1
som ett viktigt steg pa var resa mot framtidens farg. Lds mer pa alcro.se
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Nytt fran Galaxen Bygc

Carola Nilsson fran Maleriforetagen i
Sverige ar sedan varen 2019 en del av
Galaxen Byggs styrelse. Hon represen-
terar darmed en av organisationens
agare. Hon har sjalv tidigare arbetat
pa Galaxen Bygg och ar val insatt i
verksamheten.

— Maleriféretagen vill ta sitt samhalls-
ansvar och har undertecknat 6verens-
kommelsen om samverkan kring de
har frdgorna, samtidigt som vi ocksa
ar delagare och sitter med i styrelsen
for Galaxen Bygg. Maleri ar en del av
byggsektorn och det ar viktigt att aven
malarnas perspektiv tas upp och syns
i de har sammanhangen, kommen-
terar hon i en artikel som publicerats
av Galaxen Bygg.

Den 23 till 24 oktober traffades repre-
sentanter fran hela Sverige fran
arbetsgivar- och fackliga organisa-
tioner, fran Arbetsférmedlingen och
Forsakringskassan samt Galaxen
Byggs personal for att utveckla sin
samverkan. Pa konferensen deltog
runt 150 personer for att ta del av
forelasningar om mangfald, normer,
inkludering och integration for att fa
inspiration och energi i det dagliga
arbetet.

Sakerhetsparken

Den 7 oktober invigdes byggbranschens
sakerhetspark utanfor Arlanda med
bandklippning och tal. Galaxen Bygg
har tva utbildade handledare for
parken.

Sakerhetsparken bygger pa
upplevelsebaserat larande och
anmalan for grupper som vill lara sig
mer om sakerhetsarbete, sker via
Byggbranschens utbildningscenter.

Elina Metso satter farg pa Arenastaden

| slutet av oktober gjorde muralmalaren Elina
Metso en stor vaggmalning i Arenastaden i Stock-
holm. Uppdraget kom fran fastighetsbolaget
Fabege som vill fora in konst och kultur bland
husen.

Satsningen "Livet mellan husen” inleddes i slutet
av oktober genom den malning Elina Metso gjorde
pa Dalvagen 15, men fortsatter med ytterligare
satsningar pa kulturella inslag. Den offentliga
konsten kommer att skapas bade av skolelever
och etablerade konstnarer och ar tankt att éver-
raska och gladja den snabbvaxande Arena-
stadens besodkare.

—Vaggmalningar gar langt tillbaka i tiden varlden
over. Och har lika manga olika uttryck, intentioner
och tekniker som de manniskor som skapat dem.
| och med att vi haft s& manga Streetart-festivaler
det senaste aren har muralmalningar blivit riktigt
populart igen, berattar Elina Metso.

Hon har arbetat med muralmalningar sedan 2014

och for ofta in omgivningens historia, topografi och farger i sina figura- - N
tiva, fargstarka verk. Verket i Arenastaden har inspiration av det egyp-
tiska temat som finns i omradets kvartersnamn.

- Vilken fargbas jag jobbar med beror pa vilken typ av fasad det &r, men den har gangen
sd ar det faktiskt arstiden som styrt. Det ar for kallt for att anvanda nagot annat an
sprayfarg. | vanliga fall hade jag inte jobbat enbart i spray, eftersom spray inte andas,
utan varvat med ytor av till exempel silikat. Men nu tacker jag inte heller hela vaggen
eftersom jag gillar hur det ser ut med teglet, sa det ar i stort sett samma.

Tidigare har Elina Metso malat i bland annat Halmstad, pa Malmofestivalen, Art Stays
Here i Berlin, Mimmit Peinttaa i Helsingfors, under tre ar pa den turnerande muralfesti-
valen Artscape, pa Gatukonstveckan i Harnésand och pa Paint the City i Lindesberg.

20000 farre bostader
per ar an behovet

Det gar fortsatt trogt for bostadsbyggandet.
Enligt Sveriges Byggindustriers nya kon-
junkturprognos paboérjas 41 000 bostader
under 2020.

— Det skiljer mer an 20000 bostader per
ar mellan vad som byggs och vad Boverket
menar behover byggas, sager Catharina
Elmsater-Svard, vd pa Sveriges Bygg-
industrier i en intervju som publiceras pa
organisationens hemsida.

Storst tapp i bostadsbyggandet sker i
Stockholm dar investeringarna i bostader
sjunker med 27 procent under perioden
2018-2020.

Det minskade bostadsbyggandet gor att
antalet sysselsatta i bygg- och anlagg-
ningsbranschen blir 7000 farre 2020 an
under 2019.

Borastapeter nominerade
till Svenska Designpriset

— Vi ar glada och stolta éver att Boras-
tapeters nya visuella identitet har nomi-
nerats till Svenska Designpriset 2019.
Den nya identiteten har tagits fram i
samarbete med var varumarkes-

byra Paradigm och ar resul-

tatet av ett storre
varumarkesarbete.
Vi ar bara i borjan
av att rulla ut var
nya visuella
identitet och ar

sa klart jatte-
glada over att bli
uppmarksam-
made pa det har
sattet, sager Ase
Peterson, Head of Mar-

keting, pa Borastapeter. | 6ver 110 ar
har vi varit ett omtyckt och alskat varu-
marke i Sverige. | takt med att allt fler
runt om i varlden far upp égonen for oss
sa har vi sett ett behov av att fortydliga
var identitet. Under 2018 gjorde vi en
uppdatering och utveckling av var varu-
markesplattform, vilket bland annat
resulterade i en ny visuell identitet och

ny logotyp.
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TEMA JAMSTALLDHET

Idag ar 27 procent av dem som
anstalls i maleribranschen kvinnor.
En bra bit 6ver det mal som regering-
en har bestamt att byggbranschen
ska uppna till ar 2030. Det finns
dock fortfarande en hel del kvar att
gora pa jamstalldhetsomradet.

— Var femte mélare under 30 dr dr
kvinna idag och dven om ménga aldre
malare 4r min, kommer det bli stor
skillnad i konsfoérdelningen under de
kommande dren i takt med att de gar i
pension, siger Jonas Lindberg, utbild-
ningsansvarig pa Maleriforetagen.

Han menar att utvecklingen gér i
positiv riktning. Ju vanligare det blir
med kvinnor i samhallsbyggnadssektorn,
desto mer kommer ocksd attityderna att
paverkas och problemen dirmed ocksa
minska.

- Det finns fortfarande en hel del
kvar att gora kring machokulturen i
branschen och det ar ar ett problem som
béde kvinnor och min kan mé daligt av.
Jag tror att det dr viktigt att starka de
som nyanstills, sd att de for med sig for-
andringarna. I branschutbildningen
har det till exempel lagts in
ett block om jamstalldhet,
vilket gor att de som
utbildas idag har med
sig kunskapen redan
fran borjan.

Vill anstélla fler
kvinnor
Malin Lundqvist, del-
dgare i AJS Maleri,
ir en av fa kvinnliga fore-
tagsledare i branschen. Hon
vill gdrna se fler anstallda
kvinnor, bade allmint i
branschen, men framforallt i det egna f6-
retaget dir det for narvarande finns tva
kvinnor och tjugofyra min anstillda.

—Det dr svdrt att hitta kvinnliga
malare att anstdlla. Mdnga av de utbil-
dade kvinnliga malarna forsvinner till
butiker eller dekormaleriet, upplever
hon.

Hon beskriver hur hon och kollegorna
arbetar mycket och aktivt med att

Malin Lundqvist,
deldgare i AJS Maleri.

| H :: M '

Nya malare foran

lyfta mjuka varden
i foretaget och hon
tror att bara det
faktum att hon sjalv
ar kvinnlig chef, har
péaverkat attityderna
till kvinnor i foretaget
och skapat ett 6ppnare
klimat.

— Attjag ar deldgare i
foretaget gor ju att det jag
sager har storre tyngd 4n om
jag vore anstalld. Jag ar ju med och sitter
upp spelreglerna, men givetvis galler det
att jag far med mig personalen ocksa.

Hon tycker att hon har markt skillnad
under sina fem 4r i foretaget och ar glad
att den forsta tidens missforstind sillan
upprepas nu for tiden.

—I borjan hande det jatteofta att jag
antogs vara gift med ndgon av de andra
agarna och fick std pd mig for att den jag

pratade med skulle forstd att jag faktiskt
var agare till foretaget.

Kontinuerlig dialog
P4 Stoby jobbar hr-chefen Marcus
Mohlin och kollegorna med att fore-
tagets varderingar, inklusive vikten av
jamstilldhet, ska dterspeglas i alla led av
den 400 personer stora personalstyrkan.
— Det dr viktigt att vi har starka chefer
som dr goda forebilder, en tydlig upp-

8 % kvinnor

Enligt SCB:s statistik fran 2017 fanns
det 14500 malare anstallda i Sverige.

Av dessa var atta procent kvinnor och
resten man. Medeldldern for de kvinn-
liga malarna vara 30 &r och for mannen
var motsvarande siffra 41 ar.
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drary bransc

forandekod och att amnet hela tiden
finns med pd agendan, siger han.

Idag har Stoby uppskattningsvis tret-
ton procent kvinnliga anstallda, fler pa
vissa orter och firre pa andra, men har
hela tiden ambitionen att bli fler for att
utvecklas som foretag.

Rent konkret menar Marcus Mohlin
att eventuella jamlikhetsrelaterade pro-
blem i foretaget dr en arbetsmiljofriga,
som man bland annat kan komma
tillrdtta med genom att kontinuerligt féra
en dialog om arbetsklimatet. Lopande
kompetensutveckling och tillgingliga
chefer, dr ytterligare faktorer som framjar
en god arbetsmiljo, dven om en av ris-
kerna han kan se i en arbetssituation, dr
att en anstilld bara har sin nirmsta chef
att vinda sig till. I Stoby menar han dock
att det finns ménga kanaler som gor det
mojligt att finga upp eventuella problem .

— Vi har bland annat en egen foretags-
hilsa med egen foretagsskoterska, som

Malin Arkeléw,
tidigare
Malar-
landslaget,
jobbar nu pa
foretaget
Familjen
Byggare.

utfor hilsoundersokningar och har
mojlighet att hantera psykosociala fragor
och ta dem vidare. Kollegor i olika roller
ar ocksa mycket ute i organisationen och
moter vira medarbetare, vilket gor att vi
bygger manga broar och kan finga upp
signaler om ndgot inte skulle sta ratt till.

Marcus Mohlin siger att foretaget vid
ett flertal tillfillen har hanterat situatio-
ner som har med jamstalldhet att gora
och under till exempel perioden nar >Me
too” var ett uttryck pd allas lippar, var
arbetet extra aktivt. Just nu tittar han
och kollegorna pd mojligheten att ansluta
sig till ett kvinnligt natverk, for att
kunna utveckla fragorna ytterligare.

— Mycket handlar om vilka vi vill vara
och hur vi for ut det budskapet i organisa-
tionen. Vi dr mdna om att vara en inklu-
derande arbetsgivare som ar ett foredome
i branschen. Vi ar dock inte flackfria, utan
jag vill uttrycka det som att vi ar pd en
resa. Arbetet fortgdr aktivt hela tiden och
ar en farskvara, forklarar han.

Ofta hard jargong
Malin Arkelow, tidigare medlem i Male-
rilandslaget och anstilld som mélare hos

Familjen byggare, bekriftar att minga
av de arbetsplatser som hon befinner sig
pa, praglas av en forhallandevis hard
jargong, men menar att hon vant sig efter
hand.

- Det giller att ha skinn pa nidsan
och anpassa sig s att man flyter in i
sdttet att prata pd arbetsplatsen. Annars
kdnner jag aldrig av att det ar negativt
att vara kvinna i en mansdominerad
bransch. Det finns dock en sak som varit
problematisk under de sju och ett halvt
ar som jag jobbat i branschen, och det
ar problemet med att hitta klader for
kvinnliga mélare. Forra fredagen fick jag
mitt forsta par arbetsbyxor som passar
min kropp, berattar hon.

Nir det géller utbildade kvinnliga
mélare som limnar branschen har Malin
Arkelow ocksa tankar kring vad det kan
bero pa.

— Det kan sikert ha att gora med att
det ar ett tungt jobb, men jag tror dven
att jargongen kan paverka. Nir jag tan-
ker pa tjejerna i min gymnasieklass, s&
forstod jag redan d4 att vissa inte skulle
platsa pa byggena.

Lo Bécklinder

Marcus Mohlin HR-chef och Ewa Rensfelt, foretagsskoterska.
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TEMA JAMSTALLDHET

Dalig jargong resulter

Nar en av kollegorna i byggforetaget
madde daligt av jargongen pa
arbetsplatsen, fick Sonja Larsson
upp ogonen for hur skadlig den
kunde vara. Det var starten till
policyn "Byggkurage” som nu
sprider sig pa manga byggarbets-
platser.

Sonja Larsson, HR-strateg pa Erik
Larsson Bygg AB i Limmared, var en av
tre pristagare av arets Isabellestipendie.
Ett pris som hon fick for sitt malmed-
vetna arbete med att motverka macho-
kulturen i mansdominerade miljéer. En
kultur som hon f6r nagra ar sedan sjilv
var en del av.

— Det handlar mycket om att man dri-
ver med sig sjalv och sina kollegor. Man
skamtar hirt om andra grupper och det
skapar en vildigt sndv och exkluderande
miljo som gor att de som inte tillhor den
normen kinner sig utanfor, berittar hon.

Kulmen kom nir en av kollegorna
borjade mé déligt av stimningen pa
arbetsplatsen.

- Det blev tydligt for mig hur mycket
jargongen skadade och att den var som
ett monster som dgde oss utan att vi
kunde sluta. Tyvarr valde kollegan att
sdga upp sig, men det blev starten till att
vi borjade jobba mer aktivt med proble-
met.

Lyfte fragestallningen
Forst borjade Sonja och kollegorna lyfta
fragestillningarna internt, sdvil i olika
arbetsgrupper som i ledningen, men de
kinde sd smaningom att de behovde gora
ndgot mer radikalt. De stoppade d4 alla
byggen for att ha en intern konferens pa
amnet dir samtliga medarbetare deltog.

— Direfter bjod vi in Peter Rung,
grundare av policyn Huskurage som ska
motverka vild i hemmet, for en fore-
lasning om machokultur, dir alla blev
inbjudna och fem procent av kommunens
invdnare deltog.

Dagen efter for Sonja och resten av
ledarna i foretaget ivdg tillsammans
med skyddsombud och Peter Rung och
arbetade fram policyn Byggkurage som
nu dr inford pd alla foretagets arbetsplat-
ser. Den finns ocksa tillgdnglig for alla

foretag som vill anvinda sig av policyn
for att motverka machokulturen pa sina
arbetsplatser.

Risktagande en del av kulturen

Forutom den hdrda jargongen manniskor
emellan, identifierar Sonja dven andra
omraden som Byggkurage omfattar.

- Det finns en del i machokulturen
som handlar om att det ir lite coolt att
ta risker pa arbetsplatsen och inte bry sig
sd mycket om sikerhetsforeskrifter. Med
tanke pa att det dor en byggarbetare i
mdnaden i Sverige s& forstir man hur
viktig sikerheten ar.

Motivering
till Sonjas utmarkelse:

"Med stort hjarta och mod tar hon sig
an fragan kring machokultur, bade internt
och externt inom hela byggbranschen.
Hon star upp for de som inte vagar och tar
diskussionerna nar andra ledare backar.
For sitt otroliga driv med att motverka
machokulturen ur ett chefsperspektiv
tilldelas Sonja Larsson 2019 ars
Isabellstipendium.”

Dessutom menar hon att det gar att se

kopplingar mellan machokultur och
valdsbrott, vilket ar ytterligare skal till
att anamma policyn som bygger mycket
pa att visa omtanke om sina arbets-
kamrater.

—Mainga andra foretag inom byggbran-
schen har visat intresse och det tolkar jag
som att det har dr viktiga fragor for fler
an oss. Vdra platschefer berittar ocksa
att stimningen har blivit bittre pa arbets-
platserna jamfort med for ndgra ar sedan.

Text: Lo Bécklinder
Foto: Per Hansson
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Byggkurages fem punkter

© vi foljer
sakerhets-
foreskrifter

Vi tar inga risker. Vi valjer
sakerhet framfor macho-
kultur, vagar be om hjalp
och samarbetar nar det blir
svart. Vi paminner vara
arbetskamrater om att alltid
anvanda skyddsutrustning
och fdlja sakerhetsfore-
skrifter. Vi tanker till innan
och valjer bort ogenom-
ténkta "jag ska bara".

FLEX

Das Original

R

You D

*WI4 3S "YNNYIS

€ Vi bidrar till en
trygg arbetsplats

Vi sertill att alla mar bra
och kénner sig trygga. Vi
sager ifran och tar snacket
nar nagon uttrycker sig
sexistiskt, rasistiskt, homo-
fobiskt eller skamtar pa
nagon annans bekostnad.
Vi stottar den som agerar
mot hard jargong och
skrattar inte at krankande
skamt. Vid behov rappor-
terar vi olampligt beteende.

€) vi tinker pa
vad vi sager

Det vi sager paverkar hur
andra mar pa arbets-
platsen. Sexism, rasism,
homofobi och skamt pa
nagon annans bekostnad
hor inte hemma pa var
arbetsplats. Vi ser till att
alla kénner sig vélkomna
oavsett kon, sexuell 1agg-
ning, funktionsvariation,
religion, etnicitet eller
nationalitet.

OSLAGBART MER FLEXIBILITET
MmeEp NYA rFLex GIRAFFE® GE7.

O Vi ber om ursikt

Har visar vi hansyn och
respekt. Vi ar lyhdrda och
ber om ursakt om det
behdvs. Vi kan alla klampa
i klaveret och gora fel, men
det arvad vi gor efterat som
gor skillnad. Vi later aldrig
en arbetskamrat ga hem
med en klump i magen.

© vi ir radda om
varandra

Tillsammans gor skillnad.
Vi ser till attingen hamnar
utanfor. Vi stottar den
arbetskamrat som utsatts
for krankningar och rappor-
terar vid behov. Vi skamtar
inte bort nér en arbets-
kamrat mar daligt, ar trott,
kanner smarta eller ar
stressad. Vi fragar i stallet
hur personen mar. Ar vi
oroliga kontaktar vi nar-
maste chef.

A
(~GIRAFFE”®

2 Art nr 460.001. GE7 med roterande
: huvud(MH-0) i viska. o

OSLAGBAR FLEXIBILITET
Verktygsfritt byte av sliphuvud.

OSLAGBAR ERGONOMI
Du kan arbeta under lingre tid med

Komplettera med fler sliphuvuden!
mindre belastning pa din kropp. 2

MH-T
OSLAGBAR PRECISION ' FRIEXCENTER-
Det friexcenterroterande slip- ROTERANDE

huvudet ger slita och jimna
ytor utdver det vanliga. :

ENS HETA GIRAFF ERBJUDANDEN.

www.flexscandinavia.se

KONTAKTA DIN LOKALA FLEX ATERFORSALJARE FOR HOS
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TEMA JAMSTALLDHET

Malarna Frida och Fanny
tilldelades Isabellstipendiet

Nar Isabellstipendiet delades ut pa
Bo- och byggmassan pa Stockholms-
massan i Alvsjo 10 oktober var det
bland annat tva uppméarksammade
malare fran Skovde som klev upp pa
scenen. Fanny Wikerud och Frida
Turegard tog emot priset for hur de
anvander sociala medier for att lyfta
fram kvinnor i maleribranschen.

- Det har hint mycket positivt med
machokulturen i branschen under de
senaste dren, men det dr viktigt att vi
fortsitter prata om det for att lyfta
fragan och f4 till innu mer foérdandringar,
konstaterade stipendiets initiativtagare,
hantverkaren och TV-profilen Isabelle
MacAllister, frdn scenen under prisutdel-
ningen.

For forsta gdngen delades i &r utmar-
kelsen mellan flera olika pristagare.
Sonja Larsson, HR-chef fran Erik
Larsson bygg i Limmared som arbetar
aktivt med att motarbeta machokulturen
och ligger bakom uppforandekoden
”Byggkurage”, var den forsta pristaga-
ren. Direfter kom snickaren Stephanie
Olsson, som ocksé driver normbrytande
fragor i sitta arbete.

Till slut klev Fanny Wikerud och Frida
Turegdrd, fran nystartade foretaget Farg-
stark Skovde upp pa scenen.

—De anvinder Instagram for att visa

hur det dr att vara tjej i byggbranschen
och spriacker pé si sitt normerna, sa
Isabelle MacAllister.

Genom sitt populira Instagramkonto
stiller de tvd mdlarna manga fore-
stillningar om kvinnor som mélare pé
huvudet, genom att locka till skratt och
eftertanke.

- Det var helt fantastiskt att {3 ta emot
den har utmairkelsen och det betyder nog
mer dn vad vi har forstatt hittills. Vi fick
veta det hiromdagen och fick jobba hart
i veckan for att hinna dka till Stockholm
och ta emot priset, sa Fanny.

Bide hon och Frida kan beritta en hel
del om hur det kan vara att vara kvinna
i en mansdominerad virld, 4ven om de
tycker sig vara forhallandevis forskonade
fran alltfor obehagliga upplevelser nir

Spel ska forebygga krankningar

Genom spelet Inkludo hoppas
Prevent pa att forebygga krankning-
ar pa jobbet. For att fa igang sam-
talen om bemotande och jargong,
svarar kollegorna pa spelets fragor i
realtid i sina telefoner.

— Tanken ar att man tillsammans under
prestigefria former skapar en serids
diskussion om viktiga fragor. Férutom
att det leder fram till viktiga samtal, lar
vi oss ocksd mer om oss sjilva. Nagot jag
uppfattar som ett roligt skamt kanske far
min kollega att kdnna sig obekvam, siager
Johan Mellnis, projektledare pa Prevent.

Inkludo, som spelet heter, dr kostnads-
fritt och finns pa Prevents webbplats. Det
ir en live-enkét som spelas i realtid med
minst fyra deltagare och en spelledare
som med fordel ar chef eller arbetsledare.
Deltagarna svarar pa fragor om hur de
har det pé jobbet, jargongen, hur de
bemoter varandra, lyssnar, skamtar,
om de siger vad de tycker till varandra,
ar uppriktiga mot chefen och si vidare.
Utifran svarens utfall fir man tips om
hur man kan jobba vidare.

— Vi har tagit fram situationer dir
alla kan kinna igen sig. Nar vi sedan
ser vad de andra tycker kan vi borja

det kommer till machokultur.

- Det som vi kan se dr dock att det ar
mycket tjejer som utbildar sig inom bygg-
branschen, men inte s manga som blir
kvar. Det kan sikert bero pa att en hel
del trottnar pa den grabbiga atmosfiren,
tror Frida.

De kan ocksa konstatera att det dr
vildigt inspirerande att triffa andra
kvinnor i branschen som pa olika sitt
arbetar mot negativa strukturer.

—En del av dem som fér priset arbetar
nog mycket mer medvetet an oss, men
jag tror att det kan vara viktigt bara att
vi visar att man bdde kan vara en duktig
hantverkare och vara kvinna, sager Frida.

Folj Fargstark pd Instagram: fargstark-
skovde

Text: Lo Bécklinder
Foto: Per Hansson

prata om vad som dr okej hos oss. Vi lar
kianna oss sjdlva och foretaget mognar
som arbetsplats, siger Johan Mellnis,
projektledare.

Forutom spelet har en digital check-
lista mot krankande sirbehandling tagits
fram. Den ar ett handfast stod for chefen
att strukturera arbetet mot krankande
siarbehandling.

Inkludo och 6vriga material om
krankande sirbehandling ar framtagna
tillsammans med foretrddare fran
arbetsgivare och fackforbund som
representerar Svenskt Naringsliv, LO
och PTK.
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Fyller som grovspackel — Ytan blir som finspackel
Perfekt till pappremsa — Extremt lattslipat
Kan handspacklas, rullas och sprutas — Torkar snabbt

Upp till 30 % lattare an traditionellt spackel

M&P Paint & Coatings AB ¢ August Barks Gata 1 * SE- 421 32 Vastra Frolunda, Sweden
Phone +46 (0)31 773 80 71 « Fax +46 (0)31 773 80 72

info@mppc.se ® www.mppc.se



Isabel Spinnars &r inredare och &r med och tar beslut kring
den pagaende renoveringen pa Hotell Kristina.

Lyft pa Hotell Kristina

JSK Maleritjanst har varit med och gett Hotell Kristina i
Sigtuna en rejal ansiktslyftning. | samband med ett
agarbyte har korridorer, allmanna utrymmen och
trapphus fatt ny fargsattning och golv.

- Vi jobbade for fullt med detta under tre veckor nar
hotellet var stangt. Alla yrkesgrupper var pa plats samti-
digt, vilket brukar kunna vara lite rérigt, men det fun-
kade riktigt bra, berattar Jan Karlsson, JSK Maleritjanst.

Isabel Spinnars jobbar som inredare och har hjalpt
Hotell Kristina tidigare och aven nu varit aktiv i den stora
renoveringen av huvudbyggnaden pa hotellet.

— Det roligaste ar att lyfta fram husets karaktar, se nya
mojligheter i det befintliga och att fa utnyttja byggna-
dens fulla potential, sager hon.

— Viktigast ar att det ska vara ett varmt valkomnande i
miljén nar gasterna kliver in genom entrén

Adjé till langa
vantetider

Finns med tva olika hardtider:
30 eller 60 minuter

Kan anvédndas i alla spackelskikt

God vidhéftning mot pappremsa &
hérnskydd

Formstabil, krymper minimalt
Byggbar frén 0-50 mm

Klass A1 (Obrénnbar)

Fér snabblagning av mindre hal

Latt att slipa
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Konjunkturens
forvantningar dampas

Kurvorna for framtida produktion och forsaljning, investeringar och
sysselsattning pekar nedat, visar Svenskt Naringslivs foretagar-
panel.

— Foretagens forvantningar ligger nu under historiska forvant-
ningar, sager Violeta Juks som ar ekonom pa Svenskt Naringsliv i
en artikel pa organisationens hemsida.

Dar beskrivs aven att liknande trender kan fangas upp aven i
andra ekonomiska indikatorer, sdsom Konjunkturinstitutets kon-
junkturbarometer och inképschefsindex. Bland Svenskt Narings-
livs framatblickande indikatorer, ligger utsikterna for produktionen
om sex manader lagst.

Aven investeringsplanerna har gatt ned enligt Féretagarpanelen.

— Det ar tecken pa att foretagen har tillrackligt med kapacitet och
att de inte har behov av att investera i ett lage dar efterfragan
viker, menar Violeta Juks i artikeln.

Aven aktiviteten i bostads-
sektorn har markant
svalnat och det paverkar
styrkan i den ekonomiska
tillvaxten. Fortroendeindi-
katorer fran hushallssek-
torn, som till exempel
hushallsbarometern fran
Konjunkturinstitutet, visar
pa att aven forsiktigheten
hos hushallen har 6kat.

knaugoanosips



Byggbolag tar gemensamt
ansvar for sakrare arbetsplatser

Nu tar Peab, Skanska, Veidekke och JM i
samarbete med IDO6 AB ett steg langre
for att pa ett enkelt satt félja upp att alla
som vistas pa en arbetsplats har adekvat
utbildning for att utféra riskabla arbets-
moment.

N -2
EPYGG
prdirag 147 § driagre; 4B

o

EF-1AT0- 104

s — Inledningsvis borjar vi med tio riskom-
— raden dar det finns branschgemen-
“""-"; samma utbildningar som anvands for
i S i behdrighet. Den 1 januari 2020 borjar vi
tillampa det nya systemet, som kommer
gora det mojligt for vara arbetsplatser att enkelt kunna folja
upp om individen har ratt behoérighet for att utféra arbetet
eller ej, sager Helena Parker, Arbetsmiljochef pa Skanska

Det har sedan lange funnits utbildningar som krav for att fa
utféra riskabla arbetsmoment i branschen. Men det har inte
varit helt enkelt att kontrollera att varje individ pa arbets-
platsen verkligen har den utbildning som ett arbetsmoment
kraver. Att ha kontroll pa sina egna medarbetare fungerar
bra, men pa i princip alla bygg- och anlaggningsprojekt finns
det idag underentreprendrer och i manga fall dven utlandsk
arbetskraft som vi vill skall kunna visa upp att de har rele-
vant utbildning for var svenska arbetsmarknads krav.

Ett exempel pa en behodrighet som maste kontrolleras ar
heta/brandfarliga arbeten, vilket
omfattar svetsning, skarning, l6dning,
bearbetning med snabbgaende verktyg
och annat arbete som medfér
gnistbildning eller uppvarmning och
dar risk for brand kan uppsta.

¥

Dessa tio uthildningar/certifikat kommer att kunna kontrolleras
pa alla vara arbetsplatser fran den forsta januari 2020:

» Byggbranschens » Fallskydd » Mobila arbets-
sakerhetsutbildning , Heta arbeten plattformar

» Asbest » Hardplaster » Stallning

» Elsdkerhet » Sakra Lyft » Arbete pé vég

“om jag rdknar s@ mélar du”

Utfor ritningskalkyler och platskalkyler
070-782 48 92 - peter@malerikalkyl.se

www.malerikalkyl.se

CERTIFIERADE FORETAG
panDOMO® WALL

FOLJANDE AR CERTIFIERADE

KOMPLETTA KONTAKTUPPGIFTER
ardex.se/pandomo

Fragor ring Magnus Ahl, 070-377 37 10, ma@ardex.se,
eller Magnus Rodhe, 070-585 84 18, mr@ardex.se
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Arets malerigesill korad

Under Maleriféretagens arsméte for
Stockholmsregionen utdelades priset
Arets Gesall till de som erhéll hégst
poang pa sina gesallarbetet. Arets pris-
tagare blev Malin Forsman, Maleri-
metoder och Madelene Blomqvist som
jobbar pa Sture Larsson Maleri AB. Malin
och Madelene fick exakt samma poang
och darmed fick de forutom gesallringen
aven dela pa stipendiet pa totalt 15000
kronor som de far anvanda till vidare-
utbildning inom yrket. Aven Isabel
Forndal, Sanda Gotland, fick motta
gesallringen for sina hoga poang pa
arbetet.

Arets Utbildningsforetag blev Alviks
Maleri for sitt utmarkta arbete med
vidareutbildning for féretagets anstallda.

Under arsmétet blev det klart att Jonas ' ' i - o N

Lundin har tackat nej till omval och ny Madelene Blomqvist och Malin Forsmans utndmndes till Arets gesall och fick dela pa stipendiet

ordférande i Maleriféretagens styrelse pa 7500 kr vardera. Aven Isabel Forndal fick geséllringen for sina hga podng pa sitt geséllarbe-
te.

blev Mikael Holmgren, Bruske Maleri.

Maleriféretagens vd Pontus Sjostrand
informerade ocksa om arbetet som ar pa
gang under nasta ar. Aven Camilla
Hedstrom, forhandlingschef pa Maleri-
foretagen informerade om laget infor
stundande avtalsférhandling som drar
igadng forsta kvartalet nasta ar. Hugo
Andersson som ar ny jurist och forhand-
lare, presenterade sig. Han ar radgivare i
Stockholmsregionen.

Alviks Maleri
tilldelades priset
Arets Utbildnings-
foretag. Priset
mottogs av
W Lars-Erik Jonsson
@l och Hans-Ake
wd Wennerstrand
fran féretaget.

Text och foto:
Per Hansson

LoMo Quickwash

Den miljGvanliga malartvatten for vattenbaserade farger.

Med denna tvatt rengdr du en roller med ca 1 liter vatten pa 15-20 sek.

Och har en torr roller att anvénda pa nytt omgaende.

Endast vatten behdvs.

Vattnet som anvands att rengéra med passerar darefter 8 sedimenteringstan- — s —
kar och har da renats med 70-80% fran fargrester. '

Inga kemikalier anvands,

LoMo

Mar fargresterna torkat kan de slangas som bréannbart pa atervinningstationen.

Det finns Aven en mobil variant av LoMo Quickwash. Quickwash

Mer information och demo-film av tvatten finns pa www.lomoquickwash.se
alternativt kan vi komma ut till er och demonstrera.

Kontakt: Tommy Tapper, 070-591 25 22 '
Epost: tommy.tapper@lomoquickwash.se |
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GOLVMALNING
FOR ALLA MILJOER

INDUSTRI ¢ LAGER ¢ GARAGE * BALKONGER * TRAPPOR

Atrium Ljungberg och Parkteatern
inleder samarbete i Slakthusomradet

| somras tilltradde Atrium Ljungberg de
forsta fastigheterna i Slakthusom-
radet. Omradet ska under de kom-
mande tio aren utvecklas till en ny
dynamisk stadsdel och bli hela
Stockholms motesplats for mat,

kultur och upplevelser vid sidan av
arbetsplatser och bostader. Som ett
led i arbetet med att befasta kulturens
roll pa platsen inleder Atrium Ljungberg nu

ett samarbete med Parkteatern som i augusti bjuder stock-
holmarna pa tva forestallningskvallar i den gamla
Forbindelsehallen.

Den Smalandska
arbetskraften.

Den basta arbetskamraten &r inte den du tror.
Den ar den med mjuk och fdljsam borst, bra spanst
och hog fargupptagning. Det ar den med ett rostfritt

bleck och ergonomiskt skaft. GOIVfa rg 1K GOIVfa rg EP-V

Dér har du din b3sta arbetskamrat. Nagon att

e Diffusionséppen e Diffusionsdppen
lita pa som alltid levererar nar du kraver ett perfekt e Kuldrbestandig * Kemikaliebestandig
slutresultat. e Ytor in- och utomhus e Brukstid 2 timmar

Vi kallar det for Smalandsk arbetskraft. Du kallar
det for pensel. Hur som helst sa hittar du penslarna
och vara andra maleriverktyg hos valsorterade farg-

Med Hagmans Golvfdrg 1K och Golvférg EP-V
kan du mala pa nygjuten betong efter en vecka!
Lds mer pd hagmans.se

butiker 6ver hela landet.

emba-soll

2 em b 0) HAGMANS®

Var erfarenhet &r din trygghet
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Den 7 november fylldes Stockholms
stadshus aterigen av skickliga
hantverkare som tog emot sina
gesall- och mastarbrev under galan
som arrangerades av Hantverkarna
Stockholm och Féretagarna Stock-
holm. | ar &r det 179 malare som
klarat sina prov hittills.

Sa har langt pa dret dr det 1035 gesiller
och mistare inom cirka 80 yrkeskatego-
rier, som klarat av sina diplom. Av dem
var det knappt 300 som tdgade in i BI&
hallen till tonerna av Triumfkoren ur
Verdis opera Aida, for att ta emot sina
utmirkelser. Gruppen av mélare bestod
av 18 hantverkare som jobbat hart for
att finslipa och dérefter latit bevisa sina
yrkesfirdigheter.

—Ni dr viktiga. En del tar er for
sjalvklara, men det ar ni inte. Ni dr
hjaltar. Och ni har gjort ndgot speciellt.
Ni har tusentals timmar av hirt arbete,
forsummade relationer och glomda
lunchlddor bakom er for att na dit ni
ar nu, sa Stefan Fritzdorf, ordforande i
Stockholms hantverksforening, niar han
holl inledningstalet.

Han malade upp en bild av hur hant-
verkarna bygger landet, mattar munnar
och kliar manniskorna och beskrev hur
de dven dr en avgorande faktor for att
uppné FN:s globala malen for hallbar
utveckling.

Siffrorna dalar

De 179 mélare som totalt har tagit
gesill- och mistarbrev i r dr fordelade
pa 163 gesiller och 16 mastare. Mdleriets
diplommottagare ir hittills i ar farre an
forra dret och man kan se en minskning
med 63 gesill- och larlingsbrev jamfort
med vid samma tid forra

Kvallens
konferencier
w_ Li Pamp.

aret. Over tid kan man
ocksa se att siffrorna har
dalat fran som hogst 445
under heldret 2013, nir
man tittar pa statistik som
stracker sig tillbaka till
2005S.

Under kvillen delade
ocksa Stockholms hant-
verksforening ut ett stipen-
dium pd 20 000 kronor
till ”Arets gesill”, till frisorgesillen

Frida Davidsson for att hon ”...utéver
hantverksskicklighet, visat sarskilt enga-
gemang och ambition for sitt hantverk”.
Kvillens konferencier var Li Pamp och
for musiken svarade Stockholmspolisens
musikkdr.

Kristian Braun.

Henrik Malm.

Alfredo Narciso.

Ridvan Maliqi.

Kristoffer SundlIof.
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NAGRA GESALLBREV:

Malin Arkeléw.

.' ' ; : | |
Kim Bladh. Robin Karlsson. |

FINNS AVEN | DAMMODELL

.|_
Sveriges
viktigaste
landslag

Stephanie Krantz. Mikael Nikolouzos.

STOLT SPONSOR AV
YRKESLANDSLAGET

YRKESMALARE
TRIVS 1 JOBMAN

Slitstyrkan har alltid varit det framsta kéannetecknet for vara
arbetsklader. Den nya serien malarbyxor har aven forbattrade
funktioner, skonare design och sjalvklart hog kvalitet.

Hitta din narmaste aterférsaljare pa jobman.se

Fabian Wilson. Joseph Youssef. WORKWEAR

DURABILITY AT WORK SINCE 1975
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Kjell och Peter driver
-~ ett riktigt familjeforetag
~"(som 2013 blev utsett
= i till arets foretag i Kumla).
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Jan Kulhuset gillar
jobb pa héga héjder.

Kjell och Peter Willén driver sedan
20 ar tillbaka familjeforetaget
Willéns maleri i Kumla. Inspirationen
till att driva foretag far de fran
idrotten.

- En arbetsgrupp fungerar ungefar
pa samma séatt som ett idrottslag,
sager Peter Willén som sjalv spelat
bandy pa elitniva.

Skyliften ger ifrdn sig ett svagt men en-
vist tjut ndr Jan Kulhuset sakta aker upp
mot den klarbld himlen. Idag har han
bytt arbetet med stambyten mot méleri
pé hog hojd. Stdlbalkar pé ett kontorshus
ska malas vita och Jan arbetar pa for att
bli fardig innan arbetsdagen ar slut.

Jan har arbetat pd Willéns méleri
sedan starten 1999.

-1 borjan var arbetet lite stressigt
men nu kan jag oftast arbeta i en takt
som passar mig. For mig ar det viktigt
att vara noggrann och gora ett bra jobb,

I

sdger han ndr han kommer ner till mar-

ken for att flytta skyliften ndgra meter
bakat.

Bodrjade pa Kumlaanstalten

Strax bakom kontorshuset ligger
Kumlaanstalten. Det var dir som hans
chef Kjell Willén pa 1960-talet star-
tade mélarkarridren nar han som ung
kille fick uppgiften att mala fangelsets
stingselstolpar. I sju r hann han arbeta
pa BPA, foregangaren till byggforetaget
Peab. Dir avancerade han till arbets-
ledare, men kidnde efter ndgra ar att han
var redo for att starta eget.

— Jag hade redan ansvarat for stora
projekt och kinde att jag lika gdrna
kunde std p3 helt egna ben. Mitt engage-
mang inom fotbollen och bandyn hade
ocksd gett mig en del kontakter som jag
kunde dra nytta av i foretaget, sager
Kjell.

Kjell drev foretaget sjdlv till &r 1999

nar sonen Peter blev deldgare. Foretaget
gjorde da en omstart under namnet
Willéns. Sedan den gemensamma starten
har de vuxit frdn sju till trettio anstillda
och tycker nu att de landat pé en lagom
niva. Foretaget ar tillrackligt stort for att
kunna ta sig an lite storre projekt, men
samtidigt tillrackligt litet for att kunna
skotas av tva personer.

— Egentligen skulle vi kunna ta pa oss
mycket mer jobb, men det skulle inne-
bira att vi tvingas anstilla och limna
ifrdn oss en del av ansvaret. Det kdnner
vi inte for i nulaget.

Vill inte ga i pension

Kjell ir med sina 74 ar egentligen pen-
siondr, men dn har han inga planer pé att
sluta.

— Jag tycker fortfarande att det ar
roligt och jobbar nistan mer nu dn
tidigare. Det har varit hogt tryck under
ndgra ar och jag har alltid fullt upp.

Forts. pa nasta sida.
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Pa kontoret har Kjell Willén ett litet nostalgiskap med saker fran den langa

malarkarridren.

Just nu ar det ovanligt goda tider for
malerierna i trakten. Willéns arbetar
med flera nybyggnadsprojekt i det snabb-
viaxande Orebro. Foretaget forsoker
samtidigt att vara s breda som mojligt
for att ha en stabil bas att std pa — ritt
som det dr kan bostadsbyggandet stanna
upp och déa giller det att d4ven ha gott
om andra uppdrag. Willéns gor ménga
underhéllsjobb och har ramavtal med
Kumla och Hallsbergs kommuner. Nagra
privatkunder forsoker de ocksé hinna
med, men det blir oftast bara nagra
enstaka per ar, berdttar Kjell Willén.

Alltid samarbetat

Att arbeta tillsammans far och son kan
ha sina sidor, och Kjell och Peter gor
ingen hemlighet av att de ryker ihop
ibland. Att samarbeta med varandra ar
de dock vana vid sedan linge. De har
varit engagerade i samma idrottsklubbar
och tillbringat mycket tid tillsammans
under matcher och traningar.
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I méleriforetaget har de olika ansvars-
omréden vilket gor att de sdllan gar
pd varandra. Peter arbetar frimst med
nyproduktionen och Kjell med under-
hallsdelen. Nir det kommer till offerter
och fakturering dr det Peter som ser till
att de hanger med i tiden. Kjell berittar
att det blivit mycket krangligare for
honom nu nir all kontakt ska ske via
mail och internet.

— Pappa skriver fortfarande pa sin
skrivmaskin och faxar eller dker ut till
kunderna med offerter. Det ir inte sa
smidigt men mdnga tycker nog att det ar
lite roligt, skrattar Peter.

Viktigt skapa harmoni

For att driva ett framgéngsrikt foretag

ar det viktigt att fd med sig alla och

att skapa harmoni — precis som i ett
idrottslag, menar Kjell och Peter. Den
filosofi de lirt sig inom idrotten har
hjilpt dem att fokusera pa ritt saker dven
i foretaget.

Arets foretag 2013

Willéns Maleri AB

En héjdpunkt var nér Willens maleri 2013
blev utsedda till arets féretag i Kumia.

— Nir manga manniskor ska arbeta
tillsammans sd giller det att planera
och tinka p4 vilka konstellationer som
fungerar. Vissa personer fungerar bra
tillsammans och vissa kanske man bor
sdra pd, siger de.

For att skapa en god gemenskap i fore-
taget gor de enkla saker som till exempel
att bjuda personalen pa bygget pa tirta
eller hamburgare. Ett drligt julbord och
kriftfiske med 6vernattning dr de fasta
hallpunkterna under aret.

Medlemskapet en trygghet

Willéns méleri 4r medlem i Mdlerifore-
tagen i Sverige sedan linge och de be-
traktar medlemskapet som en trygghet.

— Vi har faktiskt aldrig behovt ndgon
hjilp, men det kidnns bra att veta att det
finns en organisation att vianda sig till om
ndgot skulle hinda, siger Peter Willén.

Text och foto:
Kristin Moérck
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— tema pa Framtidsegruppens hostmote

Hallbarhet hamnar allt hogre
upp pa agendan - bade hos
foretag och kunder. Nar Fram-
tidsgruppen samlades i borjan
av oktober pa Villa Aske utanfor
Stockholm fokuserade gruppen
pa hur maleriforetag kan gora
affarer med hallbarhetsfokus.

Maleriféretagen hade bjudit in tre inspi-
ratorer till motet. Forst ut var Matilda
Jarbin, hallbarhetschef pa Godsinlésen
Nordic AB, som gav en kort utbildning
om grunderna i cirkular ekonomi. Dar-
efter ledde hon en workshop kring hur
maleriféretag kan arbeta med att satta
mal fér hallbarhet i sin affarsplan, nagot

 ialbd
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Joakim Petersson, Sché6ns Maleri, Matilda
Jarbin, férelasare och Jonas Eriksson,
foreldsare.

som tvingade deltagarna i gruppen att
tanka i nya banor om sin egen marknad.

Magnus Helgesson, grundare av res-
taurangkedjan Harrys, holl ett foredrag
om att satta mal och det ledarskap
som behdvs for att fa4 medarbetarna att
tro pa och vilja bidra till malen. Gruppen
diskuterade bland annat hur viktig med-
arbetarnas engagemang ar nar maleri-
foretag applicerar nya metoder och
arbetssatt, till exempel inom ramen for
hallbarhetsarbetet.

Fotbollsdomaren och entreprendren
Jonas Eriksson knét ihop helheten nar
han berattade om sitt ledarskap, bade
pa fotbollsplanen och i de foretag han
drivit. Jonas Eriksson berorde sarskilt
hur du som chef kan arbeta for att be-
halla ditt mandat dven om arbetskam-
raterna har en spetskompetens som
overstiger din egen, nagot han har erfa-
renhet av fran fotbollen.

Under dagen bjods pa mycket inspira-
tion som deltagarna kunde ta med sig
hem till den egna verksamheten. Nasta
traff med Framtidsgruppen ar 12-13
mars.

Ar du intresserad av Framtidsgruppen?

HOr garna av dig via epost till
jonas.lindberg@maleriforetagen.se.

Maleriforetagen pa besok hos Magenta Maleri i Uppsala

Det blev livliga diskussioner nar Pontus
Sjostrand, vd pa Maleriféretagen i Sve-
rige, besOkte medlemsforetaget Ma-
genta Maleri i Uppsala. Med bra dialog
kunde flera fragor, som manga ganger
kan vara utmanande fér medlemsfore-
tagen, plana ut i gemensamma asikter
om hur saker och ting kan fortsatta ut-
vecklas och férbattras.

En av de fragor som diskuterades var
hur man kan samarbeta mer med de yr-
kesskolor som forser medlemsforetag,
till exempel Magenta Maleri, med lar-
lingar. Skolorna har ett viktigt ansvar
att se till att larlingarna ar val forbe-
redda nar de kommer ut till foretagen
for att utfora sin praktik. Har finns en
forbattringspotential, vilket diskute-
rades under motet.

En annan fraga som togs upp pa métet
var hur maleribranschen infor ett redan
inlett generationsskifte ska kunna be-
halla den kompetens som finns och

Pontus Sj6strand, vd pa Maleriféretagen i
Sverige besbkte Magenta Maleri i Uppsala.
P4 plats fran Magenta Maleri fanns vd
Patrik Sundman, Roger Ohlstrém som é&r
kalkylchef och Peder Andersson som &r
arbetschef.

Foto: Andreas Broman, Maleriféretagen

samtidigt skola in den nya genera-
tionen malare pa ett bra satt. En ange-
lagen fragestallning da det galler att
behalla den hoga kvalitet som svenska
malare generellt satt haller.

Det blev ett mote med intressanta dis-

kussioner om maleribranschen idag
och i framtiden.

Hallbarhet

- ett aktuellt tema som
ar har for att stanna!

Idag ar nog de flesta ense om att
hallbarhet ar viktigt. Vart satt att
leva maste ge forutsattningar for
var planet att aterhamta sig. Att
hallbarhet ar viktigt aven inom
maleribranschen rader det ingen
tvekan om. Maleriforetagens kon-
gress 2020 har temat hallbart
entreprendrskap och Pontus Sjo-
strand, vd Maleriforetagen, tror
att ett hallbart foretagande ar
viktigt for branschens utveckling
och for nya affarer.

Pa vilket sétt kan hallbarhet vara en
konkurrensfaérdel, tror du?

— Dagens kunder ar betydligt mer miljo-
medvetna an for bara nagra ar sedan och
uppskattar ett mervarde i form av ett bra
miljotank och klimatanpassade produkter,
tjanster och produktionsprocesser. Darfor
tror jag att ett foretag som har ett tydligt
hallbarhetsarbete kan fa férdelar och vara
mer konkurrenskraftiga.

Vad gér man inom branschen idag,
ndr det géller hallbarhet?

— For att stodja medlemmarna i deras ut-
maningar kring arbetsmiljo, miljo- och
kvalitetsarbete erbjuder Maleriféretagen
i Sverige, via ett samarbetsavtal, sina
medlemmar méjligheten att abonnera pa
ett verksamhetsledningssystem. Sen har
forstas utfasningen av oljebaserad ma-
larfarg paverkat utvecklingen positivt.

Hur kan vi jobba mer med hallbarhet
inom branschen?

— Vi behover gemensamt inom bran-
schen fortsatta att utveckla

smarta lésningar i var- )
dagen sa att miljarbetet e
pa bredden forbattras S vl
ytterligare. En viktigt del ]

ar ocksa digitalise- lé
ringens alla mojlig-
heter som indirekt
skapar enklare

kommunikation ‘I
som i forlang- -
ningen leder till
klimatsmarta
arbetsprocesser.
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ALt uppna Icnsamhe

senom fokus pa miljié. hallbar het och kvalitet

Rolf Karlsson driver det miljocerti-
fierade maleriforetaget Maleri-
teknik AB som haller till i Farsta i
Stockholm. Har ar hallbarhet,
miljo och kvalitetsfragor i fokus -
vilket har mynnat ut i en Ilonsam
affarsmodell.

Rolf Karlsson ger ett lugnt och 6dmjukt
intryck och han ar vad manga skulle kalla
en expert inom hallbarhet, miljé och kva-
litet. P& Maleriteknik AB efterstravas
alltid en sa genomarbetad process som
mojligt inom dessa fragor, vilket kraver
god planering och en standigt pagaende
process.

— Jag brukar saga att man i slutet av
dagen ska planera boérjan av nasta dag
och i bérjan av nasta dag ska slutet av
den dagen planeras. Allting som pagar
under en malares dag ar paverkbart. Det
innebar allt fran arbetssatt, verktyg,
transporter, material och sophantering.
Sa mycket handlar om samordning. Man
ska ge sig ut till ett arbete och veta vad
man ska gora. Dar ska vi hela tiden for-
soOka vara tydliga med vara instruktioner
till malarna. Och hela tiden arbeta med
att forbattra oss ytterligare.

Checklistor

Tydlighet ar a och o enligt Rolf Karlsson
och Maleriteknik AB anvander sig bland
annat av olika checklistor for att under-
latta processen.

— Vi har olika checklistor for var produk-
tionsplanering med bland annat alla re-
surser man behover, underleverantorer
man behdver kontakta och material som
ska forflyttas. Dessa arbetar vi standigt
med for att forbattra. Det ar viktigt att ha
en tydlig struktur att arbete efter.

Ett av flera foretag som ger radgivning
inom verksamhetsutveckling ar Morenni.
De har bland annat tagit fram ett verk-
samhetsledningssystem som Maleri-
teknik AB anvander sig av i form av ett
digitalt verktyg. Har finns alla dokument
samlade i olika kategorier, sa som strate-
gidokument, rutiner, processer, laglistor
for miljé och arbetsmiljo, forbattringsdo-
kument, riskanalyser och strul och lar.

— Verksamhetsledningssystem ar ett val-
digt bra verktyg som hela tiden gor att vi
kan ha en tydlig struktur i vart arbete och
aven uppdatera vara strukturer efter
behov. Strul och lar ar exempelvis en ka-
tegori dar vi samlar olika lardomar och
hur vi framat ska se till att forbattra oss

=

k
Rolf Karlsson, grundare av Maleriteknik AB.

av dessa. Hela verktyget sammantaget
gor att vi kan planera var verksamhet
noggrant eftersom all nédvandig informa-
tion finns samlat dar. Det ger en bra over-
blick 6ver hela verksamheten bade for
mig som agare och for alla medarbetare.

Kvalitativa produkter

Givetvis ar produkterna en viktig del i en
malares vardag och for att dessa ska
vara bade kvalitativa och hallbara sa
galler det att valja sina produkter med
omsorg. Och sedan anvanda dessa pa
ett genomtankt satt.

— Mitt tips ar att anvanda produkter fran
ett bolag dar det finns ett fortroende. Vi
kanner oss trygga med de produkter vi
anvander da de ar beprovade och ut-
vecklas hela tiden for att bli battre och
mer miljévanliga. | vissa fall ar det sa att
farger blir samre anvandarmassigt for
0oss malare men vi anpassar oss efter
det for att anvanda miljévanliga och hall-
bara farger. Vi har ocksa slutat anvanda
I6sningsmedel da det har en dalig pa-
verkan pa miljon. Det kan ersattas med
vattenloslig linoljefarg och vattenspad-
bara farger. Vad galler hantering av farger
sa ar det viktigt att man gar igenom
forrdad och hanteringen av fargerna.
Sedan ska penslar och rullar tvattas i en
miljovagn som rengodr vattnet sa att rent
vatten rinner ut i avloppet. Finns det
ingen miljévagn sa kér man slut pa rull-

Foto: Andreas Broman, Maleriféretagen

larna och penslarna och slanger dem.
Farg ska aldrig rinna ner i ett avlopp.

De leverantérer och underleverantorer
man anvander sig av i sin verksamhet
ska aven dessa uppna de krav som stalls
fran maleriféretaget. En viktig utmaning
menar Rolf Karlsson.

— Nar vi testar en leverantor sa gor vi en
utvardering av deras leveransformaga
och yrkesskicklighet. Det ar saklart otro-
ligt viktigt att vi far ratt produkter och att
dessa levereras pa ett bra satt. Underen-
treprendrer ska ocksa vara yrkesskickliga
och alla ska vara medvetna om vara po-
licys kring hallbarhet, kvalitet och miljo.

Arbeta strukturerat

Maleriteknik AB har arbetat for att vara
hallbara, miljomedvetna och effektiva
under en langre tid. Rolf Karlsson menar
dock att det alltid finns processer som
kan forbattras och det ar den medveten-
heten man hela tiden maste ha med sig
for att de olika delarna i verksamheten
hela tiden ska halla en hog niva.

— Utifran var erfarenhet sa ar mitt framsta
tips att arbeta strukturerat och med ett
tydligt system. Man ska inte heller gora
nagot som ett spel for gallerierna utan
man ska tro pa det man gor. Det galler att
hela tiden planera bade kortsiktigt och
langsiktigt i alla moment sa kommer det
ocksa att bidra till Ionsamhet.
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Morenni hjalper Maleriforetagens medlemmar

att arbeta kvalitativt, miljovanligt och lonsamt

Eric Eriksson, Diego Rebeggiani och Linnea Malm pa Morenni.

Ett av flera foretag som arbetar
med radgivning inom kvalitet,
hallbarhet och verksamhets-
utveckling ar Morenni. Foretaget
har sedan manga ar tillbaka ett
samarbete med Maleriféretagen i
Sverige dar de erbjuder Maleri-
foretagens medlemmar hjalp med
att etablera ledningssystem.

Genom att utga fran kundens perspektiv
arbetar Morenni for att nd uppsatta kvali-
tets-, miljd- och hallbarhetsmal. | stédet
ingdr aven utbildning och stéd for att in-
fora ledningssystemet VLS, ett branschan-
passat ledningssystem utvecklat av
Morenni. Syftet med att anvanda sig av
ett ledningssystem ar att hjalpa foreta-
gare att arbeta strukturerat och kontinuer-
ligt utvardera och utveckla sin verksamhet
for att 6ka sin lonsamhet. Diego Rebeg-
giani, agare av bolaget Morenni har alltid
varit intresserad av forandringsarbete.

— Jag har sedan gymnasietiden varit en-
gagerad i miljofragor och for manga ar
sedan borjade jag att arbeta med kva-
litet- och hallbarhetsfragor. Bland upp-
dragen som konsult, genomforde jag det
som kallas for miljo och kvalitetsrevi-
sioner. Da upptéackte jag att manga male-
riforetag anvande alderstigna och
omoderna hjalpmedel som kunde for-
battras ur flera perspektiv. Det var via
den vagen som jag grundade bolaget Mo-
renni och senare tog kontakt med Maleri-
foretagen i Sverige och erbjod hjalp till
deras medlemmar for att forbattra deras
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Tips for att se dver ditt
foretags miljoarbete

» Bli en duktig bestéllare av material
- kolla till exempel pa fargen ni an-
vander ur ett miljoperspektiv.

» Undvik spill.

» Se Over transportalternativ.

» Anvanda hallbara, kvalitativa pro-

dukter. Kvalitativa produkter ar nastan
alltid kopplade till ekonomisk 16n-

samhet och god miljo.

» Se Over era arbetsmetoder - att
arbeta med sina strukturer i foretaget
for att effektivisera arbetet ar ofta
|6nsamt.

» Var uppmarksam och fanga upp
forbattringsmaojligheter.

Vill ni veta mer om Morenni eller andra
foretag som levererar ledningssystem &r
ni valkomna att kontakta oss pa Maleri-
foretagen i Sverige.

arbetssatt. Sa jag har alltid drivits av att
arbeta med forbattringar och att arbeta
med hallbarhet, miljo och kvalitet ar posi-
tivt for alla, sager Diego Rebeggiani.

Maleriféretagen i Sveriges medlems-
foretag kan abonnera pa VLS. Diego Re-
beggiani vill fa foretagen att forsta att
ledningssystemet ar en I6nsam investe-
ring. Det ska markas att arbetet med
kvalitets- och hallbarhetsfragor ar 16n-
samt ur manga perspektiv.

— Vi arbetar ofta med foretag som leve-
rerar till allmannyttan och andra verk-
samheter som kraver kvalitets- och
miljoledningssystem. Vi ser dock att det
finns manga bolag generellt som kan for-
battra sig inom dessa omraden och jag
tror att det finns ett varde for alla maleri-
foretag att anvanda sig av lednings-
system. Det kommer att I6na sig
miljo- och hallbarhetsmassigt men ocksa
affarsmassigt i langden. Dessutom
framgar medlemsféretagen som mer se-
ribsa och medvetna foretagare, sager
Diego Rebeggiani.

— Det som ar bra med vart lednings-
system ar att vi ar rationella i vart arbets-
satt och vara utbildningar. Vi arbetar
ocksa hela tiden for att forbattra oss.
Det ger vara abonnenter en klarhet och
de kan alltid kdnna att de ar uppdaterade
i hur de boér arbeta. Mycket handlar om
tydlighet nar man arbetar med miljofragor
i sin verksamhet.

Trenderna i samhallet visar att hallbarhet
och vikten av att driva miljéférbattringar
kommer att bli allt viktigare. Darfor kan
det vara bra att fundera pa hur framti-
dens krav kommer att se ut.

— Det ar viktigt att bevaka forandring och
anpassa sig efter den. Darfor ar var vikti-
gaste utmaning att andra arbetssattet
hos foretagen och fa dem att forsta att
det I6nar sig. Miljo och kvalitet ar ofta di-
rekt kopplat till ekonomi och de fram-
gangsrika verksamheterna har med sig
detta i sitt arbete varje dag. Darfor ar vi
glada att vi pa ett effektivt satt kan hjalpa
maleriforetag att etablera detta i sin verk-
samhet, avslutar Diego Rebeggiani.



Peab bygger energieffektiva
hyresratter i Enkoping

Peab har fatt uppdraget att bygga 163 hyresratter i
Enkoping. Bestallare ar Enkopings Hyresbostader och
kontraktssumman uppgar till 210 MSEK. Inflyttning ar
beraknad till 2022.

Med bra pendlarlage i Enképing och med gangavstand till
Resecentrum, byggs tva huskroppar med totalt 163 lagen-
heter fordelade pa ett till tre rum och kdk. Den totala bo-
arean uppgar till 7423 kvadratmeter. Bostaderna byggs
med tydligt hallbarhetsfokus och kommer att Svanen-
markas. Taket forses med solceller och malet ar att energi-
anvandningen for byggnaden ska uppga till max 45 kWh/
kvadratmeter och ar for uppvarmning, varmvatten och el.

Antligen lanseras
arbetsbyxor for gravida

Blaklader, som satsat stort pa sitt dam-
sortiment senaste aren, gor nu ett viktigt

statement for branschens kvinnor. Fore-
taget lanserar gravidbyxor och ambitionen
ar tydlig — mjuka, bekvama och slitstarka
arbetsbyxor som ska underlatta fysiskt

arbete sa lange som mgjligt under

graviditeten.

Blakladers gravidbyxor kommer till

att bérja med som varselbyxa och

servicebyxa. Byxorna ar helt i stretch-

material och designen ar neutral med
samma funktioner som pa standard-
byxorna i sortimentet. Gravidbyxorna
kommer i fem storlekar, XS—XL, och
varje storlek har en férlangningsfunk-
tion for att aven passa kvinnor med
langre ben.

Tréfasad med maégel och alger.

Avdoda forst, tvatta sedan.

|
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Prick-Fri dodar pavaxt till 100 %. Malningstvatt gor
att ytan blir helt ren. En perfekt yta att mala pa.

JAPE

FOR FRISKA HUS

Se www.jape.se for mer info, referenshilder och ndrmaste aterforséljare.
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iPhone 11

iPhone 11 har ett nytt kraftfullt
dubbelkamerasystem som ger en
intuitiv upplevelse tack vare den
hogsta videokvaliteten i en smart-
phone och nattlage for bilder.
iPhone drivs av A13 Bionic-chippet
och klarar de allra mest kravande
uppgifter, men trots det racker
batteriet hela dagen.

iPhone 11 har det starkaste glaset
nagonsin pa en smartphone. Den
uppfyller kraven for klass IP68
(maxdjup tva meter i upp till 30
minuter) och star emot spill av

vanliga vatskor som kaffe och lask.

iPhone 11 finns i sex nya farger:
lila, gron, gul, svart, vit och rod och
kostar frdn 9195 kr.

\Nya Son

AirPods Pro

AirPods Pro ar ett spannande tillskott till AirPods-familjen

med aktiv brusreducering och imponerande ljud i en latt

in-ear-design.

Varje orontopp har mjuka, flexibla silikontoppar i tre olika

storlekar som foljer alla 6rons konturer. De ger bade

bekvam passform och suveran tillslutning — en viktig faktor

for bra ljud. AirPods Pro tal svett och vatten

F vilket gor dem perfekta for ett aktivt liv.

Y Den aktiva brusreduceringen pa AirPods Pro
anvander tva mikrofoner tillsammans med
avancerad mjukvara for att kontinuerligt
anpassas till varje 6ra och horlurens pass-
form. Pa sa sétt tas bakgrundsbruset bort.

En egen forstarkare med hdr (High Dynamic
Range) ger klart ljud samtidigt som den
forlanger batteritiden avsevart.

AirPods Pro kostar 3 195 SEK.

Sony fortsatter utveckla sina smartphones och introducerar nu Xperia 5,
det senaste tillskottet i flaggskeppsserien, som tar nyckelteknik fran
Xperia 1 till en kompakt, snygg och elegant smartphone-design.

Xperia 5 har det basta av Xperia 1, men i en mindre desigr_\%

som 21:9 CinemaWide-skarmen ar kvar. Den eleganta metallrame

skyddas med slitstarkt Corning” Gorilla® Glass 6 bade fram och bak,

medan vattenskyddet pa Xperia 5 skyddar mot vaderpafrestningar.

CinemaWide-skarmen 21:9 erbjuder mer anvandbar skarmyta och per-
fekt for anvandning av tva appar samtidigt. Du valjer snabbt och enkelt

duvittdetaskarmen med hjatp-av Side sense, startprogrammet for———— _

delad skarm, eller med réststyrning.

Xperia 5 kommer med BIONZ X™ for mobile och ett avancerat kamera-

system med tre kameror, 12 MP-sensorer och bildstabiliseringssystemet
Optical SteadyShot™. Med ett 16 mm-objektiv for supervidvinkelbilder,
ett mangsidigt 26 mm-objektiv och ett 52 mm portratt- och teleobjektiv
(35 mm-ekvivalens) ar du redo for alla fotosituationer.

Samsung slapper ny Q-Serie

Samsun
8 soundbars optimerade for QLED TV

Galaxy Fold

Med Galaxy Fold skapar Sam-
sung en helt ny mobilkategori
med varldens forsta vikbara
7,3-tums Infinity Flex Display
som kan vikas ihop till en
kompakt enhet nar den ar
stangd. Utrustad med storsta
smartphone-skarm nagonsin
och nya funktioner som later
anvandaren navigera pa ett
enkelt satt mellan tre 6ppna
appar samtidigt. Enheten
kommer i férsta hand i far-
gerna Space Silver och
Cosmos Black.

Nu introducerar Samsung tva soundbars i nya
Q-serien utrustade med Samsungs Acoustic Beam-
teknik och den nya Adaptive Sound-funktionen. Som
resultat av ett samarbete mellan Samsungs Audio
Lab och Harman Kardon, ar
HW-Q76R och HW-Q66R smar-
tare an nagonsin och erbjuder
en komplett surroundljuds-
upplevelse for hemmabio-
system.
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Finess pad julhelgens mat och druck
eller julklapp till néra och karal

Servera gloggen i
julens vackraste
glaskaraff fran
Riedels serie
Performance. Den
vackra karaffen
fungerar naturligtvis
perfekt ocksa till vin
som ska dekanteras. '-hx
Pris 549 kr. /

Globals skarbrada i silverek, designad i sam-
arbete med stjarnkocken Edin Dzemat, har
mattskala for jamn uppmatning och genom-
gaende bultar att justera bradan med. Finns i
tre olika storlekar, 45x30, 55x38 och 80x40
cm. Pris 2699 kr.

En av Zassenhaus
mest exklusiva
modeller av peppar-
och saltkvarnar fran

Miinchenserien har Absolut knivlyx! Det nya setet
en matt yta och i tre delar ar fran Yaxells serie
detaljer i guldlack- Zen och bestar av en helt
erad metall. Kvarnen fantastisk kockkniv, en allkniv
har ett nastintill och en liten skalkniv.
outslitligt malverk. Pris: 3399 kr.

Storlek 45 cm.

Pris 1599 kr.

Vitaquick ar en prisvard tryck-

kokare fran Fissler med bade = Riedels nya champagneglas
sékerhetsventil och saker- o e s fran serien Performance
hetspackning. Med en tryck- framhaver drycken och ar
kokare sparas upp till 70 i motsats till andra
procent av matlagningstiden. druvspecifika glas inte

Foérutom tid och energi iy avsedd for en specifik Gjutjarnsgrytorna fran Chasseur

bevarar du ocksa vitaminer ' druva. Kupan ar spetsig har ny design. Handtagen &r mer

och mineraler. Finns i storle- g nertill, vilket gor att det ergonomiska och alla grytor har

karna 4%, 6, 8 och 10 liter. . - " :ﬂ bildas en ;trém av elegant rostfri knopp. Nya kuléren

Cirkapris fran 2400 kr. < bubblor inuti glaset. heter Rubin. Rund 0,2 L/10 cm.
Pris: 599 kr per par. Pris: 699 kr.

Av branschen for bransche

Tre enkla steg
— sedan vet du

:}l 10n

malerifakta.se
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4863 STATEMENT BLUE

En klar och stark bla farg -
kraftfull, energisk och
sofistikerad.

8546 LOCAL GREEN
En gulaktig gron kulor
- frodig, naturlig och
jordnéra.

Perfektion fran alla vinklar.

Marknadens mest innovativa vagg- och takslipmaskin med
180° flexibilitet, 5 mm oscillering och en vikt pd endast 3,5 kg.

Las mer om alla unika funktioner pa mirka.se.

20144 GROUNDED RED
En gyllene rod farg - varm,
jordnéara och brand i
uttrycket.

LADY lanserar fargtrenden for 2020

LADY firar 2020 med att introducera 12 nya kulérer, fint avstamda med 8 tidldsa
nyanser, vackert presenterade i den nya fargkartan 2020 Colour Design by
LADY".

Jotuns globala kuldrchef Lisbeth Larsen och hennes team designar och utvecklar
kulérer som skapar stamningar och atmosfarer. De 12 nya LADY-kul6rerna som
reflekterar potential och optimism infér framtiden, ar inget undantag.

— 2020 gar vi forvantansfullt in i ett nytt drtionde. Manga langtar efter lite forand-
ring i livet, att lara sig nagot nytt eller bara dagdrémma lite mer. Oavsett vilket, ett
bra stélle att borja pa ar i vara egna hem, sager Lisbeth Larsen som har lett 11175 ADVENTURE

arbetet med utvecklingen av det nya fargkonceptet. En brand orange nyans
. . . o ) . . o - behaglig, gyllene och
Farger ar effektfulla inslag i vara liv, den nya fargkartan ar en inbjudan att iventyrligt vacker.

utforska effekten av dem.

— Olika kulorer paverkar oss pa olika satt. Det ar harligt att uppleva vad vara
kulorer och farger kan gora for ett rum och for manniskorna som bor dar, fort-
satter Larsen.

20145 wWisbov
En djup plommonfarg - lugnande,
elegant och sofistikerad.

‘J reddot award 2018

best of the best

LEROS

A
‘Orkla

House Care
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(’ Ritign: bira priser pé ~
FErgSpIrtor ocl wwmgﬁy@ﬂﬁ@m

Graco 395 Classic PC Graco Ultra Max 1095
En smidig firgspruta for det lilla maleriet Den kraftfulla firgsprutan fo6r de stora jobben.
som vill ha en proffsspruta f6r de vanligaste Kan spruta alla byggnadsmalerifiarger direkt

firgerna inom byggnadsmaleriet. ur burken. Levereras med 30m slang pa
3 slangvindan.

Begransat
antal: 30st

Begransat
antal: 60st

* Kalkylerat pa 36 man, kvartalsvis betalning, med 10 % restvirde inkl. stoldskyddsforsikring med endast
1000:- sjalvrisk, lds och kitting samt uppliggningsavgift. Samtliga priser giller exkl moms och frakt
tom 191231 eller sa langt lagret ricker. Kan ej kombineras med andra erbjudanden och rabatter.

[KBp 4 mumnstychen Ve
- betgla for 3 T

Giller endast munstycken som passar
GRACO RAC X (den bla hallaren).

Kan kombineras med avtalade rabatter.
Gailler t o m 191231.

ANTI-GORRAOSION AB

Stockholm 08-629 07 00 Malméo 040-18 70 22
Hirnosand 0611-214 63 ~ Goteborg 031-779 73 30

www.anti-corrosion.com L =,

Utrustningar f6r méleri och industriell ytbehandling




Makita lanserar
vaggslip som ar ¢
batteridriven

Den roterande hastigheten pa Makitas
DSL800ZU slipmaskin kan justeras

mellan 1000 och 1800 rpm. Maskinen

ar utrustad med en mjukstartsfunktion
for extra bekvamlighet. Den ar
AWS-kompatibel och levereras med ett
AWS-chip. Med AWS-chipet ansluts
maskinen automatiskt till en kompa-
tibel AWS-dammsugare via Bluetooth
nar maskinen slas pa.

Maskinen ar utrustad med ett teleskop- '1

skaft som kan stallas in steglost
(1100-1520 mm), vilket gor att den
har ett brett anvandningsomrade.
Dessutom finns ett forlangnings-kit
som tillbehor, inklusive 58 cm forlang-
ningshandtag, balte och en hallare for
att stodja verktyget i midjan. Med
forlangningshandtaget ar maskinens
langd upp till 2,1 meter. Drifttid pa
cirka 35 minuter med ett 5,0 Ah-
batteri. Vikt (batteri inkluderat) 4,9 kg.

Nyheter fran Fliigger

Fliigger Pro Finish: Svensktillverkad
penselserie framtagen i samrad med
proffsen for att matcha Fliggers pro-
dukter.

Living@HOME non-woven: En ny bygg-
kollektion fran Fiona i valkand proffs-
kvalitet och med 66 monster. Latt att
satta upp, tvattbar och med hog
tackférméga.
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grovavjamning
for tjocka skikt
fran Bostik

Bostik 1015 Dry Flow ar en
cementbaserad pumpbar grov-
avjdmningsmassa som ar nor-
maltorkande med sjalvtorkande
egenskaper. Produkten ar
avsedd for mycket tjocka skikt
(10-100 mm) och passar
utmarkt inomhus som underlag
till klinker eller 16s lagd parkett i
bostader, kontor med mera.

RE ORI

FLOOR SCREED

Alcro ad. 2020

| 20 ar har Alcro arligen lanserat en ny Alcro
Designers-kollektion tillsammans med
ledande inredare och kulérexperter. Vi har
genom aren fatt njuta av mustiga och jordiga
kulorer, glassiga pasteller och spektakulara
fargexplosioner. Bland alla dessa kulorer
finns det sedan nagra kulorer som speglar
sin egen tid samtidigt som de kanns lika
aktuella aven i dag — de ar tidlésa helt enkelt.

En av de nygamla kuldrerna ar 4 Cappuccino
(2001), en ljust beige kulér som hamnade pa
var och varannan vagg nar den kom. Det ar
en kulér som ger lugn och harmoni, vilket
kanns lika ratt ar 2020 som 2001 nar den
lanserades.

Hallbara och tidlosa ar aven 1 Kalk (2004),

4 Krita (2006) och 813 Fjader (2007).

10 Chicken Coop (2010), 717 Mortel (2016)
och 718 Chianti (2016) fungerar lika bra pa
vaggen som pa en mobel man vill ska fa ta

plats.

Samtliga kulérer i ad.2020 kan brytas i Pash-
mina for vaggar som ger en jamn yta och
levande kuloratergivning. Alla kul6rer kan
aven brytas i Servalac Finess for snickerier,
mobler och element.

. +”|~ 1‘.-*}.,-1

turne i nya fargsta

kade monstret fra
.t |

arkiv ar varsam

tidlés charm i tr
toner av gront, \
och beige.



Gammalsvenska fran Duro |

e Den Gammalsvenska QuickUp kollektionen innehaller 15 olika
monsterbilder, varav tva kdnns igen fran tidigare Gammal-
" svenska kollektionen pa papperstapet. Tapeterna i Gammal-
" svenska tapetkollektionen ar unika av flera skal. Monster-
n bilderna ar noggrant aterskapade fran gamla tapetfragment
fran olika tidsaldrar och stilar. Tapeter i nyrenassans, rokoko,
gustaviansk och allmogestil finns representerade tillsammans
med olika jugendstilar.

Garmin® presenterar Instinct™ Tactical Edition

Garmin lanserar Instinct Tactical Edition, en robust smartwatch med GPS for utom-
husbruk med taktiska funktioner i tva fargvarianter: Black och Coyote Tan.

Instinct Tactical Edition ar full med funktioner for navigering och traning. Oavsett om
det galler camping, traning eller dagliga aktiviteter, haller Instinct Tactical Edition
bland annat koll pa puls, steg, tillryggalagt avstand och férbranda kalorier. Vandring,
I6pning, cykling, simning,
kajakpaddling och skidak-
ning ar bara nagra av
de aktiviteter som
enheten stodjer.

Nar den paras med
en kompatibel
smartphone kan

du Iata din telefon
vara nedpackad

och skyddad och

fa smartavise-

ringar som sms,
e-postmedde-
landen och andra
aviseringar direkt

pa handleden.

Anza slipverktyg
finns nu med
kardborreplatta

Anzas slipverktyg i sig behdver ingen
narmare presentation men den uppdate-
rade kardborre-plattan ger helt nya forut-
sattningar. Nu kan du enkelt fasta slip-
papper med kardborrefastning pa plattan
samt andra produkter sa som Anzas
engangstvatt och mikrofiberduk. Genom
att fasta slippappret pa kardborreplattan
undviker du att slipa pa narliggande vagg.
Handtaget kan justeras, lasas och mon-
teras pa forlangningsskaft.




Makita lanserar latt
och kompakt maskin

DFO33D ar utrustad

med LED-belysning,

vilket ger god sikt

pa arbetsstycket,

maskinen har aven

en rotationskopplare till
hoger/vanster. Det smala
och konturformade hand-
taget med rafflad gummi-
grepp gor maskinen smidigt
att anvanda. Det ingar /
aven en 1/4 bitsfaste.

Maskinen har ett
skyddssystem som
forlanger batteriets
livslangd genom att stanga

av maskinen nar batterinivan blir for
Iag. Hallbart vaxelhus av metall ger
lang livslangd. Max vridmoment 30/14
Nm. Levereras med tva 2,0 Ah batterier
med 70 min laddningstid, laddare samt
vaska.

Fristads Green

Fristads Green ar varldens forsta klad-
kollektion med miljovarudeklarationen
EPD, som visar plaggens

totala miljopaverkan ur ett
livscykelperspektiv.

Kollektionen Fristads
Green for hantverkare
bestar inledningsvis av
byxor, tva jackor och
en t-shirt. Plaggen
har genomgatt en
livscykelanalys

och fatt miljévaru-
deklarationen
Environmental
Product Declara-
tion, EPD. | dag
anvands EPD

inom till

exempel bygg-
sektorn, men har
aldrig tidigare appli-
cerats pa klader.
Plaggen i kollek-
tionen Fristads
Green har skapats
med en process

som minimerar
anvandningen av
material, energi och
transporter.
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Midbec lanserar Tropics

Tapetkollektionen Tropics tar dig djupt in i de
frodiga tropiska skogarna dar exotiska faglar
som papegojor och kolibri skymtar hogt upp
bland tradkronornas tak och stora kattdjur
smyger ljudlost fram i den tata vegetationen. |
Aven skogens levande farger far ta plats i
kollektionens fargpalett i mjuka dampade
utféranden. Fina enfargade tapeter med
linneytor kompletterar kollektionens monst-
rade tapeter.

Svanenmarkt akrylfog
fran Relektas

Med 101 Akryl Eco lanserar Relekta en miljévanlig
akrylbaserad malarfog som ar Relektas forsta
Svanenmarkta akrylfog och som uppfyller
emissionskraven i BREEAM-NOR.

— Vi ar stolta 6ver att kunna lansera varan forsta
akrylfog med Svanenmarkning. 101 Akryl Eco ar
den mest miljévanliga akrylfog pa marknaden, med
alla de kvaliteter som man kan férvanta sig av en
akrylbaserad malarfog, sager Relektas kategori-
chef Lars Petter Bjaaland. 101 Akryl Eco ar avsedd
for anvandning inomhus, framst till interioér- och
akustikfogar runt listverk samt for tatning av hal,
skarvar och sprickor. Den ar elastisk (10 %),
UV-bestandig och kan 6vermalas efter bara

20 minuter. Férutom Svanenmarkningen uppfyller
den klassificeringen M1 som ar marknadens
strangaste krav for luftkvalitet inomhus.

RELEXTA

101

101 AKRYL

Den perfekta klingan for batterisagen

FleXXtra lanserar en 24-tanders universell cirkelsagklinga
for tra och board som ar speciellt anpassad for batteri-
sagar. Det smala stambladet ar teflonbehandlat for
avsevard minskad friktion mot arbetsstycket. De
endast 1,5 mm breda tanderna med tandvinkel 15
grader ger en hogpresterande universalklinga som
svarar upp till kraven for batteridrivna sagar.




Tranquil Dawn - arets kulor fran Nordsjo

Tranquil Dawn ar en kulér som fangar
essensen av vad som ar viktigt for oss
manniskor nar vi star infér nasta
decennium. Tranquil Dawn ar

resultat av den trendforskning vi

for AkzoNobels globala estetiska center,
som leder den arliga trendforskningen.
"Kuléren aterspeglar himlens farger en
tidig gryningsmorgon, langtan att varda
vart innersta, det som gor oss till

skapen till att ta fram kuldrer for farg- och
ytskydd inom vara olika segment som
exempelvis inom industrisektorn, bilindu-
strin, elektronik, mébler och golv”, for-
klarar David Menko, AkzoNobel’s Chief

har genomfort med ett team av manniskor i den foranderliga varld vi lever Marketing Officer.
kulérexperter fran hela varlden. i idag och den som

Varje ar samlar AkzoNobel specia- vantar oss i fram- '
lister p& kulor och trender, ett team av tiden”, fortsatter —
internationella designers for att diskutera Heleen. e |

de globala trender som kommer att

paverka oss inom den narmsta framtiden.

De omvandlar dessa insikter till utveck-
lingen av arets kulér. Arets kuldr ar Tran-
quil Dawn, en mjuk och dampad gréngra
kulor. En kulér som kompletteras av fyra
vackra kulérpaletter som speglar de
trender vi ser i var omvarld.

"Tranquil Dawn fangar vad som paverkar
manniskan 2020, vad som gor oss
manskliga”, sager Heleen van Gent Chef

Nya Galaxy Watch
Active2

Samsung Galaxy Watch Active2 ar
utvecklad for att passa anvandarens
personliga stil och kommer darfor i tva
olika storlekar, 40 eller 44 mm och i tre
olika farger, alla i rostfritt stal. Smart-
klockan ar kompatibel med bade Android
och i0OS och har en ny digital roterande
boettring for en intuitiv anvandarupple-
velse. Fler traningsformer an nadgonsin
kan registreras och den nya smart-
klockan erbjuder ocksa smartare somn-
och stressregistrering samt en inbyggd

“Trendforskningen
vi genomfor inom
AkzoNobel ar
anpassad for att
kunna anvandas
for alla vara bolag
dar det ar av rele-
vans for deras
produktutveckling.
Vara designteam -
anvander kun-

Apple Watch Series 5

Nya Apple Watch Series 5 har en Always-On Retina-skarm som
aldrig sover, sa det ar enkelt att kolla klockan och annan viktig
information utan att lyfta armen eller trycka pa skarmen. Med
nya platsfunktioner, fran inbyggd kompass till aktuell altitud, ar
det enklare fér anvandarna att halla kursen i vardagen. Med
internationella nédsamtal kan anvandarna ringa nédsamtal
direkt fran Apple Watch i fler an 150 lander, aven utan iPhone i
narheten. Apple Watch Series 5 finns i fler material, bland annat
aluminium, rostfritt stal, keramik och nyheten titan. Med kraften
i watchOS 6 i kombination med nya funktioner, bland annat
Cykelkoll, appen Buller och aktivitetstrender, kan anvandarna ta

kontroll 6ver sin halsa och traning.

I6pningscoach. Partnerskap med bland Oppeﬂider
annat Spotify och Under Armour 4 man- fre:
mojliggor roligare och battre traning och N O R E N S FA RG 06:00-16:00

valmaende.

RUNVAGEN 2 TEL 08. 711 04 40

norensfdrg.se
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ANNONSEDA

| Yrkeshutiken
eller Maleriguiden!

CAPAROL FARG

GOTEBORG (HK), Marieholmsgatan 124 tel 031-750 52 OO
BORAS, Herrljungagatan 5, tel 033-10 85 35

GAVLE, Sédra Kungsgatan 59, tel 026-60 09 10
JONKOPING, Kampevagen 21, tel 036-16 42 30
MALMO, Agnesfridsvagen 178, tel 040-21 05 40
MALMO, Héjdrodergatan 29, tel 040-691 74 90
MOLNDAL, Agatan 30, tel 031-27 65 11

NACKA, V Finnbodavagen 1, tel 08-568 483 90
SKGVDE, Sédra Metallvagen 3, tel 0500-48 28 90
STOCKHOLM, Ringvégen 151, tel 08-64130 27
STOCKHOLM, Vvastberga Allé 26, tel 08-120 794 00
STOCKHOLM, Norrtullsgatan 61, tel 08-527 533 80
SUNDBYBERG, Jarnvagsgatan 58, tel 08-28 2165
UMEA, Tankvégen 8, tel 090-12 13 41

UPPLANDS VASBY, Kanalvagen 3B, tel 08-684 440 70
VASTERAS, Klockartorpsgatan 16, tel 021-8111 30

V:A FROLUNDA, Klangfargsgatan 15, tel 031-72124 55
BOREBRO, Adolfsbergsvagen 4, tel 019-27 50 45

VI FINNS AVEN REPRESENTERADE PA d‘
FLER ORTER VIA VARA ATERFORSAL-

JARE! GA IN PA WWW.CAPAROLFARG.SE CAPAROL

Ring 08-347690
eller mejla till
per@malarmastaren.se

Stockholm Stockholms

mest kompletta
firghandel

—
=
=
i)
A
o —
A

ANNONSEDA
i Yrkeshutiken

‘Fdargcenter

‘ ==
Morra 4 o o
Tomtebogatan 14 Banvakisvigen 14 1: eller Malerlgmden!
Solna =
Vasastan 08346420 nmP Ring 08-347690
Stockholm Sodra 0 &> eller mejla till
Oppet: Mén-fre 06.30-18.00 Textilgaun 43 € l am per@malarmastaren.se
Lérdagar 10.00-14.00 Hammarh},r ; b
Tel: 08-32 05 05 08-714 85 80 ()
iR 4 : F
Anders Humla TR >
halsar er valkomna! e z
.&'r-f"?"’:; §w4sf4._3n;am AB . - ==

ALCRQ Tapeter | Fiirg | Verktyg | Service
Engwollo Cloesson TR 1314\ (03]

www.fargscalan.se

Professionell N
|

linoljefarg -‘ =

| ]

ur tradition och kunskap

sedan 1915 Engwall o. Claesson

Tel: 08 - 86 03 50 « Fax: 08 - 99 90 03
info@eoc.se » www.eoc.se
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FARGTILLVERKARE

FALU VAPEN

HUSFARGER SOM ANDAS
RODFARG

Brytbar Slamfirg,
Fasadférg och Linoljefarg

Falu Vapen Férg AB
Box 7033, Sundbornsvégen 3
791 07 FALUN
Tel: 023-70 57 40, Fax: 023-351 48
www.faluvapen.com

Brand- och flamskyddsfarger

for tri och stal

Véra férger ger alltid ett snyggt resultat!
Produkterna &r vél testade och Klarar hoga brand-
krav. Kan mélas pa tidgare méalade ytor, vilket sparar

mycket arbete!
¢ SEON-RFB

Eldg
0303-65420

anttEH www.eldochvatten.se

Hyvelvdgen 3
444 32 Stenungsund

~NORDWIND AB

IGLO!

Det isolerande h
Fonsterskyddet ®— &

Tel:018-121132

Fax:018-121133
nordwind@telia.com
www.nordwind.se

KASSOR & KASSASYSTEM

MALAR

mastaren

Effektiv
marknadsforing

Ring 08-34 76 90 eller skicka mejl till
per @ malarmastaren.se

£
FONSTERRENOVERING

FHD )

FADEE AR LA

Vi har moderna kassaldsningar
for maleriets butiker.

Fackhandelsdata &r farghandelns ledande
butiksdataleverantor. Manga maleriforetag
med butik har valt oss som sin kassaleverantor.

Fackhandelsdata

Brahegatan 21 563 32 Grénna
Tfn: 08-447 56 00 ® Tfx: 08-447 56 19
E-post: info@fhd.se
Hemsida: www.fhd.se

KONSULTUPPDRAG/DATA

D
D

<onsult
BYGG & MALERIKONSULT

Kalkyltjanster - Méingdforteckningar

Vi erbjuder marknadens mest
attraktiva kalkyler

Vi arbetar i hela Sverige!

Nyéngsvagen 73, 146 30 Tullinge, Sverige
08-618 21 41 tel » 070-655 73 39 mob
www.bmkonsult.se ® bm.konsult@telia.com

AUKTORISERAD 721
FONSTERSPECIALIST

Malarmdistare!

» Fler fonsterjobb till maleriet.
* Auktorisera Ditt foretag.

Info: Mobil: 0708-177 996
Tel: 0470-777 996
www.aukt-fonster.se

Maleri prisbocker

MaleriRad
08-776 30 90
info@MaleriRad.se

Varderingstjanst maleri
Kalkyl / mdngdsystem
Konsult / kalkyluppdrag

Fakturasystem Se videos & las mer

pa hemsidan:

Offert / anbudsystem www.MéleriRad.se
) Projel_(t & Malerikonsult
tidrapporteringssytem sedan 1983

Utbildningar (kalkylering
maleri)

BANBRYTANDE
SPRUTTEKNIK

Ny generation av Airless
pistoler fran WAGNER -
ergonomisk och slitstark

S/\/; Stefan Johansson 0723-232 376
N/O: Anders Bergstedt 0733-442 455

wagner-group.com

MALAR

mastaren

Effektiv
marknadsforing

Ring 08-34 76 90 eller skicka mejl till
per @ malarmastaren.se
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PENSLAR & SPACKLAR MM  SLIPPAPPER

Superpad P original 225 mm

* Ny lattanvand box!
+ Battre dammsugsupptagning
+ Tjockare velcro

id forsta b_est
\\t'e:n box gratis (25-pack)

Nils-Magnus

Forsiljning AB
kontakt@nils-magnus.se
www.nils-magnus.se

www.anza.se

STEGAR & STALLNINGAR

Layher levererar

» Hantverkarstallningar
» Rullstallningar
» Stallningsslap

Tel: 0158-313 70 « Fax: 0158-314 70
E-mail: penslar@gnestapenseln.se
Hemsida: www.gnestapenseln.se -

» Pilitliga och snabba leveranser

» Tillverkning i Tyskland

www.layher.se

mastaren

Effektiv
marknadsforing

aliningen far "“X

Ring 08-34 76 90 eller skicka mejl till
per @ malarmastaren.se

Hyr eller kép

alla typer av
stéllningar och stegar

T Tel 08-97 04 80
Ilp ”p www.zipup.se

III'I\\

T
A\

[NITQ

VAN

Master

Proffsens val

Ligg kvar i sangen
en stund till!

Bra penslar spar tid!

Tel: 08-80 21 60 * www.master.nu
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VERKTYG

SLIPA OCH POLERA
Trd, lackade ytor, i
sten och metall.

1400 W. Mdnga
tillbehor. Finns
med 0125 eller
0150 mm
slipplatta.

SUPRAFLEX | SE 14-2

Gor ditt jobb enklare och snabbare!

FLEX

Das Original

Vilkommen!
Flex Scandinavia AB

Telefon: 054-52 20 00
www.flexscandinavia.se

VENTILATION

el = ([

PORTABLE VENTILATION

MALARE!

Var radd om din halsa!

Frisk, tempererad luft i ditt jobb forbattrar
ditt vdlbefinnande. Dessutom blir torktiden
kortare och jobbet snabbare firdigstillt.
Wind-Box med sina 4 funktioner
ger dig friskluft hela tiden, tar bort den
férbrukade luften, vairmer inkommande luft
och torkar mycket effektivt.

O Tiliforsel av friskluft

O Utsugning av belastad inneluft
O Uppvirmning

O Torkning/avfuktning

"‘F e T

www.windbox.se
Tel. 031-413070




AIRLESSCO

MANUFACTURED BY GRAGCO®

BYGGDA FOR ATT PRESTERA.
BYGGDA FOR ATT HALLA.

PROFFSUTRUSTNING FiiR SPRUTMALNING

Distributed by

<reiff g

- Vi underlattar for malare
Tel 08-88 56 80 ¢ www.greiffab.se

Finns aven i utvalda butiker
hos vara partners

e
1y TEKNOS

colorama




BEGRANSAD EFTERSANDNING POSTTIDNING B
Vid definitiv efterséndning atersands

férséndelsen med nya adressen pa

baksidan.

Malarmastaren

Skridskovagen 13
175 45 Jarfalla

Din hilsa |CAPAROL

och arbetsmiljo
ar vart fokus

Caparol leder utvecklingen av hallbara
produkter som gor jobbet och arbets-
miljon battre for dig som malare.

Capafree ar var unika inomhusférg som
ar helt fri fran konserveringsmedel.

Den ar en viktig del i Caparols satsning
pa att underlatta malarens vardag och
utveckla produkter fér battre halsa och
arbetsmiljé.

Vi vill att du som malare ska fortsatta
vara frisk och verkligen orka prestera
maximalt bade pa jobbet och pa
fritiden.

WORK HARD STAY HEALTHY!

Capafree &r en vattenburen, vdgg- och takférgsserie i
proffskvalitet. Den har langre hallbarhet &n vanlig inom-
husfarg och ar helt fri fran konserveringsmedel, vilket
minskar risken for allergier.

caparol.se




